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Punkt 1: Introduktion til Beskzeftigelsesudvalget

00.22.02-P24-3-17

Beslutningstema

Introduktion af det nye Beskeftigelsesudvalg til arbejdsmarkedsomradet.
Sagsfremstilling

Der vil pa medet blive givet en overordnet introduktion til arbejdsmarkedsomréadet.

Samtidig vil der pd medet blive fremlagt et forslag til en proces for en nermere introduktion.
Indstilling
Social-, Sundheds- & Beskaftigelsesdirektoren indstiller;

o at Beskaftigelsesudvalget tager dagsordenspunktet til efterretning.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning. Forvaltningen planlagger intro forleb for Beskaftigelsesudvalget
Bilag

Mgdekalender 2018 - BEU

Mgadekalender 2018 - BEU



Punkt 2: Budgetopfelgning pr. 30. november 2017 pa
Beskaftigelsesudvalgets omrader

15.00.00-S00-1-13

Beslutningstema

Droftelse af budgetopfelgning pr. 30. november 2017 péa Beskaftigelsesudvalgets omréader.
Sagsfremstilling

Der er foretaget budgetopfelgning pr. 30. november 2017 pa Politikomrade 5: Arbejdsmarkedsomradet og Politikomrade
6: Forsikrede Ledige.

Budgetopfelgning pr. 30. november 2017 - Samlet resultat:

I alt - 9,1 mio. kr. i mindreforbrug pa politikomr. 5: Arbejdsmarkedsomradet
I alt -15,1 mio. kr. i mindreforbrug pa politikomr. 6: Forsikrede Ledige

I alt -11,0 mio. kr. som tidligere er besluttet overfort til Budget 2018

I alt -35,2 mio. kr. i mindreforbrug — Total Beskaftigelsesudvalget

Kommunalbestyrelsen godkendte pd deres moade torsdag den 14. december 2017 at godkende en tilleegsbevilling pa i alt
-31,763 mio. kr. Mindreforbruget pr.. 30. november 2017 udger herefter i forhold til det korrigerede budget i alt ca. -3,5
mio. kr.

De vaesentligste arsager til det estimerede mindreforbrug er, at beskeeftigelsesindsatsen i Jammerbugt Kommune generelt
medferer gode resultater samt den nuvarende gode konjunktur med den generelt lavere ledighed og pan beskaftigelse,
som resulterer i faerre borgere pa offentlige forsergelsesydelser.

De vasentligste afvigelser +/- 0,5 mio. kr. pé politikomrade 5 er:

¢ Integrationsomradet — mindreudgift pa i alt -2,0 mio. kr. Dette skyldes primeert, at flere flygtninge er kommet i
selvforsergelse (uddannelse, job og/eller IGU) med sparede ydelser og @get resultattilskud til felge, men ogsa
besparelser pd omlagning af sprogskoledriften. Mindreforbruget er gget med ca. -0,8 mio. kr. siden
budgetopfelgningen pr. 31. oktober 2017, hvilket primart skyldes, at det er lykkedes at genforhandle
omkostningerne ved kommunalisering af sprogskolen og fa disse reduceret betragteligt i forhold til det, der tidligere
har veret indregnet i budgetopfelgningen.

¢ Misbrugsbehandling — mindreudgift pa i alt ca. -2,0 mio. kr., hvilket primert skyldes en reduktion i
degnbehandlingerne, fordi det til en vis grad er lykkedes at erstatte degnbehandlinger med ambulant behandling.
Mindreforbruget er stort set uaendret siden seneste budgetopfelgning.

¢ Produktionsskoler og STU — merudgift pa i alt ca. -1,6 mio. kr., fordi flere elever pa produktionsskoler har udlest et
storre statsligt tilskud end estimeret pa budgetlaegningstidspunktet i 2016. Hvad angér STU, hanger merforbruget
delvis sammen med en sterre forskydning fra 2016 til 2017. Mindreforbruget er stort set uaendret siden seneste
budgetopfelgning.

¢ Fortidspensioner — mindreforbrug pa i alt ca. -0,8 mio. kr., hvilket dels skyldes, at antallet af tildelinger fortsat
ligger lavt, dels at afgangen har veret storre end forudset. Mindreforbruget er stort set uendret siden seneste
budgetopfelgning.

¢ Sygedagpenge — merforbrug pé i alt knap 5,0 mio. kr. Dette heenger sammen med et for optimistisk budget pa
omradet, en indregnet og ikke effektueret besparelse pa 1,2 mio. kr. (vedrerende reduktion i sygefraver) samt et
storre antal sager i dret, hvilket bl.a. er begrundet i vakance i rddgivergruppen. Det estimerede merforbrug er aget
med i alt ca. 0,8 mio. kr. siden seneste budgetopfelgning. Til gengeld ses, at den forsteerkede indsats sidst 1 2017
synes at have effekt, hvorfor der ma forventes et fald i udgifterne primo 2018.

¢ Revalidering — et mindreforbrug pa i alt -2,8 mio. kr. Dette er en effekt af et mere malrettet fokus pa
uddannelsesrevalidering som besluttet af Beskeftigelsesudvalget i 2015. Mindreforbruget er stort set ugndret siden
seneste budgetopfelgning.

¢ Fleksjob og ledighedsydelse — et samlet mindreforbrug pé i alt -5,8 mio. kr. Dette skyldes, at der er etableret
vesentligt flere fleksjob end forventet. Dette medfoerer dels et fald i udgifterne til ledighedsydelse, dels en
merindtegt pa fleksjobbidragene, som er en ”bonus”, som kommunerne opnér ved etablering af fleksjob, jf.
refusionsomlaegningen. Mindreforbruget er gget med i alt ca. -0,3 mio. kr. siden seneste budgetopfelgning.

Pa politikomréde 6 er det estimerede mindreforbrug pé i alt -15,1 mio. kr. en konsekvens af, at Jammerbugt Kommune pt.
har en meget lav ledighed. Feerre ledige betyder ogsé, at ressourcetrakket i forhold til beskaftigelsesindsatsen (visse
driftsudgifter) over for de forsikrede ledige bliver mindre samlet set, selv om niveauet herfor som minimum fastholdes.
Den lave ledighed kan tilskrives en effektiv indsats fra jobcenterets side, men ogsa de generelt gode konjunkturer. Det



estimerede mindreforbrug er gget med i alt ca. -2,5 mio. kr. siden budgetopfelgningen pr. 31. oktober 2017, hvilket
hanger sammen med, at antallet af saesonledige er vaesentligt lavere, end det er set i andre &r.

Indstilling
Social-, Sundheds- & Beskaftigelsesdirektaren indstiller;

o at Beskaftigelsesudvalget drefter budgetopfelgningen pa udvalgets omrader.

o at Beskaftigelsesudvalget tager budgetopfelgningen til efterretning.

Beslutning
Indstillingen godkendt
Bilag

Samleark pr. 30.11.2017

Mangdeark pr. 30.11.2017



Punkt 3: Forberedende Grunduddannelse (FGU)

00.15.10-P35-3-16

Beslutningstema

Droftelse af strategien pA FGU-omrédet i forhold til fremadrettet organisatorisk forankring.
Sagsfremstilling

Der er den 13. oktober 2017 indgaet politisk aftale om Forberedende GrundUddannelse (herefter FGU).

Aftalen vil gare op med, at nesten 50.000 unge under 25 ar ikke har en ungdomsuddannelse og ikke er i uddannelse eller
job. Den nye Forberedende Grunduddannelse skal gare unge under 25 ar klar til fagligt, personligt og socialt at
gennemfore en egentlig ungdomsuddannelse eller f& varigt fodfaeste pa arbejdsmarkedet.

Den nye Forberedende Grunduddannelse erstatter og integrerer en rakke af de eksisterende forberedende tilbud. Se mere
om elementerne i aftalen i bilag 1.

Sundheds- & Arbejdsmarkedsafdelingen har sammen med Skole- & Dagtilbudsafdelingen gennemgaet aftalen og kan
konstatere, at der i Jammerbugt Kommune — nar alle mélgrupper er talt sammen — er det nedvendige elevgrundlag for som
minimum etablering af en skole i Jammerbugt Kommune.

Aftalen indebarer, at der pa landsplan skal oprettes ca. 90 skoler, og at ca. en tredjedel af disse skal vare institutioner
(tveergdende ansvarlige for flere skoler — ogséa kaldet moderinstitutioner).

Det er moderinstitutionen, der:

e Lagger den overordnede linje og ramme for de enkelte skoler via den tilknyttede bestyrelse. Bestyrelsen ma besta
af 7 medlemmer, som f.eks. kan sammensattes saledes: 4 politikere, en repraesentant fra LO, en repraesentant fra
DA og en medarbejderreprasentant (sidstnaevnte 3 skal vare reprasenteret). Hvis der f.eks. indgar 3 kommuner
under en moderinstitution, kan man forestille sig to politikerposter til moderinstitutionens kommune og 1 til hver af
de ovrige.

¢ Har det gverste ledelsesansvar via en ansat overordnet leder for de underliggende skoler (Der skal vaere paedagogisk
ledelse pé alle skoler)

¢ Ansatter medarbejderne pa de underliggende skoler

¢ Eransvarlige for den tvaergaende gkonomi

¢ Seger dispensationer hos Undervisningsministeriet hvis behov

konomien er saledes, at hver skole far et grundtilskud pa 1,7 mio. kr. (institutionen far ca. 4 mio. kr.). Hertil far
institutionen en takst pr. elev pa 78.650 kr. og en udslusningstakst pa 15.000 kr. Af disse medfinansierer kommunerne
65%. For en kommune koster en elev, der udsluses saledes ca. 61.000 kr. Hertil kommer, at kommunen skal medfinansiere
den skoleydelse, som eleven modtager under skoleopholdet. Skoleydelsen svarer til uddannelseshjaelp for
uddannelsesparate for de 18+ arige og til 1.516 kr. for de under 18-arige.

Da der séledes er betragtelig kommunal gkonomi forbundet med opgaven, som skal lgses af en selvejende statslig
institution, har kommunerne generelt set et stort incitament til at enske sa stor indflydelse som muligt.

Der er i forbindelse med etablering af FGU lagt op til en proces, hvor kommunerne i feellesskab skal komme med forslag
til fordeling af skoler og moderinstitutioner. Safremt dette ikke lykkedes, vil en statslig forligsmand hjelpe kommunerne

til en aftale.

I Nordjylland er det pé et tvaerkommunalt mede den 18. december 2017 aftalt, at kommunerne skal melde en forste
pejling for samarbejde ind til KKR Nordjylland senest den 21. januar 2018.

For Jammerbugt Kommunes vedkommende kan man forestille sig flere konstellationer. Forvaltningen sonderer p.t. de
forskellige muligheder og fremlaegger konkrete betragtninger pa udvalgsmedet.

Hvad kan der ellers gores — i et tveerkommunalt perspektiv?



o Faktum er, at aftalen er pa plads. Der er i selve aftalen lagt op til en vis fleksibilitet i selve aftalen, og det er vigtigt i
det tverkommunale arbejde at laegge maksimalt pres pa, at denne fleksibilitet ikke reduceres, nar aftalen udmentes
til lov.

¢ Og sa bar man ogsa legge pres pa, at der bliver sat fokus pa overgangsperioden — hvad ger vi ift. de elever, som er i
gang? Og hvordan sikrer vi nyteenkning, nar der er virksomhedsoverdragelse, og ”gamle” undervisere overdrages
uden, at kommunerne reelt har anden kompetence end at henvise (kommunerne har ikke nok indflydelse pa det
paedagogiske indhold og de beskeftigelsesrettede holdninger)?

e Arbejde pa pa en eller anden vis at sikre kommunerne mere indflydelse — det er trods alt dem, der henviser/visiterer
og betaler det meste. I modsat fald risikeres, at der ikke vil vare et tilstrekkeligt elevgrundlag til skonomisk
forsvarligt at drive skolerne fremadrettet. Undervisningsministeriet har oplyst om, at grunden til, at man har indgéet
en aftale, der er forholdsvis dyr for kommunerne er for at tvinge kommunerne til at investere mere i grundskolen og
dermed i starre omfang forebygge, at de unge overhovedet kommer i malgruppen for FGU.

For at sikre optimalt fokus pa etablering af den nye FGU-organisation og gennem politisk bevagenhed at sikre storst
mulig indflydelse, er det i punkt 4 nedenfor foreslaet, at FGU bliver et lobende tema i et tvaergaende §17,4-udvalg med
fokus pa ungeomradet i Jammerbugt Kommune.

Indstilling, Direktionen, 18. december 2017:
Social-, Sundheds- & Beskaftigelsesdirektaren indstiller til direktionen, at direktionen pa baggrund af ovenstaende aftaler
en strategi for den videre proces pa FGU-omradet.

Beslutning, Direktionen, 18. december 2017:

Jammerbugt Kommune gnsker en model, hvor kommunen far mest mulig indflydelse pd FGU-indsatsen. Sagen behandles
pa fagudvalgenes forste made i januar 2018, idet kommunerne inden den 21. januar 2018 skal give tilbagemelding
vedrerende kommunale samarbejder og moderinstitutionens beliggenhed. Hanne er tovholder pa opgaven.

Lovgrundlag

Aftale om bedre veje til uddannelse og job af den 13. oktober 2017 indgaet af Regeringen (Venstre, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti), Dansk Folkeparti, Socialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Alternativet
og Enhedslisten.

Indstilling
Social-, Sundheds- & Beskaftigelsesdirektoren indstiller;

o at udvalget pa baggrund af ovenstdende samt de fakta, der fremlegges pa udvalgsmedet, tilkendegiver en retning
for det tveerkommunale samarbejde pd FGU-omradet.

Beslutning
Direktionens indstilling indstilles godkendt
Bilag

FGU aftalen kort

Bekymringsbrev Jammerbugt Produktionsskole



Punkt 4: Nedsattelse af § 17, stk. 4-udvalg

00.22.04-A30-12-17
Beslutningstema

Beslutning om fremsettelse af forslag til politisk godkendelse om nedsattelse af § 17, stk. 4-udvalg, som skal understotte
det tveerfaglige samarbejde.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har mulighed for at nedsette serlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til udferelse af
forberedende eller rddgivende funktioner for Kommunalbestyrelsen, @konomiudvalget eller de stdende udvalg.

Malet med at nedsette de aktuelle §17,4-udvalg er at optimere det tveergdende samarbejde pé tvers af Jammerbugt
Kommunes forvaltninger, politiske udvalg og uddannelsesinstitutioner pé indsatsomrader, som er relevante og tvaergédende
for de involverede parter.

Til understottelse af det tveergdende samarbejde ses tre udvalg oprettet efter lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4,
som er beskrevet nedenfor.

1. § 17, stk. 4 udvalg vedr. unge og udsatte

Direktionen indstillede i april 2017 til en politisk godkendelse oprettelsen af et § 17, stk. 4-udvalg, hvis formal skulle
veere at folge udviklingen med de fondsmidler, som er sggt gennem Den A.P. Mgllerske Stettefond, samt felge den
generelle ungeindsats pa tvers af forvaltningerne i Berne & Familie og Social, Sundhed & Beskaftigelse.

Kommunalbestyrelsen besluttede den 27. april 2017 (pkt. 61) at folge Pkonomiudvalgets indstilling om at afvente
nedsattelsen af udvalget.

Jammerbugt Kommune modtog den 11. december 2017 tilsagn fra Den A.P. Mgllerske Stettefond om knap 11,0 mio. kr.
til en ny helhedsorienteret indsats for udsatte familier. Med tilsagnet er grundlaget for § 17, stk. 4 udvalget etableret,
hvorfor sagen genoptages.
Udvalget foreslas at have folgende kerneomrader:

o A.P. Moller-projektet om udsatte familier

¢ Tvergdende ungeindsats
¢ Implementeringen af FGU, som trader i kraft 1. august 2019

Kommissorium, som beskrevet i forbindelse med den politiske behandling i april, opretholdes med tilfgjelse af temaet
vedrerende FGU.

Udvalget foreslas opstartet den 1. marts 2018.

2. § 17, stk. 4 udvalg vedr. sundhed pa tvers

I forbindelse med godkendelsen af en ny organisering af Social-, Sundheds- & Beskeftigelsesforvaltning, hvor sundhed
blev bredt ud i organisationen som en matrix-organisation, blev det anbefalet, at der oprettedes en styregruppe vedrerende
den tvaergdende forankring af den tvaergdende sundhedsindsats i1 form af et § 17, stk. 4- udvalg. Formalet med oprettelsen

af § 17, stk. 4 udvalget er at sikre forankring og koordinering af sundhedsindsatsen i alle stdende udvalg og forvaltninger.

Udvalget foreslés at have folgende kerneomrader:

¢ Sundhedsstrategier pa tvaers
¢ Politisk understattelse af Den Sundhedsstrategiske Taenketank

Forslag til kommissorium vedlaegges som bilag.
Udvalget foreslas opstartet den 1. juni 2018.

3. § 17, stk. 4 udvalg vedr. erhverv, beskaftigelse og uddannelse



I forbindelse med dreftelse af den politiske struktur for valgperioden 2018-2021, blev det foreslaet, at der oprettedes en
styregruppe vedrerende den tvergiaende forankring af den tveergdende virksomhedsrettede indsats i form af et § 17, stk. 4-
udvalg. Formélet med oprettelsen af § 17, stk. 4-udvalget er at sikre forankring og koordinering af virksomhedsindsatsen i
relevante stdende udvalg (QOkonomiudvalg, Beskaftigelsesudvalg og Teknik- & Miljeudvalg).

Udvalget foreslas at have folgende kerneomrader:

Feelles fokus pé vaekst i erhvervslivet

Felles fokus pa kvalificeret arbejdskraft

Feelles fokus pa uddannelse i forhold til at sikre kvalificeret arbejdskraft
Folge arbejdet med "En indgang for virksomhederne"

Forslag til kommissorium vedlegges som bilag.

Udvalget foreslas opstartet den 1. november 2018.
Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4.
Indstilling

Direktionen indstiller til alle fagudvalg,

at ovennavnte 3 § 17,4-udvalg godkendes og idriftsattes jevnfor ovenstaende forslag
om form og tidsplan.

Teknik og Miljeudvalget, 8. januar 2018, pkt. 13:
Bemme- og Familieudvalget godkendte de 3 § 17,4-udvalg som beskrevet i sagsfremstillingen.

Beme- og Familieudvalget udpegede folgende reprasentanter til udvalgene:
§ 17, stk. 4 udvalg vedr. unge og udsatte

¢ Ulla Flintholm (V) (formand)

¢ Susanne Mgller Mortensen (S) (nastformand)
§ 17, stk. 4 udvalg vedr. sundhed pa tveers

» Susanne Mpller Mortensen (S) (n&stformand)

§ 17, stk. 4 udvalg vedr. erhverv, beskeftigelse og uddannelse

e Ulla Flintholm (V) (formand)

Bemme- og Familieudvalget, 8. januar 2018, pkt. 5:
Godkendt.

Social- og Sundhedsudvalget, 9. januar 2018, pkt. 5:
Indstillingen godkendt med felgende bemaerkninger:

e Social- og Sundhedsudvalget finder det hensigtsmaessigt, at udvalget tildeles 2 pladser i § 17.4 udvalget vedr. unge
og udsatte

¢ Social- og Sundhedsudvalget anbefaler at produktionsskolen bliver repraesenteret i udvalg vedr. erhverv,
beskeaeftigelse og uddannelse

Social- og Sundhedsudvalget udpeger folgende medlemmer til udvalgene:



e § 17.4 udvalget vedr. serligt fokus pé udsatte unge og familier udpeges Frank Ostergaard
e § 17.4 udvalget vedr. serligt fokus pa sundhed udpeges Ib Nellemann og Diane Aarestrup
e § 17.4 udvalget vedr. serligt fokus pa Erhverv, Beskeftigelse og uddannelse udpeges Bgje Holmsgaard Lundtoft

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Beskaftigelsesudvalget udpeger folgende medlemmer til udvalgene:

§17.4 udvalget vedr. serligt fokus pa udsatte unge og familier udpeges Morten Klessen og Malou Skeel / Mariane
Andersen

§17.4 udvalget vedr. serligt fokus pa sundhed udpeges Mariane Andersen

§17.4 udvalget vedr. serligt fokus pa Erhverv, Beskaftigelse og uddannelse udpeges Morten Klessen og Rene Rosenkranz

Bilag
Kommissorium §174-udvalg unge
Kommissorium §174-udvalg sundhed

Kommissorium §174-udvalg erhverv, beskeftigelse og uddannelse



Punkt 5: Busterminalen i Fjerritslev

29.00.00-A00-1-13

Beslutningstema

Stillingtagen til eventuel indsats i forhold til unedigt ophold pa Fjerritslev Busterminal.
Sagsfremstilling

Den 11. marts 2014 blev der atholdt mede vedrerende unedigt ophold pé Fjerritslev Busterminal.

Formélet med madet var at finde en lgsning pé problematikken omkring unedigt ophold i ventesalen pa Fjerritslev
Busterminal, séledes at ventesalen igen kunne benyttes af de ventende buspassagerer uden gene til folge.

Problematikken var, at ventesalen i1 hoj grad blev benyttet af personer uden arinde i ventesalen (primart kendt som
misbrugere, der indtager alkohol og euforiserende stoffer). Disse personer henvendte sig til de evrige personer, der
benyttede eller enskede at benytte ventesalen og/eller toiletterne, pa en sddan made, at de gvrige borgere ikke turde eller
havde lyst til at bruge ventefaciliteterne.

Til stede pad medet var repraesentanter fra Nordjyllands Politi, Nordjyllands Trafikselskab (NT), Jammerbugt Kommunes
misbrugsindsats og stettekontaktkorps samt Vaekst- & Udviklingsforvaltningen.

Der blev pa medet aftalt en reekke handlinger:

o NT skulle serge for skiltning mod unedigt ophold, rygning og drikkeri.
¢ Kommunen skulle orientere politikerne.
o Stettekontaktpersoner ville have mulighed for en gang imellem at vere til stede.

NT meddelte, at de var indstillet pé at lukke ventesalen, hvis ikke der ske noget. Politiet opfordrede i gvrigt kommunen til
at finde et alternativt sted til misbrugerne.

Sagen er nu ultimo 2017 blevet rejst igen, idet der ikke er fundet en varig lesning pé problemet. Kommunens
repraesentanter har skelet til andre kommuner sammenholdt med politiets opfordring til kommunen om at finde alternativt
sted til misbrugerne. Der er i andre kommuner eksempler pa, at kommunen har igangsat netop sddanne initiativer - typisk
i regi af misbrugsindsatsen.

Forvaltningen har derfor undersggt mulighederne i fald, at Jammerbugt kommune ensker at afthjelpe problemet pa den
made. Den mest oplagte mulighed vil i givet fald vere at leje en del af den bygning (kiosken), hvor busterminalen har til
huse og indrette den til 'varmestue'. Der kan naturligvis ogsa tankes i alternative muligheder.

Givet, at Jammerbugt Kommune politisk beslutter at investere i en lesning med en varmestue, vil forvaltningen via
misbrugsindsatsen tage initiativ til et samarbejde med frivillige organisationer og stettekontaktkorpset, der sikrer, at der
lebende vil vare professionelt personale/frivillige til stede i varmestuen med henblik pa at skabe en sadan relation til
misbrugerne, at en behandling méske pa et tidspunkt vil kunne komme pé tale.

Lovgrundlag

Misbrugsindsatsen reguleres efter Servicelovens bestemmelser.

Okonomi

Nordjyllands Trafikselskab oplyser, at deres arlige udgifter til Fjerritslev Busterminal er i alt arligt kr. 360.000 til husleje,

rengering, forbrug m.v.

Jevnfer BBR er bygningen pa i alt 131 kvm - bestaende af kiosk (lukket), chaufferfaciliteter og ventefaciliteter inklusiv 2
toiletter.

Vekst- & Udviklingsforvaltningen anslar, at andelen af de samlede udgifter til kiosken udger ca. arligt kr. 180-200.000
inklusiv moms. Dette vil saledes vere den udgift, som kommunen skal overtage finansieringen af, saifremt kommunen
ensker at anvende kiosken til varmestue. Da NT i forvejen aftholder udgiften, vil der eventuelt kunne forhandles en
hensigtsmessig fordeling af udgifterne mellem kommunen og NT.

Indstilling



Social-, Sundheds- & Beskaftigelsesdirektaren indstiller;

¢ at udvalget treeffer beslutning om, hvorvidt forvaltningen skal arbejde videre med opgaven, herunder optage
forhandlinger med NT om leje af 'kiosken'.

Beslutning

Sagen genoptages pa neste udvalgsmede med henblik pé uddybning af de fysiske rammer og oversigt over driftsudgifter.



Punkt 6: Orientering fra Beskaftigelsesudvalg og forvaltning

15.04.00-A00-1-13
Sagsfremstilling

Der orienteres om:

Ny praksis i ungevisitationen i forhold til politisk godkendt ungeindsatsplan (godkendt den 13. januar 2016).
Partnerskabsaftale med Dansk Byggeri, AMU Nordjylland og Tech College.

A.P. Moller-projektet og evrige nye projekter.

Beskeftigelsestraef 2018 i Kolding tirsdag den 27. februar 2018.

Beslutning
Meddelelserne blev taget til efterretning



Punkt 7: Lukket

24.00.00-A00-2-15
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