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Punkt 75: Forslag til mødekalender for Børne- og Familieudvalget i 2024

00.22.02-P24-1-23

Beslutningstema
Godkendelse af mødekalender for Børne- og Familieudvalget i 2024.
Sagsbeskrivelse
Der er udarbejdet forslag til mødeplan for Kommunalbestyrelsen og fagudvalgenes møder i 2024.

Kommunalbestyrelsen har d. 31. august 2023 godkendt mødekalenderen. De enkelte udvalg træffer selv
beslutning om egen mødekalender, hvorfor mødekalenderen nu forelægges til godkendelse i Børne- og
Familieudvalget.
Retsgrundlag
Bekendtgørelse om kommunernes styrelse § 8.
Indstilling
Børne- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieudvalget godkender forslag til mødekalender for
2024.
Beslutning
Godkendt.

Afbud: Birgit Mejlholm Kold.
Bilag

Mødekalender 2024 - Godkendt af Økonomiudvalg og Kommunalbestyrelse



Punkt 76: Godkendelse af hensigtserklæring for daginstitutioner vedrørende
personalesammensætningen

28.06.00-A00-3-23

Beslutningstema
Godkendelse af, at pædagogiske assistenter fremadrettet indgår i andelen af pædagogisk uddannet personale
i den kommunale hensigtserklæring vedr. den forventede andel af pædagogisk uddannet personale og ikke
uddannet pædagogisk personale i daginstitutioner i Jammerbugt Kommune.

Sagsbeskrivelse
I Jammerbugt Kommune er der en hensigtserklæring om, at fordelingen af det pædagogiske personale i
dagtilbud er fordelt med mindst 70% pædagoger og 30% andet pædagogisk personale, såsom pædagogiske
assistenter og pædagogmedhjælpere.

Denne hensigtserklæring har sit afsæt i politiske aftaler, der kan henføres til kommunesammenlægningen i
2007.

Hensigtserklæringen har også en betydning i forhold til de private institutioner, idet der står i
Godkendelseskriterierne for private institutioner, at ”Privatinstitutionen skal tilstræbe at følge den kommunale
hensigt om 70% uddannede pædagoger og 30 % pædagogmedhjælpere”. I forbindelse med tilsynspraksis hos
både de kommunale og private dagtilbud, føres der således også tilsyn på, hvorvidt institutionen lever op til
den kommunale målsætning om 70% pædagoger og 30% andet pædagogisk personale.

Folketinget har netop udsendt rammerne for udmøntningen af opkvalificeringspuljen på dagtilbudsområdet.
Opkvalificeringspuljen blev oprindeligt aftalt som en del af Aftalen om minimumsnormeringer, og med
finansloven for 2023 blev det besluttet at fastholde midlerne til opkvalificeringspuljen på dagtilbudsområdet.

Konkret er der afsat henholdsvis 107,0 mio. kr. i 2023 og 195,9 mio. kr. årligt i 2024-2030 til
opkvalificeringspuljen. De afsatte midler skal ses i sammenhæng med det kommende lovkrav om
minimumsnormeringer i daginstitutioner, som træder i kraft den 1. januar 2024 og sikrer flere voksne til børn i
vuggestuer og børnehaver. Jammerbugt Kommunes andel andrager 726.000 kr. årligt i 2024-2025. Beløbene
fra 2026 og frem er endnu ikke udmeldt.

Opkvalificeringspuljen på dagtilbudsområdet skal dermed være med til at understøtte et bredt løft af
kompetencer blandt det pædagogiske personale både i daginstitutioner og dagplejen sådan, at børnene bliver
mødt af engageret og kvalificeret pædagogisk personale. Det er ambitionen, at pengene fra
opkvalificeringspuljen fører til flere pædagogiske assistenter og pædagoger.

Som det fremgår af ovenstående, medregnes pædagogiske assistenter også som pædagogisk uddannet
personale, hvilket giver god mening, idet en uddannelse til pædagogisk assistent er en fuldtidsuddannelse,
som tager 2 år og 1½ måned. Der er 47 ugers undervisning og 52 ugers oplæring fordelt på tre
oplæringsperioder. Det er en erhvervsuddannelse, som består af grundforløb 1, grundforløb 2 og hovedforløb.

På den baggrund af det forvaltningens anbefaling, at den kommunale hensigtserklæring i forhold til
personalesammensætningen i dagtilbud ændres til:
70% uddannet personale, hvoraf minimum 60% er pædagoguddannet, og maksimum 30% uuddannet
personale.

Med en ændring af hensigtserklæringen vil det være nødvendigt med en ændring af godkendelseskriterierne
for private institutioner således, at de tilpasses den nye hensigtserklæring.

Retsgrundlag
Aftale om minimumsnormeringer.
Budgetmæssige konsekvenser
Forslaget har ingen budgetmæssige konsekvenser.



Indstilling
Børne- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieudvalget anbefaler, at Kommunalbestyrelsen
godkender,

at hensigtserklæringen vedrørende personalesammensætningen i
daginstitutioner ændres til 70% uddannet personale, hvoraf minimum 60% er
pædagoguddannet, og maksimum 30% uuddannet personale.

at godkendelseskriterierne for private daginstitutioner tilpasses den nye
hensigtserklæring

Beslutning
Udsættes.

Afbud: Birgit Mejlholm Kold.



Punkt 77: Godkendelse af scenarie for placering af ny tandklinik samt
udbudsform

29.15.00-A00-2-19

Beslutningstema
Godkendelse af scenarie for placering af ny tandklinik og valg af udbudsform.
Sagsbeskrivelse
Kommunalbestyrelsen godkendte den 1. september 2022 placering og organisering af den kommunale
tandpleje i Jammerbugt Kommune. Her godkendte Kommunalbestyrelsen, at de nuværende klinikker samles i
en ny tandklinik med placering ved Brovst Sundhedshus. Desuden havde Kommunalbestyrelsen den
bemærkning, at en ekstern rådgiver skal vurdere mulighederne for at anvende den eksisterende
bygningsmasse i Brovst Sundhedshus.

Børne- og Familieudvalget godkendte den 27. marts 2023 et kommissorium for den politiske styregruppe vedr.
etablering af tandklinikken. Den politiske styregruppe har drøftet tre scenarier for placering af den nye
tandklinik ved Brovst Sundhedshus. Scenarierne er udarbejdet af Norconsult, der er ekstern bygherrerådgiver.
Forud for udarbejdelsen af scenarierne har Norconsult besøgt Brovst Sundhedshus med henblik på at vurdere
mulighederne for at anvende den eksisterende bygningsmasse.

Norconsult ser følgende tre scenarier for placering af den nye tandklinik ved Brovst Sundhedshus:
Scenarie 1:
Nybyggeri med
gangforbindelse til Brovst
Sundhedshus

Scenarie 2:
Nybyggeri samt
nedrivning af
eksisterende bygning,
Sygehusvej 26

Scenarie 3:
Tilbygning samt
renovering af
eksisterende bygning,
Sygehusvej 26

Effektivt og bygbart byggeri
til mindste pris.

Effektivt og bygbart
nybyggeri til mindste
pris.

Eksisterende bygning
bliver genbrugt.

Funktionalitet, indeklima,
energi, teknik, materialitet og
konstruktioner er optimale.

Prisen vil dog blive
påvirket af
usikkerheder med
nedrivningen.

Der vil være stor
usikkerhed, hvilket vil
påvirke prisen negativt.

Sammenbygningen gør ,at
der ikke skal laves en
fordyrend LCA-beregning jf.
byggerelementet.

Der er en
opmærksomhed på,
at eksisterende
bygning er kortlagt
som meget
bevaringsværdi.

Tilgængeligheden kan
blive udfordret af
fribredde osv. i den
eksisterende
bygningsmasse.

Sammenbygningen giver
mulighed for "kun" at lave en
varmetabsramme og ikke en
energiberegning jf.
bygningsreglementet.

Der er ingen
forbindelse til
eksisterende
hovedindgang.

Der er ingen forbindelse
med eksisterende
hovedindgang.

Mulighed for grønne
udearealer.

Indeklima, energi,
teknik, materialitet og
konstruktioner er
optimale.

Indeklima, energi, teknik,
materialitet og
konstruktioner kan blive
gode, dog vil det kræve
væsentlige omkostninger.

Udførelse betyder minimalt
med fysiske forstyrrelser af
dagligdagen.

Udførelse vil betyde
en vis fysisk
forstyrrelsen af den
faglige trafik og P-
arealer

Udførelse vil betyde en
vis fysisk forstyrrelse af
den daglige trafik og P-
areal.

Eksisterende P-pladser
berøres minimalt.

Fremtidige
driftsomkostninger af den
eksisterende bygning



skal vurderes højere end
ved nybyggeri.

Den politiske styregruppe anbefaler scenarie 2, idet indeklima, energi, teknik, materialitet og konstruktioner er
optimale samtidig med, at kommunen vil opnå en besparelse på fremtidige driftsomkostninger af den
eksisterende bygning, der ikke bliver anvendt på nuværende tidspunkt.

Udbudsform
Projektet udbydes i totalrådgiver modellen, med tildelingskriteriet ”økonomisk mest fordelagtige tilbud”, Her
indgår både den tilbudte pris samt kvalitet som parametre ved tildelingen af opgaven. Totalrådgiveren står for
projektering og udbud af opgaven til entreprenør.
I denne model kan vælges enten hovedentreprise eller fagentreprise. Ved en fagentreprise, hvor der tilknyttes
flere håndværksfirmaer, vil rådgiveropgaven blive mere kompleks i forhold til styringen af byggeriet, hvorfor
rådgiverydelsen vil blive højere. Ved hovedentreprise skal rådgiver kun koordinere med et firma, hvilket ud
over en lavere rådgiverydelse tillige bevirker en større sikkerhed for en gennemførelse til aftalt tid. Der
anbefales hovedentreprise i udbuddet.

Tidsplan
Norconsult udarbejder skitsemateriale i andet halvår af 2023. Det forventes, at udbud kan opstartes i marts
2024. Tidshorisonten for udbud er ca. 3 måneder.

Efter kontrahering (kontraktindgåelse) og projekteringsperioden forventes byggeperioden at være ca. 1 år.
Byggeriet forventes således at være færdig i november 2025.
Budgetmæssige konsekvenser
Kommunalbestyrelsen besluttede i forbindelse med vedtagelsen af Budget 2023 d. 13. oktober 2022, at
afsætte 0,5 mio. kr. til projektering af ny Tandklinik ved Brovst Sundhedshus. I forbindelse med godkendelse af
Budgettjek d. 1. februar 2023 besluttede Kommunalbestyrelsen af afsætte samlet 25,0 mio. kr. til etablering af
en ny Tandklinik, fordelt med 10,0 mio. kr. i 2024 og 15,0 mio. kr. i 2025.

Indenrigs- og Sundhedsministeriets har for 2024 og 2025 afsat i alt 120 mio. kr. til en Pulje til udvidelse af
kapacitet i den kommunale børne- og ungdomstandpleje. Midlerne til puljen er afsat på baggrund af
finanslovsaftalen for 2022, hvor det blev aftalt at indføre vederlagsfri tandpleje for de 18-21 årige via den
kommunale børne- og ungdomstandpleje. Puljen har til formål at understøtte, at kommunerne har rammerne til
at kunne håndtere den gradvise udvidelse af målgruppen. Jammerbugt Kommune har søgt om 6,0 mio. kr. til
anlæg af byggeri samt indkøb af udstyr. Der er deadline på ansøgningen den 29. september 2023. Der
forventes svar på ansøgningen i januar 2024.

Nordconsult har udarbejdet prisoverslag på de tre scenarier. Prisoverslagene dækker håndværkerudgifter
samt en række øvrige omkostninger, herunder inventar til den nye klinik. Herudover er der som nævnt udgifter
på 0,5 mio. kr. til projektering og udarbejdelse af udbudsmateriale. Der er i prisoverslaget indarbejdet
minimumbehov for nyt inventar, svarende til 3,0 mio. kr.. Der er ønske om, at supplere indkøb af inventar
yderligere, svarende til en værdi af 2,9 mio. kr. Mulighederne for indkøb af yderligere inventar, vil dog afhænge
af størrelsen på det eventuelle tilskud Jammerbugt Kommune vil modtage fra Puljen til udvidelse af kapacitet i
den kommunale børne- og ungdomstandpleje.

Nedenfor er opgjort samlet økonomi for projektet.
Scenarie 1:
Nybyggeri med
gangforbindelse til
Brovst Sundhedshus

Scenarie 2:
Nybyggeri samt
nedrivning af
eksisterende
bygning,
Sygehusvej 26

Scenarie 3:
Tilbygning samt
renovering af
eksisterende
bygning,
Sygehusvej 26

Håndværkerudgifter +
øvrige udgifter

26.226.900 kr. 27.201.900 kr. 27.707.000 kr.

Projektering 500.000 kr. 500.000 kr. 500.000 kr.
Indkøb supplerende
inventar

2.900.000 kr. 2.900.000 kr. 2.900.000 kr.

Samlet projekt 29.626.900 kr. 30.601.900 kr. 31.107.000 kr.

Indstilling



Børne- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieudvalget anbefaler, at Kommunalbestyrelsen
godkender

at scenarie 2 vælges for placering af ny tandklinik

at udbuddet gennemføres som totalrådgivning

Beslutning
Susanne Møller Jensen, Ulla Flintholm, Jane Koller og Anne-Mette Ulstrup anbefaler indstillingen godkendt.

Kiki Bille Bach og John Bjerg kan ikke anbefale indstillingen. Kiki Bille Bach og John Bjerg anbefaler
kommunalbestyrelsen at undersøge muligheden for at etablere klinikken i Aabybro, da forudsætningerne siden
beslutningen blev truffet i 2022 har ændret sig.

Baggrundsnotat vedr. solceller tilknyttes som bilag til videre behandling i Kommunalbestyrelsen.

Afbud: Birgit Mejlholm Kold.
Bilag

Ny tandlægeklinik i Brovst_Scenarie 1_230828_rev A.pdf

Ny tandlægeklinik i Brovst_Scenarie 2_230828_rev A.pdf

Ny tandlægeklinik i Brovst_Scenarie 3_230828_rev A.pdf

Investering i udstyr

Baggrundsnotat vedr. solceller



Punkt 78: Orientering fra Børne- og Familiedirektøren

00.01.00-A00-6-15

Beslutningstema
Orientering fra Børne- og Familiedirektøren.
Sagsbeskrivelse
Herunder orientering om:

Ressourcemodel for SFO-området
Deltagelse i HKH Prins Christians 18 års fødselsdag
Inspirationstur til Vesthimmerlands Kommunes erhvervsskole i forhold til besøg på EUD-uddannelsen

Beslutning
Der blev endvidere orienteret om:

"Hænderne op" afholdes torsdag d. 9. november. Uddannelsesmesse afholdes i Sports- og Kulturcenter
Brovst i tidsrummet kl. 8-13.

Orientering taget til efterretning.

Afbud: Birgit Mejlholm Kold.



Punkt 79: Orientering fra Børne- og Familieudvalgets medlemmer

00.01.00-A00-7-15

Beslutningstema
Orientering fra Børne- og Familieudvalgets medlemmer.
Sagsbeskrivelse
Herunder orientering om:

Deltagelse i eventuelle konferencer og temadage
Beslutning
Orientering taget til efterretning.

Afbud: Birgit Mejlholm Kold og Ulla Flintholm.
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