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Drgftelse af fokuspunkt - Beskaeftigelsesreform

Beslutningstema

| forleengelse af det ekstraordinaere Kommunalbestyrelses mgde den 18. marts droftes de
mulige konsekvenser og handlemuligheder i forhold til Beskeeftigelsesreformen.

Sagsbeskrivelse

Regeringens beskeeftigelsesreform sgger at modernisere og effektivisere
beskeeftigelsespolitikken. Ved at nedlaegge jobcentre, reducere antallet af samtaler og
malgrupper, og indfere arbejdspligt for kontanthjaelpsmodtagere, haber regeringen at kunne
skabe et mere stramlinet og gkonomisk baeredygtigt system. Reformen sigter pa at opna
besparelser pa 3 milliarder kroner, samtidig med at arbejdsudbuddet @gges, og flere ledige
borgere hjeelpes tilbage pa arbejdsmarkedet.

Det lzegges blandt andet op til:

1. Nedlzeggelse af Jobcentre

En af de mest markante aendringer i regeringens reformforslag er nedlaeggelsen af jobcentrene
sa kommunerne far stgrre frihed til at tilpasse indsatsen lokalt og styre, hvordan borgere med
ledighed far rette hjeelp.

2. Reduceret antal samtaler for borgere

Et centralt element i reformen er den markante reduktion i antal samtaler med borgere i
beskeaeftigelsesindsatsen. | dag har mange ledige og borgere pa overfgrselsindkomster en
reekke obligatoriske samtaler med jobcentrene. Den nye reform vil reducere cirka 500.000
samtaler, hvilket bade vil reducere de administrative omkostninger og frigere ressourcer til
mere direkte og malrettet beskaeftigelsesindsats.

Dette tiltag er et svar pa kritik af, at de nuvaerende samtaler i mange tilfaelde er formelle og ikke
altid farer til konkrete resultater i form af job. | stedet ensker regeringen at fokusere pa mere
veaerdiskabende aktiviteter, sasom at finde konkrete jobmuligheder, opkvalificere ledige eller
tilbyde arbejdserfaring.

3. Reduktion i antal malgrupper

En anden central del af reformen er, at malgrupperne i beskeeftigelsesindsatsen skal reduceres
fra 13 til 5. Det betyder, at de forskellige typer ledige og modtagere af ydelser ikke lzengere vil
blive behandlet i en reekke forskellige kategorier, men vil blive inddelt i feerre og mere
overordnede grupper. Denne gndring skal ggre systemet enklere og mere strgmlinet.

For eksempel vil personer, der modtager kontanthjeelp, fleksjob eller sygedagpenge, blive
behandlet mere ensartet. Ved at reducere kompleksiteten i opdelingen af malgrupperne haber
regeringen pa at forbedre ressourcernes udnyttelse og samtidig mindske de administrative
omkostninger forbundet med at handtere mange forskellige grupper.

4. Arbejdspligt for kontanthjaelpsmodtagere

Reformen introducerer ogsa en arbejdspligt for kontanthjaelpsmodtagere, som skal opfylde et
krav om at tage imod tilbud om arbejde eller andre arbejdsrelaterede aktiviteter. For personer,
der ikke opfylder beskeeftigelseskravene, kan der oprettes tvangstiltag som praktikpladser,
arbejdspravninger eller opgaver relateret til nyttearbejde.

5. ZEndringer i sygedagpenge og fleksibilitet i rehabilitering
Som en del af reformen bliver der ogsa indfgrt mere fleksible regler for sygedagpenge.



Regeringen foreslar, at der skal vaere feerre obligatoriske samtaler for sygemeldte borgere, og
at der gives mere fleksibilitet i sammensaetningen af rehabiliteringsteamene. Det betyder, at
der kan tilpasses individuelle forlgb, hvilket bade skal reducere ungdvendige omkostninger og
give sygemeldte borgere en mere malrettet stgtte.

Ved at reducere kravene til opfalgning og samtidig fokusere pa malrettede rehabiliteringsforlab,
haber man at kunne sikre bade bedre og mere omkostningseffektive resultater pa
sygedagpengeomradet.

Spargsmal til inspiration for politisk drgftelse:

¢ Hvilke konsekvenser kan besparelser fa i Jammerbugt Kommune?

e Hvordan handterer vi besparelseskrav uden at svaekke den aktive indsats?

e Hvordan skal vi udnytte den ggede frihed i beskaeftigelsesindsatsen?

» Hvilke gkonomiske faldgruber skal vi veere saerligt opmaerksomme pa?

 Hvilken politisk retning gnsker vi at saette for beskaeftigelsesomradet i lyset af
reformerne?

INDSTILLING

Social-, Sundheds- og Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller, at Beskaeftigelsesudvalget
drgfter fokuspunktet.

BESLUTNING

Udvalget draftede konsekvenserne af reformen pa Beskaeftigelsesudvalgets omrade.
Punktet genoptages nar de gkonomiske konsekvenser af Beskaeftigelsesreformen er
kendt.



Orientering om Handicapradets arsberetning

Beslutningstema
Orientering om Handicapradets arsberetning for 2024.

Sagsbeskrivelse

Handicapradet har, pa baggrund af afholdte mgder og @vrige aktiviteter i Igbet af aret,
udarbejdet vedhaeftede arsberetning, som beskriver radets arbejde i 2024.

Radet har afholdt 10 ordinaere mgder i 2024. Derudover har der veeret afholdt et temamade
samt to saerskilte magder med henblik pa at drgfte budgethgringen.

Dagsordener og referater fra Handicapradets ordinzere mader er tilgeengelige pa kommunens
hjemmeside.

| 2024 har Handicapradet blandt andet arbejdet med falgende:
e Handicapprisen 2024
e Borgerradgiverens arsberetning
e Opleeg fra daglig leder pa Solkrogen
e Besgg pa kommunens bosteder

Desuden har Handicapradet givet hgringssvar til:
e Fremtidens Kollektive Trafik
e Danmarkskortet 2023
e Paedagogisk fritidspolitik for Jammerbugt Kommune
e Kvalitetsstandarder for Sundhed og Handicap
» Beredskabsplan vedrgrende vold og overgreb mod bgrn og unge

Tidsplan

Teknik- og Miljgudvalget: 31. marts 2025

Barne- og Familieudvalget: 31. marts 2025

Social- og Sundhedsudvalget: 1. april 2025
Beskeeftigelsesudvalget: 2. april 2025

Kultur- Fritids og Landdistriktsudvalget: 3. april 2025
@Jkonomiudvalget: 9. april 2025
Kommunalbestyrelsen: 24. april 2025

Retsgrundlag
Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade § 37a.

Budgetmaessige konsekvenser
Ikke relevant.
Hering/borger- og brugerinddragelse

lkke relevant.

INDSTILLING

Staben fremsender sagen til Kommunalbestyrelsens orientering.



Beslutning fra Teknik og Miljoudvalget, den 31. marts 2025, punkt 39:
Anbefales til efterretning.
Beslutning fra Berne- og Familieudvalg, den 31. marts 2025, punkt 29:

Anbefales til efterretning.

Afbud: Kiki Bille Bach
Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, den 1. april 2025, punkt 37:

Anbefales til efterretning.

BESLUTNING

Anbefales til efterretning.



Orientering fra Beskaeftigelsesudvalget og Forvaltningen
Beslutningstema

Orientering fra Beskeeftigelsesudvalget og Forvaltningen.
Sagsbeskrivelse

Der orienteres om:

e Sporgsmal fra Udvalget

INDSTILLING

Social-, Sundheds- og Beskeaeftigelsesforvaltningen fremsender sagen til
Beskeeftigelsesudvalgets orientering

BESLUTNING

Orienteringen blev taget til efterretning.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Beslutning fra Teknik og Miljøudvalget, den 31. marts 2025, punkt 39:
	Beslutning fra Børne- og Familieudvalg, den 31. marts 2025, punkt 29:
	Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, den 1. april 2025, punkt 37:

