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Punkt 4: Orientering om fokuspunkt

00.00.00-A00-3-24

Beslutningstema

Orientering om IPS ordningen. 

Sagsbeskrivelse

Individual Placement and Support (IPS), er en metode inden for arbejdsmarkedstiltag, særligt for personer med psykiske
lidelser.

IPS-modellen er en tilgang, der hjælper mennesker med psykiske eller mentale udfordringer med at komme tilbage på
arbejdsmarkedet. Modellen fokuserer på at tilbyde støtte og hjælp til at finde og fastholde et arbejde. Den adskiller sig fra
traditionelle rehabiliteringsmodeller ved at integrere beskæftigelse i behandlingen fra starten, i stedet for at vente til en
person er "klar" til arbejde. IPS arbejder med individet på at finde job, der passer til interesser og evner, og tilbyder
løbende støtte både før, under og efter ansættelsen.

Tidsplan

BEU 05.02.25 (orientering)

Indstilling

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Beskæftigelsesudvalgets orientering. 

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.
 
Der var afbud fra Diane Aarestrup.



Punkt 5: Orientering om samarbejde med uddannelsesinstitutioner

15.00.00-A00-2-25

Beslutningstema

Orientering om samarbejdet med uddannelsesinstitutionerne. Konsulent Peter Mortensen og virksomhedskonsulent
Martin Østergaard deltager i orienteringen.

Sagsbeskrivelse

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen samarbejder med en række forskellige uddannelsesinstitutioner,
herunder AMU Nordjylland, SOSU Nord, FGU Nordvest, og VUC&HF Nord, om diverse indsatser og projekter. På
mødet gives en status på samarbejdet. 

Indstilling

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Beskæftigelsesudvalgets orientering. 

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.
 
Der var afbud fra Diane Aarestrup.



Punkt 6: Orientering om Fritidsjob

15.00.00-A00-6-21

Beslutningstema

Orientering om fritidsjob i Jammerbugt Kommune. Konsulent Peter Mortensen deltager i orienteringen. 

Sagsbeskrivelse

Aftale om flere unge i fritidsjob

Regeringen og øvrige aftalepartier bag aftalen er enige i ambitionen om flere fritidsjob, og bakker blandt andet op om
følgende initiativer;

Afskaffelse af arbejdsmarkedsbidraget for unge under 18 år.
Mulighed for at vejlede 13-17-årige om fritidsjob i den kommunale ungeindsats.
Udvidelse af arbejdstidsreglerne for unge i alderen 15-17 år, der er færdige med grundskole eller lignende.
Regelændringen indebærer, at deres arbejdstid kan placeres i tidsrummet mellem kl. 6 og kl. 22 eller mellem kl. 7
og kl. 23 på tværs af alle brancher
Nyt krav om tilbud om fritidsjob til kriminalitetstruede unge

På mødet gives en status på indsatsen vedrørende fritidsjob. 

Tidsplan

BEU 05.02.25 (orientering)

Indstilling

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Beskæftigelsesudvalgets orientering. 

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.
 
Der var afbud fra Diane Aarestrup.



Punkt 7: Orientering fra Beskæftigelsesudvalget og Forvaltningen

00.01.00-A00-8-21

Beslutningstema

Orientering fra Beskæftigelsesudvalget og Forvaltningen. 

Sagsbeskrivelse

Der orienteres om:

Spørgsmål fra Udvalget 
Afskaffelse af tilsyn med danskuddannelserne 

Indstilling

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Beskæftigelsesudvalgets orientering 

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.
 
Der var afbud fra Diana Aarestrup.
Bilag

Tilsyn med danskuddannelserne
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