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Beslutningstema
Bemaerkninger til dagsorden

BESLUTNING

Ingen bemaerkninger.

FRAVZAREDE: Erik Schmidt



Godkendelse af referat fra forrige made

Beslutningstema
Godkendelse af referat fra Seniorradsmadet den 22. juni 2023

BESLUTNING

Godkendt, uden bemaerkninger.

FRAVZARENDE: Erik Schmidt.



Orientering fra forvaltningen

Sagsbeskrivelse

Der orienteres om fglgende:
1. Tilsynsbesgg pa senioromradet (fast punkt)
e Tilsynsrapporter fra Birkelse og Solgarden er vedhaeftet som bilag

2. Venteliste pa plejecentre

3. Seniorradet gnsker en orientering omkring hvor langt vi er i Jammerbugt Kommune i
forhold til 'skeermbesag' - se artikel herom Skaermbesgg i plejesektoren vinder frem i
flere og flere kommuner (kl.dk

4. Seniorradet gnsker at vide, om der findes en oversigt over hvilket tilbud Jammerbugt
Kommune har til ensomme borgere - eventuelt via forebyggelsesteamet.

5. Ny leverandgr af dagnkost og madservice Nye leverandgrer af dggnkost og madservice

i Jammer t Kommune - Jammer! t ten.dk

BESLUTNING

1. Sundheds- og Seniorchef Henrik Ravn gav en kort gennemgang af tilsynsraporterne
for henholdsvis Birkelse Plejecenter og Solgarden.

2. Seniorradet fik pa dagens mgde udleveret en opdateret venteliste, som blev
gennemgaet af Sundheds- og Seniorchef Henrik Ravn.

3. Jammerbugt Kommune er pa nuveerende tidspunkt i gang med opstartsfasen
omkring ibrugtagningen af skeermbes@g. Seniorradet orienteres Igbende i takt med
implementering og de farste erfaringer med brug af skaermbesgg.

4. Der findes pa nuveerende tidspunkt ikke en samlet oversigt over, hvilke tilbud
Jammerbugt Kommune kan tilbyde til ensomme borgere. Seniorradet draftede pa
dagens mgde muligheden for at gge tilgeengeligheden af oplysninger vedr. tilbud i
Jammerbugt Kommune, der er relateret til ensomhed. Henrik Ravn undersgger
muligheden for at knytte sggeord pa hjemmesiden, der kan guide borgerne mod
relevante informationer, nar der sgges pa ensomhed.

5. Seniorradet ggr opmeerksom pa, at de ikke har faet orientering omkring valget af den
nye leverandgr af dagnkost, for de kunne lzese om dette i pressen. Forvaltningen
tager dette til efterretning.

Desuden gav Henrik Ravn en orientering vedrgrende budgetopfalgning 2, som skal
behandles pa Social- og Sundhedsudvalgets mgde den 5. september 2023.

Pa Social- og Sundhedsudvalgets samlede driftsomrade er det korrigerede budget pa
845,4 mio. kr. Der forventes pa nuvaerende tidspunkt et regnskab pa 854,8 mio. kr.,
hvilket svarer til et samlet merforbrug pa 9,4 mio. kr.

Merforbruget fordeles saledes:
e Sundhed og Senior (pol. 7)

o Hjemmepleje og plejecentre: -4,0 mio. kr.
o Sundhedslovsydelser (sygepleje): -3,0 mio. kr.


https://www.kl.dk/nyheder/momentum/2023/2023-15/skaermbesoeg-i-plejesektoren-vinder-frem-i-flere-og-flere-kommuner/
https://jammerbugtposten.dk/nye-leverandoerer-af-doegnkost-og-madservice-i-jammerbugt-kommune/

e Sundhedsomradet (pol. 8)
o Vederlagsfri fysioterapi: -1,8 mio. kr.

¢ Sundhed og Handicap (pol. 17)
o Der forventes budget i balance.
o Sundhedsomradet - KMF (kommunal medfinansiering).
o Den kommunale medfinansiering er blevet fastfrosset fra 2019. Der har veeret
udfordringer med den nuvaerende model, dette har faet Sundhedsministeriet til
at igangseaette en fornyet gennemgang af modellen.

FRAVARENDE: Erik Schmidt.



Hgaring vedrgrende budget 2024

Sagsbeskrivelse

Jammerbugt Kommune udsender materiale vedrgrende budget 2024 i hgring i perioden fra den
24. august 2023 til den 4. september 2023 kl. 12.00 til relevante haringsparter, herunder
Seniorradet. Haringsmaterialet vil vaere tilgaengeligt pa kommunens hjemmeside
www.jammerbugt.dk.

Seniorradet skal pa mgdet drgfte budgetmaterialet samt udarbejde et eventuelt hgringssvar.

BESLUTNING

Ud fra hgringsmaterialet finder Seniorradet det udfordrende at fortage en praecis
vurdering af fremtiden for omradet, da der er fortaget flere tilpasninger i Igbet af aret.

Seniorradet har igennem de seneste ar udtrykt gnske om, at der i forbindelse med
hgringsmaterialet inkluderes et sammenligneligt overblik, der gar det muligt at
sammenligne budgettet for det nuvaerende ar med det fremtidige budget. Seniorradet
forventer at budgettilpasningen pa 18.000.000 kr. og det fremskrevne belgb vedr. den
demografiske udvikling fortsat tilfares omradet.

Da Jammerbugt Kommune har modtaget en bevilling pa cirka 20 millioner i forbindelse
med ansggningen om 'vanskeligt stillede kommuner' samt et supplerende lan fra staten
pa omkring 10 millioner, har Seniorradet en forventning om, at kommunen genindfarer en
renggringsfrekvens pa hver 14. dag for borgerne.

Endvidere genfremsender Seniorradet deres opleeg til budget 2024.

FRAVZARENDE: Erik Schmidt



Orientering vedrgrende godkendelse af senioraftale

Sagsbeskrivelse

Social- og Sundhedsudvalget har i arbejdet med at motivere seniorerne til at fortsaette i jobbet
besluttet, at implementere et nyt seniorpolitisk tiltag, "80-90-100 senioraftalen”, i Social-,
Sundheds og Beskeaeftigelsesforvaltningen. Aftalen tager udgangspunkt i delpolitikken "Det
kompetente arbejdsliv’ under Jammerbugt Kommunes personalepolitik, med fokus pa, at gare
Jammerbugt Kommune til en attraktiv arbejdsplads igennem hele arbejdslivet.

Initiativet er i farste omgang geeldende for ansatte under overenskomsten for social- og
sundhedspersonale som er indgaet mellem FOA og KL.

De nye senioraftaler kan indgas med virkning fra den 1. august 2023.

Baggrund

Navnet "80-90-100 senioraftale" henviser til de tre centrale elementer i aftalen.

80 procent arbejdstid. Nar seniorer nar en bestemt alder, typisk 60-62 ar afhaengigt af aftalens
detaljer, har de mulighed for at reducere deres arbejdstid til 80 procent af en fuld arbejdsuge.

90 procent Ign. Selvom seniorerne arbejder 80 procent af deres tid, far de typisk udbetalt 90
procent af deres lgn, sa de ikke mister en betydelig del af deres indtaegt.

100 procent pension. Mens de arbejder pa 80 procent tid og modtager 90 procent af deres lgn,
far seniorerne fortsat udbetalt 100 procent af deres pensionsbidrag.

Formalet med senioraftalen er at give seniorer mulighed for en mere fleksibel overgang fra
fuldtidsbeskeeftigelse til pensionisttilvaerelsen. Aftalen kan bidrage til at reducere det
arbejdspres, som nogle seniorer kan opleve, og samtidig motivere dem til at blive laengere pa
arbejdsmarkedet. Aftalen giver ogsa arbejdsgiveren mulighed for at fastholde de aeldre
medarbejdere med veerdifuld erfaring og viden i laengere tid.

Aftalens detaljer og betingelser kan variere, afhaengigt af den specifikke overenskomst og den
branche, man arbejder i.

Vedheeftet er information om ordningen til henholdsvis ledere oqg til tillidsrepraesentanter.

Tidsplan
SSU 15.08.23

BESLUTNING

Seniorradet har ingen bemaerkninger til aftalen.

FRAVARENDE: Erik Schmidt






Sundhedsaftale 2024-27

Sagsbeskrivelse

Med Sundhedsaftalen 2024-2027 gnsker Sundhedssamarbejdsudvalget at skabe politiske
rammer for at styrke det nordjyske samarbejde om sundhed de kommende ar, samt
understotte de falles lgsninger pa de feelles udfordringer.

Den endelige Sundhedsaftale forventes at blive sendt til godkendelse i Regionsradet og
kommunalbestyrelsen i perioden oktober til december 2023.

Vision

Sundhedsaftalen er en politisk aftale, der udgar den overordnede ramme for samarbejdet
mellem kommuner, hospitaler og de praktiserende lseger, bade pa det somatiske og
psykiatriske omrade. Med aftalen patager det samlede nordjyske sundhedsvaesen sig et
ansvar for at fremme befolkningens sundhed, og skabe sammenhaeng i indsatsen for den
enkelte borger ved at:

“Nordjyderne bliver sundere og tager medansvar for egen sundhed med hjeelp fra et
sammenhaengende sundhedsveesen’.

Baggrund

Det samlede sundhedsveaesen star overfor en raekke udfordringer i arbejdet med at styrke
borgernes sundhed. Den positive udvikling med en stigende gennemsnitlig levealder betyder,
at der bliver flere aeldre med behandlingskraevende kroniske sygdomme. Samtidig bliver
arbejdsstyrken mindre, hvorved sundhedsvaesnet kommer under dobbeltpres, nar flere har
behov for behandling.

Der skal saledes arbejdes pa at finde Igsninger pa at yde den nadvendige forebyggelse,
behandling, pleje, omsorg og rehabilitering.

Pejlemeerker
Sundhedsaftalen skal realiseres gennem fokuseret at arbejde med 3 pejlemaerker

e Et tilgeengeligt og sammenhaengende sundhedsveesen
e @get mental sundhed og trivsel
 Styrket forebyggelse

Pejlemaerkerne skal afstemmes i forhold til de nationale mal for bedre kvalitet, sammenhaeng
og geografisk lighed i sundhedsveaesnet.

Denne sammenhaeng er fint beskrevet i materialet og det giver god mening, at netop dette
samstemmes.

Sundhedsklyngerne giver mulighed for at styrke det nzere sundhedsvaesen, hvor flere opgaver
vil kunne varetages lokalt.

Baeren rinci r



Arbejdet med sundhedsaftalen har afsaet i en raekke baerende principper.
e Mest mulig sundhed for de feelles ressourcer
e Digitale l@sninger og velfserdsteknologi
e Sammen sikrer vi gode forlab
e @get lighed i sundhed

Disse principper er helt relevante og netop grundlaget for at arbejdet vil kunne realiseres i en
tid med knappe ressourcer og de demografiske udfordringer.

Sundhedsaftalen skal netop bidrage til at age kvaliteten af de forlgb, der gar pa tveers af
sektorer. Den skal understgtte at aftaleparterne kan lgfte kerneopgaverne pa en made, sa
borgerne oplever en sammenhangende indsats af hgj, ensartet kvalitet og faglighed.

Udkast til Sundhedsaftale 2024-2027 giver det rette fundament for et sddant arbejde.

Tidsplan

BFU 14.08.2023 (anbefaler)
SSU 15.08.2023 (anbefaler)
BEU 16.08.2023 (anbefaler)
@KU 23.08.2023

KMB 31.08.2023

BESLUTNING

Seniorradet anerkender de positive hensigter der er vedrgrende Sundhedsaftalen 2024-
27. Seniorradet er dog bekymret over systemets evne til at opfylde denne aftale, idet det
generelt oplever et betydeligt pres.

Seniorradet finder det meget positivt, at der igennem hele aftalen er stor fokus pa de
eeldre borgere.

FRAVZAERENDE: Erik Schmidt



Orientering fra formanden

Sagsbeskrivelse
Orientering fra formanden:

1. Orientering vedrgrende mgde i PIU den 23. august 2023 (se bilag)

2. Orientering fra Mini-seminar Chefforum Sundhedsklynge Midt afholdt 30/8-23

3. VIVE har udgivet rapport: Feerre hjemmehjaelpstimer til aeldre, iseer uden for
hovedstadsomradet https://www.vive.dk/da/udgivelser/faerre-hjemmehjaelpstimer-til-
aeldre-isaer-uden-for-hovedstadsomraadet-yz25k0z1/

4. Henvendelse fra FOA om prioritering af hygiejnisk renggring hos aldre (se bilag)

5. Debatindlaeg fra Danske Zldrerad om hvorfor reglerne for de forebyggende
hjemmebesgag bgr bevares

https: ndh monitor.d rt 48/De-for nde-hjemm 9 %B8g-skal-
bevares
BESLUTNING

1. Formanden gav en orientering vedrgrende mgdet i PIU den 23. august 2023.

2. Pa mgdet den 30. august 2023 blev handleplaner og strukturen i Sundhedsklynge

Midt blandt andet droftet.

Rapporten er fremsendt til Seniorradet til orientering.

Der blev givet en orientering vedrgrende henvendelsen fra FOA.

5. Det blev pa dagens made drgftet, at det er fortsat er meget vigtigt med forebyggende
hjemmebesgag.

& W

FRAVARENDE: Erik Schmidt
AFBUD: Sagren P. Mortensen, Leo Pedersen, Hanne T. Larsen


https://www.vive.dk/da/udgivelser/faerre-hjemmehjaelpstimer-til-aeldre-isaer-uden-for-hovedstadsomraadet-yz25k0z1/
https://sundhedsmonitor.dk/debat/art9353048/De-forebyggende-hjemmebes%C3%B8g-skal-bevares

Forbrugsoversigt over Seniorradets gkonomi

Sagsbeskrivelse
Forbrugsoversigt over Seniorradets gkonomi for juli 2023, er vedhaeftet som bilag.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

FRAVZAERENDE: Erik Schmidt
AFBUD: Saren P. Mortensen, Leo Pedersen, Hanne T. Larsen



Orientering fra diverse rad, udvalg og medlemmer

Sagsbeskrivelse
Der orienteres fra:

1. Regionseldreradet

2. Trafiksikkerhedsradet

3. Orientering fra udvalg i Seniorradet, som gennemleeser dagsordner og referater fra
Social- og Sundhedsudvalget, Teknik- og Miljgudvalget og Kultur-, Fritids- og
Landdistriktsudvalg

BESLUTNING

1. Naeste made i Regionsaeldreradet afholdes om cirka 14. dage.

2. De har ikke afholdt mgde siden sidst.

3. Pa Teknik- og Miljgudvalgets made den 14. august blev den nye postlov blandt andet
drgftet. Der er udarbejdet et hgringssvar fra Jammerbugt Kommune, som
fremsendes til Trafikstyrelsen.

Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget drgftede pa deres made den 17. august
den gkonomiske ramme for malrettede indsatser pa foreningsomradet 2023-2025.
Hertil ensker Seniorradet at der ogsa kommer fokus pa at fa de zeldre borgere
integrerede som en stgrre del af foreningslivet.

FRAVZAERENDE: Erik Schmidt
AFBUD: Saren P. Mortensen, Leo Pedersen, Hanne T. Larsen



Orientering fra beboer- og pargrenderad

Sagsbeskrivelse

Der orienteres fra:

©® NGO WN -

Solgarden - Kaj Ostenfeld og Carla Madsen
Birkelse Plejecenter - John Bruno Larsen
Aabybro Plejehjem - Hanne Tjell Larsen
Kaas Plejecenter - Erik Ingerslev

Saltum Plejecenter - Else Birgitte Andreasen
Pandrup Plejecenter - Walther Lundis
Solbakken - Erik Schmidt

Brovst Friplejehjem - Leo Pedersen

BESLUTNING

1.

w

w0 =) e G

Der blev afholdt mgde den 24. august. Beboer- og pargrenderadet har i samarbejde
med beboerne og pargrende fremsendt et brev til Social- og Sundhedsudvalget hvori
de tilkendegiver deres utilfredshed med nedjusteringen af rengaringen.

. Der blev afholdt mgde mandag den 21. august 2023. De oplever et starre behov for

flere vikarer da de er ramt af fratreedelser og sygemeldinger.

Der blev afholdt mgde den 23. august 2023. Det har veeret en god sommer. De har
faet en wellness stol, hvilket de er meget glade for - isser de demente borgere
oplever en god effekt heraf. De har sggt om fodsmidler til blandt andet beplantning
og flisebelaegning udenfor. Beboerne er meget tilfredse med, at de igen far varm mad
om aftenen. Der er lige nu fokus pa bade medarbejder og beboer trivsel.

FRAVARENDE: Erik Schmidt
AFBUD: Leo Pedersen Hanne T. Larsen og Sgren Mortensen



Kommende punkter til Seniorradets dagsorden

Sagsbeskrivelse
Kommende punkter til Seniorradets dagsorden

BESLUTNING

Det blev pa dagens made besluttet, at punktet 'Orientering fra beboer- og pargrenderad'
flyttes op under punktet 'Orientering fra forvaltningen'.

Pa naeste made gnsker Seniorradet at drgfte de tidligere fremsendte Kvalitetsstandarter
samt deres egne nedskrevne bemaerkninger hertil.

FRAVARENDE: Erik Schmidt
AFBUD: Leo Pedersen Hanne T. Larsen og Sgren Mortensen
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