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Orientering fra Børne- og Familiedirektøren

Beslutningstema
Orientering fra Børne- og Familiedirektøren.

Sagsfremstilling
Status på situationen med Corona på Børne- og Familieforvaltningens områder
Status på Finanslov 2021 på Børne- og Familieforvaltningens områder
Fastsættelse af mødedato for møde i Det rådgivende organ

BESLUTNING
Orientering taget til efterretning



Orientering fra Børne- og Familieudvalgets medlemmer

Beslutningstema
Orientering fra Børne- og Familieudvalgets medlemmer.

BESLUTNING
Orientering taget til efterretning



Godkendelse af Jump4fun

Beslutningstema
Godkendelse af Jump4fun.

Sagsfremstilling
Børne- og Familieforvaltningen og Vækst- og Udviklingsforvaltningen ønsker at etablere et
samarbejde med DGI Nordjylland om Jump4fun.

Jump4fun er et træningstilbud for børn med overvægtsproblematikker i alderen 6-16 år.
Formålet er at øge børns bevægelsesglæde ved at fokusere på sammenhold og fællesskab
frem for konkurrence. Jump4fun kan således være med til at understøtte arbejdet med
Jammerbugt Kommunes Sundhedspolitik 2019-2022, hvor vi går efter forskellen, som blandt
andet består i, at flere er fysisk aktive og at langt færre er overvægtige. Jump4fun kan således
også supplere kommunens Overvægtsklinik, så der er et fast ugentligt motionstilbud til
målgruppen. Overvægtsklinikken er en del af Handlekataloget for Sundhedspolitikken 2019-
2022, der blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 12. december 2019.

Jump4fun er et landsdækkende koncept, der i 2020 var tilgængeligt i 16 kommuner. DGI
Nordjylland har på nuværende tidspunkt indgået samarbejde med Rebild Kommune, Aalborg
Kommune og Brønderslev Kommune. DGI har gennemført en landsdækkende evaluering af
konceptet i 2020, der overordnet viser:

At 89 procent oplever at have forbedret sin bevægelsesglæde
At 78 procent oplever at have forbedret sin styrke
At 89 procent oplever at have forbedret sin kondition
At 77 procent går til Jump4fun, fordi det er sjovt
At 79 procent er blevet mere aktiv og har fået nye venner
At flere piger end drenge går til Jump4fun
At flest i aldersgruppen 10-11 år går til Jump4fun
At 80 procent har gået til anden sport tidligere
At 50 procent også går til anden sport samtidig

Jammerbugt Kommune og DGI Nordjylland har udarbejdet et udkast til en samarbejdskontrakt,
der beskriver forpligtelser for de indbyrdes parter. Forpligtelserne fremgår i nedenstående
skema:

Jammerbugt Kommune DGI Nordjylland
At koordinere og lede projektet At koordinere og lede projektet
At deltage i styregruppemøder og
evalueringsmøder med DGI
Nordjylland

At deltage i 1-2 årlige
styringsgruppemøder og
evalueringsmøder samt gennemføre årlig
landsdækkende evalueringskampagne

At gennemføre kostvejledning og
eventuelt en årlig madskole

At afholde og planlægge fællesaktiviteter i
dialog og samarbejde med foreninger



At oprette fire hold i to lokale
foreninger samt finde instruktører til
holdene

At uddanne instruktører til Jump4fun og
afholde bevægelseslejre for familierne

At rekruttere deltagere til Jump4fun
og formidle information

At udarbejde materiale om Jump4fun fx
nyhedsbrev, hjemmeside, foldere,
printede og digitale flyers, opslag på
facebook m.v.

At udpege en foreningsguide, der
kan støtte familierne og være
sparringspartner for kommunen

At bestille og levere t-shirts med
Jump4fun logo til alle børn, instruktører og
foreningsguiden

Familierne betaler et kontingent på ca. 300-400 kr. pr. barn for at gå til Jump4fun i en sæson.
Forældre har mulighed for at søge om kontingentstøtte fra Fritidspas i Jammerbugt Kommune.
Med Fritidspas kan der ansøges om kontingentstøtte for op til 1.200 kr. pr. barn årligt.
Målgruppen for Fritidspas er børn og unge i alderen 3-18 år, som af en eller flere årsager
mistrives og kan have gavn af at være en del af en foreningsaktivitet og fællesskabet heri.

Jump4fun finansieres af fondsmidler fra Sundhedsstyrelsen det første år, hvorefter
Jammerbugt Kommune skal finde finansiering for år 2 og 3. Egenfinansieringen for hele
perioden er i alt 132.000 kr. Beløbet fordeles ligeligt mellem Børne- og Familieforvaltningen og
Vækst- og Udviklingsforvaltningen.

ØKONOMI
Fondsmidler fra Sundhedsstyrelsen finansierer Jump4fun det første år, hvorefter
Jammerbugt Kommune skal finde finansiering for år 2 og 3. Egenfinansieringen er i alt
132.000 kr. for hele perioden. Beløbet fordeles ligeligt mellem Børne- og
Familieforvaltningen og Vækst- og Udviklingsforvaltningen.

INDSTILLING
Børne- og Familieforvaltningen og Vækst- og Udviklingsforvaltningen indstiller, at Børne-
og Familieudvalget og Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget godkender, at
Jammerbugt Kommune indgår samarbejde med DGI Nordjylland om Jump4fun ud fra
vedhæftede samarbejdskontrakt.

BESLUTNING
Godkendt



Orientering om og godkendelse af status på implementering af
handlekatalog for Jammerbugt Kommunes Sundhedspolitik 2020

Beslutningstema
Orientering om og Kommunalbestyrelsens godkendelse af status vedrørende handlekatalog
2019-2020 til Jammerbugt Kommunes Sundhedspolitik for 2019-2022. Handlekataloget
evalueres, revideres og suppleres om nødvendigt årligt (bilag 1).

Sagsfremstilling
Handlekatalogets opbygning
Handlekataloget består i sin opbygning af flere dele og indledningsvist af det tværgående set-
up, der skal til for at indfri intentionerne i Sundhedspolitik for Jammerbugt Kommune 2019-
2022. Derudover indeholder handlekataloget tre nye forslag til implementering specifikt i 2020,
nemlig ”Uddannelse af sundhedsambassadører på væresteder og institutioner”, ”Oprettelse af
overvægtsklinik” samt ”Fokus på Mental sundhed som en del af Værdighedspolitikken”.

Dernæst beskriver handlekataloget en række tiltag, som Jammerbugt Kommune allerede har
igangsat, og som er vurderet essentielle for at nå målene i sundhedspolitikken. Disse kan
derfor med fordel udvikles og profileres. Handlekataloget indeholder sluttelig en række
overvejelser, der skulle drøftes i 2020 med henblik på eventuel implementering i 2021.

Status på implementering
En gennemgang af status på initiativerne i handlekataloget for 2020 viser, at langt
størstedelen af indsatserne er igangsat. Status skal dog ses i perspektiv af Covid-19, som har
sat sit præg på implementeringen af handlekatalogets indsatser. Dette har den betydning, at
en del af indsatserne ikke er færdigimplementeret, hvorfor disse foreslås medtaget i den
reviderede handleplan for 2021. Alle indsatser er vurderet af Sundhedsstrategisk Tænketank
med henblik på en vurdering af, om de skal foreslås medtaget i 2020, ligesom forslag til nye
tværgående perspektiver er drøftet i tænketanken (bilag 2).

Sundhedsstrategisk Tænketank har med henblik på revidering af Sundhedspolitikkens
handlekatalog udarbejdet status på implementering af indsatser i 2020.

§17, stk. 4 Udvalget Tværgående Sundhed 17. december 2020, pkt. 16:

Punktet blev drøftet.

På grund af COVID-19 situationen er der flere tiltag i 2020, som er forsinkede eller sat i bero,
indtil situationen normaliseres. De indsatser, som ikke er færdigimplementeret, medtages i den
reviderede handleplan for 2021.

I forbindelse med implementering af ny hjemmeside, vil handlekatalog blive præsenteret i en
portalløsning.

Udvalget besluttede, at punktet sendes til orientering i de stående udvalg.

Tidsplan



§17, stk. 4 Udvalget Tværgående Sundhed (drøftelse) 17.12.20
Børne- og Familieudvalget (anbefaling) 01.02.21
Teknik- og Miljøudvalget (anbefaling) 01.02.21
Social-og Sundhedsudvalget (anbefaling) 02.02.21
Beskæftigelsesudvalget (anbefaling) 03.02.21
Kultur- Fritids og Landdistriktsudvalget (anbefaling) 04.02.21
Kommunalbestyrelsen (godkendelse) 18.02.21

Lovgrundlag
Ikke relevant

ØKONOMI
Ikke relevant

Kommunikation
Ikke relevant

INDSTILLING
Social-, Sundheds & Beskæftigelsesforvaltningen indstiller til Teknik- og Miljøudvalget,
Social- og Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget, Børne- og Familieudvalget og
Kultur- Fritids og Landdistriktsudvalget;

At tage status på implementering af Sundhedspolitikkens handlekatalog 2019-20 til
efterretning
At anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender Status på implementering af
Sundhedspolitikkens handlekatalog 2019-20

BESLUTNING
Anbefales godkendt



Drøftelse og godkendelse af nyt handlekatalog for Jammerbugt
Kommunes Sundhedspolitik 2021

Beslutningstema
Børne- og Familieudvalget, Teknik- og Miljøudvalget, Kultur- Fritids- og Landdistriktsudvalget,
Social- og Sundhedsudvalget og Beskæftigelsesudvalget drøfter og Kommunalbestyrelsen
godkender Sundhedsstrategisk Tænketanks forslag til nyt handlekatalog for Jammerbugt
Kommunes Sundhedspolitik til implementering i 2021.

Sagsfremstilling
Forslag til nyt handlekatalog har samme opbygning som det eksisterende handlekatalog for
2020 og indeholder en del indsatser medtaget fra 2020 med nye tværgående perspektiver, der
afspejler den implementering, der har fundet sted i indeværende år.

Det nye handlekatalog indeholder derfor kun få nye forslag til indsatser:
Sundhed som en del af planarbejdet fremgår som en tværgående indsats og vil
forventeligt afføde nye indsatser, når Planstrategiens handlekatalog godkendes og
prioriteres.
Der foreslås et projekt, der retter sig mod at skabe flere muligheder for fritidsaktiviteter
og fællesskaber for sårbare grupper. Forslaget skal ses i relation til Jammerbugt
Kommune som Fritidskommune. Dette forslag er nyt i handlekataloget.
Der foreslås desuden et projekt om tidlig opsporing af ensomhed og mistrivsel særligt
hos børn, unge og ældre samt synliggørelse af veje ud af denne ensomhed og mistrivsel.
Forslaget skal ses i relation til ABC for Mental Sundhed, som ikke er et nyt projekt, men
er nyt i regi af handlekataloget. Mental Sundhed er af stor vigtighed, ikke mindst nu hvor
Covid-19 har isoleret mange mennesker, der dermed har større risiko for at blive
ensomme.
Der foreslås et tredje projekt, som udformer forslag til et helhedsorienteret tilbud til
voksne med svær overvægt. Forslaget er bl.a. opstået på baggrund af Jobcentrets
oplevelse af en stigning i antallet af borgere med så svær overvægt, at det hindrer
tilknytning til arbejdsmarkedet.

Det nye handlekatalog indeholder endelig ideer i pipeline til 2022. Et eksempel herpå er
erfaringer med uddannelse af sundhedsambassadører på kommunes institutioner samt bo- og
væresteder, som foreslås overført til private opholdssteder og socialøkonomiske virksomheder
samt videreudviklet til virksomheder med mange medarbejdere i risiko for nedslidning eller
livstilssygdomme.

Når handlekataloget er endeligt udarbejdet og godkendt, vil Sundhedsstrategisk Tænketank
udarbejde plan for implementering med angivelse af tidshorisont og ansvarlige tovholdere på
opgaven.
Sundhedsstrategisk Tænketank har med henblik på revidering af Sundhedspolitikkens
handlekatalog udarbejdet status på implementering af indsatser i 2020.

§17, stk. 4 Udvalget Tværgående Sundhed 17. december 2020, pkt. 16:



Der bør i 2021 være skærpet fokus på;
stigende ensomhed i flere borgergrupper, herunder fx. unge
svær overvægt, som alternativt kan føre til tilkendelse af førtidspension
at fortsætte fokus på borgere / unge med spiseforstyrrelser, herunder sætte fokus på
f.eks. hvordan Jammerbugt Kommune bedst støtter op om at fastholde unge med
spiseforstyrrelser i uddannelse og støtter familier til unge, som lider af spiseforstyrrelser.

Udvalget besluttede at punktet sendes til drøftelse i de stående udvalg samt endelig
godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Tidsplan
§17, stk. 4 Udvalget Tværgående Sundhed (drøftelse) 17.12.20
Børne- og Familieudvalget (anbefaling) 01.02.21
Teknik- og Miljøudvalget (anbefaling) 01.02.21
Social-og Sundhedsudvalget (anbefaling) 02.02.21
Beskæftigelsesudvalget (anbefaling) 03.02.21
Kultur- Fritids og Landdistriktsudvalget (anbefaling) 04.02.21
Kommunalbestyrelsen (godkendelse) 18.02.21

Lovgrundlag
Ikke relevant

ØKONOMI
Indsatserne i handlekataloget er finansierede som udgangspunkt inden for eksisterende
budgetramme; men der kan opstå behov for finansiering af de indsatser, der ikke er
afklarede eller udviklede for nuværende.

Kommunikation
Ikke relevant

INDSTILLING
Social-, Sundheds & Beskæftigelsesforvaltningen indstiller til Børne- og Familieudvalget,
Teknik- og Miljøudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget og
Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget;

at drøfte udkast til nyt handlekatalog for Jammerbugt Kommunes Sundhedspolitik
til implementering i 2021.
at anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender udkast til nyt handle-katalog for
Jammerbugt Kommunes Sundhedspolitik til implementering i 2021.

BESLUTNING
Anbefales godkendt

Børne- og Familieudvalget anbefaler, at der anvendes samme begreb/forkortelser
stringent gennem handlingskataloget





Godkendelse af høringssvar til Profilplan for Regional Nordjyllands
hospitaler, Psykiatrien samt den Præhospitale Virksomhed

Beslutningstema
Godkendelse af høringssvar vedr. Profilplan 2021-2025 for Region Nordjyllands hospitaler,
Psykiatrien samt den Præhospitale virksomhed.

Sagsfremstilling
Baggrund
Region Nordjylland inviterede i oktober 2020 alle kommuner klyngevist til virtuelt møde i
forbindelse med udarbejdelsen af kommende hospitalsprofiler for Region Nordjylland.

Jammerbugt Kommune har den 13. januar 2021 modtaget høringsmateriale vedr. Profilplan
2021-2025 for de nordjyske hospitaler, Psykiatrien samt Den Præhospitale Virksomhed i
høring. Deadline for høringssvar er den 1. marts 2021.

Profilplanen har forud for denne høringsperiode været til behandling i de politiske udvalg i
Region Nordjylland og herefter sendt bredt ud i høring.

Det overordnede formål med profilplanen er at udarbejde klare profiler for regionens
hospitaler, Psykiatrien samt Den Præhospitale Virksomhed. Profilerne skal danne rammen for
den generelle faglige udvikling og opsætte generelle, fælles præmisser for denne udvikling.

Forvaltningen har gennemgået høringsmaterialet med følgende
opmærksomhedspunkter:
Med udgangspunkt i, at den nationale Sundhedsaftale/sundhedsreform er på trapperne,
vurderes det hensigtsmæssigt at denne regionale hospitalsprofil lægger op til, at den nationale
aftale skal være rammesættende ind i deres hospitals-profil. Det er væsentligt, at der ikke
kommer til at opstå parallelsystemer og evt. modsatrettede visioner, målsætninger og
handlingsinitiativer.

Jammerbugt Kommune finder den opridsede sygehusstruktur hensigtsmæssig, herunder at
regionen har et centralt hospital, hvor de specialiserede funktioner er centreret, således at
dette giver rum for modning af nye områder og håndtering af nye specialiserede behandlinger
med volumen og specialiseret faglighed.

Det er helt centralt for Jammerbugt Kommune, at behandlingsansvaret er klart defineret i takt
med, at der lægges flere og flere opgaver ud i det nære sundhedsvæsen. Det lægelige ansvar
skal defineres klart i forhold til sygehuslæger og læger i almen praksis. I den forbindelse er
Jammerbugt Kommune særligt udfordret, idet der dels er lægemangel og
dels har den største andel af udbudsklinikker i regionen. Vedr. sidstnævnte opleves
udfordringer på samarbejdssiden og i forhold til skiftende læger i klinikkerne, hvilket især
presser udsatte og sårbare borgere.

Det beskrives i materialet, hvordan hospitalerne skal arbejde hen imod, at en større del af
behandlingen skal foregå i nærmiljøet. Jammerbugt Kommune er helt enig i nødvendigheden
af og formålet med ”det nære sundhedsvæsen”, men retter samtidig opmærksomheden på, at
dette skal ske koordineret og aftalt, således at der ikke opstår parallelle systemer.
Endelig er det centralt, at når patienterne udskrives tidligere, så medfører dette nye og evt.
komplekse behandlingsforløb. Opgaver som kommunerne gerne påtager sig, men hvor der er
brug for regionens kompetencer til uddannelse og understøtning af disse funktioner.
Konkret lægges der ikke op til at ændre på den geografiske struktur. Der bør dog være fokus
på at ensrette behandlinger m.v. endnu mere. Det er ikke kun en problemstilling i forhold til
Jammerbugt Kommune, at borgerne indlægges på alle matrikler, men Jammerbugt Kommune
er også ramt af det. Det giver f.eks. udfordringer at have kommunens borgere indlagt på tre
medicinske afdelinger, der ikke kører synkront og har forskellige procedure for samarbejdet
med kommunen. Det vil være hensigtsmæssigt, at der blev arbejdet på at ensrette dette.



I forbindelse med COVID-19 pandemien har Regionen lagt nye opgaver over til den
præhospitale indsats. Jammerbugt Kommune er enig i det hensigtsmæssige i, at flere opgaver
uddelegeres til paramedicin-området, således at det kan tage trykket af akutmodtagelserne og
lægevagten. Jammerbugt Kommune er dog også meget opmærksomme på, at det er helt
centralt at få defineret, hvad der er lægeligt ansvar, og hvor paramedicinerne kan tage over.
Det er vigtigt, at der er tydelighed omkring paramedicinerens kompetencer, ansvarsfordeling
og tæt dialog med de nordjyske kommuner og almen praksis om dette.

Paramedicinerområdet må således ikke kompensere for lukning af lægevagt i Brovst.
I materialet er der fokus på, at kommunerne er tilknyttet et akutsygehus og klyngestrukturen
som aftalt i Sundhedsaftalen. Jammerbugt Kommune finder det dog væsentligt, at der
administrativt samarbejdes med alle de akutsygehuse Jammerbugt Kommunes borgere
frekventerer.

Psykiatriens målsætninger, indhold og roller er fint defineret. Det undrer dog, at ”Stepped-
Care” ikke er nævnt. Stepped-Care beskriver som udgangspunkt den overordnede
organisering i det tværsektorielle samarbejde.

Udgangspunktet er, at indsatserne går på tværs af kommuner og region og organiseres efter
mindstemiddelprincippet (4 trin), og at indsatsen skal finde sted så tidligt som muligt på det
mindst indgribende niveau. Når Psykiatrien allerede arbejder efter denne model og de
tværsektorielle parter også inddrages, så kunne det være hensigtsmæssigt, at dette fremgik af
profilplanen.

I materialet vedr. profilerne for Psykiatrien er det meget godt beskrevet, hvilke fagområder de
forskellige afdelinger og satellitter varetager. Herunder er der ligeledes beskrevet, hvilke
funktioner der er regionsdækkende. Det er dog fortsat et opmærksomhedspunkt, at borgerne i
Jammerbugt Kommune har optageområde til Klinik Psykiatri Nord, men at Jammerbugt
Kommune i Sundhedsaftale sammenhæng tilhører Klynge Midt.

Forvaltningen har på den baggrund udarbejdet udkast til høringssvar. Det bemærkes, at
eventuelle kommentarer fra Handicaprådet og Seniorrådet af tidsmæssige årsager ikke indgår
i udkastet, men skal eventuelt indarbejdes efterfølgende.

Tidsplan
Seniorråd (kommentering) - 21. januar 2021
Handicaprådet (kommentering) - 14. januar – 1. februar 2021
Børne- og Familieudvalget (anbefaling) - 01. februar 2021
Social- og Sundhedsudvalget (anbefaling) - 02. februar 2021
Beskæftigelsesudvalget (anbefaling) - 3. februar 2021
Kommunalbestyrelsen (godkendelse) - 18. februar 2021

Kommunikation
Handicapråd og Seniorråd har høringsmaterialet til kommentering 14. januar – 1. februar med
henblik på Social- og Sundhedsudvalgets møde den 2. februar 2021. Eventuelle kommentarer
medbringes til mødet.

INDSTILLING
Social-, Sundheds & Beskæftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og
Sundhedsudvalget, Beskæftigelsesudvalget og Børne- og Familieudvalget;

At drøfte høringssvar vedr. Profilplan 2021-2025 for Region Nordjyllands hospitaler,
Psykiatrien samt den Præhospitale virksomhed.
At anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender høringssvar



BESLUTNING
Anbefales godkendt



Orientering om igangværende projekt med AMU Sandmosen

Beslutningstema
Orientering om igangværende projekt med AMU Sandmosen om afvikling af brobygningsforløb
med fokus på de grønne erhverv.

Sagsbeskrivelse
Som en del af arbejdet med at skabe bedre og tættere samarbejde med
erhvervsuddannelserne, arbejdes der bl.a. opsøgende i forhold til de muligheder, der åbner sig
for nye samarbejdsmuligheder mellem skoler og erhvervsuddannelserne, ligesom der arbejdes
på at fastholde og styrke eksisterende samarbejder. Partnerskabet med Dansk Industri (tidl.
Dansk Byggeri) er bl.a. et fora, der giver mulighed for at være opsøgende på nye
samarbejdsmuligheder, ligesom det bruges til at få sparring på indsatser og projekter, der er i
støbeskeen. Der er løbende en opmærksomhed på, hvordan erhvervsuddannelserne og de
muligheder, der ligger heri, synliggøres ude på skolerne, derfor understøttes samarbejdet med
erhvervsuddannelserne i høj grad også i samarbejde med UU, så der er et fælles fokus på de
indsatser og projekter, der arbejdes med. Der er desuden en opmærksomhed på de
muligheder, som UVM giver gennem forskellige puljer til fx afvikling af praktikforløb for lærere.
Et af de samarbejder med erhvervsskolerne, der fylder lige nu, er et givtigt samarbejde med
AMU Sandmosen, hvor vi er inviteret ind i projekt Grønne Karriereveje.

AMU Sandmosen har i et nationalt konsortium søgt og fået bevilget Socialfondsmidler til
gennemførelse af et projekt, der skal sætte fokus på grønne karriereveje og de mange
forskellige uddannelser, der ligger heri. En central del af projektet er, at der skal gennemføres
brobygningsforløb med folkeskoleklasser, hvor målet er, at de deltagende elever gennem det
fire dage lange brobygningsforløb stifter bekendtskab med en række af de grønne erhverv, når
de skal planlægge, tegne og anlægge et fysisk anlæg på deres skole. I forløbet vil de stifte
bekendtskab med de fagpersoner, der indgår i arbejdet med etableringen af grønne udendørs
anlæg. Derfor vil de møde og arbejde sammen med en havearkitekt og anlægsgartnere. Der
er hos anlægsgartnerne fokus på både planter og belægning, ligesom der arbejdes med det
teoretiske i anlægsarbejdet som fx jordtyper. Der er vedlagt en kort beskrivelse af projektet,
med det der har relevans for folkeskolerne, i bilag.
Hver af de fem danske regioner skal i projektet afvikle ca. 19 brobygningsforløb, og
Jammerbugt Kommune har gennem §17,4 udvalget fået en tidlig adgang ind i projektet, hvilket
betyder, at vi har planlagt fire brobygningsforløb med AMU Sandmosen fordelt på fire skoler:
Fjerritslev, Brovst, Aabybro og Biersted. Uddannelseskoordinatoren er desuden blevet en
sparringspartner ift., hvordan samarbejdet med folkeskoler bredt set kan gribes an og hvilke
aspekter, der bør tages højde for i planlægningen af brobygningsforløb.
Som en del af projektet arbejdes der med karrierelæringsprincipper, hvilket betyder, at man
trækker elevernes erfaringer og viden om uddannelser og fag tættere sammen og giver dem
relevans og anvendelse i det omkringliggende samfund. Derfor stifter eleverne, som deltager i
brobygningsforløbene, også bekendtskab med et karrieretræ, der er med til at illustrere
uddannelsesmulighederne inden for de grønne fag.

Planlagte brobygningsforløb
Der blev i februar 2020 afviklet et fælles møde med de fire skoler, der ønskede at deltage i



projektet, hvor der blev lavet endelige aftaler om de overordnede linjer på skolerne:
Hvilke elever (ca. 20 elever pr. forløb)
Overordnet ramme for anlægget
Tidspunkt for afvikling

Aabybro Skole var den første skole til at afvikle brobygningsforløb - ikke bare i Jammerbugt
Kommune, men i hele landet - og de påbegyndte forløbet i august/september 2020 og
afsluttede i efteråret. Aabybro Skole har etableret grønne læringsrum, der ligger i forbindelse
med klasselokaler på Aaby Sdr. Gade. Forløbet er færdigafviklet.
Biersted Skole har også færdigafviklet deres brobygningsforløb, hvor de har etableret uderum i
kobling med klasseværelserne.
Brovst Skole var gået i gang med planlægning for afvikling, og forløbet skulle have været
igangsat i januar/februar 2021. Forløbet afvikles så snart det er muligt, hvor der skal etableres
anlæg, der understøtter deres skoleskov og det læringsrum, som det udgør.
Fjerritslev Skole skulle have afviklet i foråret 2021, dette forventes udskudt. Planen på
Fjerritslev Skole er et anlæg, der bringer den omkringliggende natur ind i skolens uderum i
forbindelse med faglokalerne.

De elever, der har deltaget i brobygningsforløbene, har været glade for forløbet, 
og det har givet dem en anden indsigt i de grønne fag, som de har haft fingrene i.

Øvrige igangværende samarbejder
For at øge kendskabet til erhvervsuddannelserne forsøger vi i Jammerbugt Kommune ikke kun
at give vores elever bedre indsigt i de muligheder, der ligger. Vi har også et fokus på at give
lærerne mere viden. Derfor har vi ad to omgange søgt og fået midler fra UVM til afvikling af en
2-dages praktik på erhvervsskoler for lærere og UU-vejledere. Første runde skulle have været
afviklet i april 2020, men måtte grundet Covid-19 udsættes. Det blev udsat til november og vi
har fået endnu en udsættelse, så det forhåbentlig kan afvikles i uge 11. Der er lavet aftale om
praktikforløb på SOSU Nords satellit i Fjerritslev og EUC Nordvest i Thisted. Det er de samme
to erhvervsuddannelser, der er lavet aftale med om afvikling af næste runde, hvor der nu er
mulighed for deltagelse fra mellemtrinslærere. I første runde deltager syv lærere fra tre skoler,
mens der i runde to deltager ni lærere fra fire skoler samt én UU-vejleder.

Retsgrundlag
Ikke relevant

Budgetmæssige konsekvenser
Ikke relevant

Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant

INDSTILLING
Børne- og Familieforvaltningen fremsender til Børne- og Familieudvalget orientering
information om igangværende projekt med AMU Sandmosen.



BESLUTNING
Orientering taget til efterretning



Orientering om status for renovering af dagtilbuddet Grøftekanten i
Fjerritslev

Beslutningstema
Orientering om status for muligheden for at påbegynde renoveringen af dagtilbuddet
Grøftekanten i Fjerritslev i 2021, herunder hvorvidt Ejendomscentret kan bistå Skole- og
Dagtilbudsafdelingen med opgaven.

Sagsbeskrivelse
Kommunalbestyrelsen har i budgetforliget for 2020 besluttet, at der skal ske en renovering af
daggtilbuddet Grøftekanten i Fjerritslev. På Børne- og Familieudvalgets møde den 11. januar
2021 ønskede Børne- og Familieudvalget, at Skole- og Dagtilbudsafdelingen tog kontakt til
Ejendomscentret for at forhøre sig om muligheden for, at Ejendomscentret påtager sig
bygherrerådgiverrollen i 2021.

Ejendomscentret har svaret bekræftende tilbage. Ejendomscentret har sendt vedhæftet
foreløbige tids- og procesplan (vedlagt som bilag), hvori det fremgår, at det vil være muligt at
påbegynde processen i maj 2021. 
Renoveringsprojektet indeholder flere delprocesser; brugerinddragelse, udarbejdelse af
udbudsmateriale, udbudsperiode, udarbejdelse af projektforløb, myndighedsbehandling,
byggeperiode og aflevering af byggeri. Tids- og procesplan afhænger af det endelige
udbudsmateriale, hvorfor tidsplanen kun er vejledende. Forventet afslutning omkring juli 2022.
Dette tidspunkt kan ændre sig afhængigt af omfanget af renoveringen.

Retsgrundlag
Ikke relevant.

Budgetmæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.

INDSTILLING
Børne- og Familieforvaltningen fremsender til Børne- og Familieudvalgets orientering en
status på renovering af dagtilbuddet Grøftekanten i Fjerritslev.

BESLUTNING
Orientering taget til efterretning



Godkendelse af forslag til kommissorium for evaluering af liv i by og
skole

Beslutningstema
I forbindelse med vedtagelsen af budgettet for 2020 blev det besluttet at evaluere indsatsen
"Liv i by og skole" i 2021. Styregruppen for Liv i by, skole og samfund har udarbejdet et
kommissorium for evalueringen.

Sagsfremstilling
Med vedtagelsen af budgettet for 2020 blev det besluttet at igangsætte en evaluering af Liv i
by og skole. Forligsparterne var enige om, at der evalueres på konkrete indsatser og resultater
leveret af både lokalsamfund og kommune jævnfør de opstillede og vedtagne principper,
herunder om der fortsat er faglige, pædagogiske, sociale og økonomisk bæredygtige skoler i
det enkelte lokalsamfund. Evalueringen skal behandles og godkendes af den afgående
kommunalbestyrelse og overdrages til den tiltrædende kommunalbestyrelse.

De vedtagne principper for Liv i by og skole er:

Et forpligtende samarbejde, hvor lokalsamfund og skoler gennem aktiviteterne i Liv i by
og skole arbejder for øget bosætning og elevtal, og hvor kommunalbestyrelsen samtidig
som udgangspunkt ikke lukker skoler.
Ma°ltal pa° at skolerne i gennemsnit har et elevtal pa° minimum 70 elever. Ud fra denne
størrelsesmæssige ramme vurderes skolernes bæredygtighed i forhold til faglige,
pædagogiske, sociale og økonomiske hensyn.
En styrket og mere klar kommunikation fra politikere og forvaltning.
En stærkere sekretariatsbetjening og mere support fra kommunen.
En friere anvendelse af midlerne.
Vidensdeling mellem de deltagende lokalsamfund.
Uddannelse af frivillige.
Øget fokus pa° etablering af en lokal paraplyorganisation i bestræbelserne pa° at skabe
en helhedsorienteret udvikling i det enkelte lokalomra°de. Samtidig skal etableringen af
paraplyorganiseringen være med til at understøtte muligheden for ”én indgang” til
lokalsamfundet, sa°ledes at adgangen til informationer, samarbejder mv. koordineres og
udvikles. Paraplyorganiseringen vil ligeledes være med til at understøtte samarbejdet
mellem de forskellige forvaltninger og lokalomra°derne, da kontakten til lokalomra°det og
de lokale ildsjæle forenkles. Herved understøttes medinddragelse og samskabelse i
ba°de planlægnings-, beslutnings- og implementeringsfasen i forhold til politiske
beslutninger med betydning for de enkelte lokalsamfund.

På den baggrund har Styregruppen for Liv i by, skole og samfund udarbejdet kommissoriet for
evalueringen af Liv i by og skole, som er vedlagt som bilag. Der foreslås følgende proces for
evalueringen:

September 2020 Styregruppen behandlede kommissorium for evalueringen.
27. januar 2021 Kommissoriet fremlægges på temamøde for KMB



28. januar 2021 Kommissoriet for evalueringen præsenteres på
plenummøde i Liv i by og skole

1. februar 2021 Kommissoriet behandles af BFU
4. februar 2021 Kommissoriet behandles af KFL
Februar 2021 Kommissoriet godkendes i kommunalbestyrelsen
Juni 2021 Evalueringen udarbejdes.
September 2021 Evalueringen præsenteres for styregruppen.
Oktober 2021 Evalueringen præsenteres for BFU og KFL.
Oktober 2021 Evalueringen præsenteres på plenummøde.
November 2021 Evalueringen vedtages i kommunalbestyrelsen.

Kommunikation
Kommissoriet præsenteres for deltagerne i Liv i by og skole på deres plenummøde den 28.
januar 2021.

INDSTILLING
Børne- og Familieforvaltningen indstiller, at Børne- og Familieudvalget anbefaler, at
Kommunalbestyrelsen godkender forslag til kommissorium for evaluering af liv i by og
skole.

BESLUTNING
Anbefales godkendt
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