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Punkt 9: Drøftelse af hjemme- og sygeplejens indmødested i Fjerritslev

82.20.04-A00-1-24

Beslutningstema
Drøftelse af renovering af indmødested for hjemme- og sygeplejen i Fjerritslev.

Kit Kristine Madsen - projektleder i Jammerbugt Kommunes Ejendomscenter deltager i drøftelsen af punktet.
Sagsbeskrivelse
Baggrunden for at der ses på hjemme- og sygeplejens indmødested er, at de nuværende rammer ikke er
tidssvarende. Der er udarbejdet tre forskellige scenarier for ombygning og renovering af det nuværende
indmødested på Parkvænget 25 i Fjerritslev. Alternativet til ombygning og renovering af Parkvænget er, at
hjemme- og sygeplejen flytter til Skolegade 12 i Fjerritslev, som bliver ledig efter sammenlægning af
Familiecenteret.

Overordnet set er der følgende ønsker fra brugerne:
Udførsel af genoprettende vedligehold (maling, udskiftning af gulve, lofter og belysning m.m.)
Bedre omklædningsfaciliteter
Flere kontorarbejdspladser til sygeplejen
Flere møde- og samtalerum
Bedre personalerum og kantineforhold, der kan rumme den samlede personalegruppe.

Herunder ses udgifter til de tre scenarier for ombygning af Parkvænget sammen med en vurdering af hvad det
vil koste at gøre Skolegade 12 klar som hjemme- og sygeplejens indmødested.

Visuel illustration af nuværende lokalefordeling på Parkvænget 25 og de tre beskrevne scenarier kan ses i
bilag 1 og 2.

Jammerbugt Kommune ejer begge ejendomme.

Parkvænget 25
Lokalerne til hjemme og sygeplejen fremstår utidssvarende og ikke hensigtsmæssige i forhold til den aktuelle
anvendelse. Anvendelsen er for 15-20 år siden ændret fra plejehjem til administrationslokaler. I denne
forbindelse er der ikke foretaget vedligehold og bygningsmæssige ændringer, hvorfor lokalerne fremstår
nedslidte og utidssvarende

Økonomi:
Den samlede økonomi andrager 3,32 – 3,74 mio. kr. ekskl. moms. fordelt på:

Mio. kr. Bemærkning
Ændring af
anvendelseskode

0,30 Dækker udgifter til brandrådgiver og bygningsmæssige
ændringer som følge heraf.

Genoprettende
vedligehold

1,95

Ombygning 0,84-
1,26

Omkostningen til ombygningen er estimeret for de tre
scenarier A, B, C som er beskrevet nedenfor

Inventar 0,23 Udskiftning af slidte møbler, samt inventar i medicin og
depotrum

Samlet økonomi 3,32 –
3,74

Der er ikke medtaget omkostninger til ændring af tekniske installationer, såsom ventilation.

Det ses nødvendigt at inddrage hele storkøkkenet, hvilket er en større udvidelse end først antaget i forbindelse
med ombygning, hvorfor denne del af udgiften kan blive højere. Ny beregning præsenteres på mødet.

Det er uafklaret, hvorvidt typen af lån i bygningen har betydning for ombygningen. Dette afklares og
præsenteres på mødet.



Anvendelsen for Parkvænget 25 er på BBR registreret til bolig i døgninstitution. Derfor er der i beregningen for
ombygning medregnet 0,3 mio. kr. til ændring af anvendelsen på BBR.

Henset Parkvængets blandede anvendelse, kan lokalerne være svære at udleje og ikke salgbar såfremt
hjemme- og sygeplejen fraflytter lokalerne.

Scenarie A:
Omkostningen til Scenarie A andrager 0,84 mio. kr. ekskl. moms. For scenarie A gælder, at 2 omklædningsrum
er lagt sammen og dermed er der mulighed for dameomklædning på 35 m2. Dette betyder at
dameomklædningen fremadrettet kan fordeles på 3 lokaler, modsat de i dag 5 lokaler. Dette scenarie er det
billigste, men imødeser ikke det øgede pladsbehov til kontorarbejdspladser hos sygeplejen og optimale
omklædningsforhold.

Scenarie B:
Omkostningen til Scenarie B andrager 0,94 mio. kr. ekskl. moms. For Scenarie B gælder, at
dameomklædningen flyttes til den nuværende gymnastiksal. Denne anvendes i dag af aktivitetscenteret,
hvorfor dette scenarie fordrer en dialog med aktivitetscenteret førend, det kan realiseres. Ved realisering af
Scenarie B etableres der én fælles dameomklædning med bedre indretning og bedre rengøringsmuligheder.
Derudover vil Scenarie B kunne imødese det øgede pladsbehov til kontorarbejdspladser hos sygeplejen, idet
der etableres kontorarbejdspladser i de nuværende omklædningsrum.

Scenarie C:
Omkostningen til Scenarie C andrager 1,26 mio. kr. ekskl. moms. For Scenarie C gælder, at
dameomklædningen flyttes til det tidligere storkøkken. Storkøkkenet har ikke været i brug siden lukningen af
plejehjemmet. Derfor er det nødvendigt med en større ombygning og demontering af tidligere installationer.
Ved realisering af Scenarie C etableres der én fælles dameomklædning med bedre indretning og bedre
rengøringsmuligheder. Derudover vil Scenarie C kunne imødese det øgede pladsbehov til
kontorarbejdspladser hos sygeplejen, idet der etableres kontorarbejdspladser i de nuværende
omklædningsrum. Ved Scenarie C skal der ikke ske omfordeling af kvadratmeter imellem aktivitetscenter og
hjemme- og sygeplejen

Skolegade 12
Skolegade 12 bliver ledig efter sammenlægning af Familiecenteret. Hjemme- og sygeplejen har sammen med
Ejendomscenteret været på gennemgang af bygningen, og vurderer, at rammerne er velegnede som
indmødested.

Der vil være behov for etablering af 1 stk. ekstra brusefacilitet.

Der er ikke modtaget tilbud på de nødvendige tilpasninger af bygningen, herunder ekstra brusefacilitet, men
Ejendomscenterets umiddelbare vurdering er, at tilpasningerne vil beløbe sig til mellem 0,5 og 1,0 mio. kr. Det
er med forbehold for, at der ved ombygningen kan tilkomme uforudsete udgifter. Beregning præsenteres på
mødet.

Skolegade 12 er registreret med anvendelse som bygning til kontor, hvilket kan accepteres i forhold til
anvendelse som indmødested for hjemme- og sygepleje.

Tidsplan
SSU 06.02.24 (drøfter)
Retsgrundlag
Ikke relevant.
Budgetmæssige konsekvenser
Se sagsbeskrivelsen.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.
Indstilling
Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget drøfter de fire
mulige scenarier for optimering af de fysiske forhold / bygningsrenovering som beskrevet i sagsfremstillingen.



Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget oversender sagen til Økonomiudvalget med anbefaling at Skolegade vælges
som indmødested for de to hjemme- og sygeplejegrupper i Fjerritslev.

Per Halsboe-Larsen tager Forbehold i forhold vedr. det vedtagne budget 2024, vedr. salg af bygninger.
Bilag

oversigt Parkvænget 25

Faktaark Parkvænget 25

Notat - Parkvænget 25



Punkt 10: Orientering om indsatser i Sundhedsklynge Midt

29.30.08-A00-2-22

Beslutningstema
Orientering om indsats 5 - Henvisning og vedligeholdelse af superviseret gangtræning ved Claudicatio
Intermittens (CI) og indsats 6 -Træning af patienter med kroniske lænderygsmerter fra Sundhedsklynge Midts
handleplan (10b).

Inger Poulstrup (områdeleder, Sundhed og Forebyggelse), Pia Maria Wolff Sloth (leder, Sundhed- og
Bevægelse), Christina Floor Holme (områdeleder, Hjemme- og Sygepleje) samt Helle Ulrick (fagkoordinator,
Sundhed- og Bevægelse) deltager i orienteringen om indsatserne.
Sagsbeskrivelse
Baggrund
Under Sundhedsaftalen er der etableret fire Sundhedsklynger – Midt, Vest, Nord og Syd. Jammerbugt
Kommune er en del af Sundhedsklynge Midt, hvor der er samarbejde mellem region, kommuner og almen
praksis om indsatsen på tværs af sundhedsområdet. Sundhedsklyngerne er organiseret omkring
akutsygehusene og skal skabe bedre forebyggelse af sygdom og sikre mere sammenhængende behandlings-
og rehabiliteringsforløb for bl.a. ældre medicinske patienter, borgere med kroniske sygdomme og borgere med
psykiske lidelser.

I sundhedsklynge Midt er der etableret en dynamisk Handleplan med 13 indsatser. Handleplanen blev
godkendt på 2. møde på Politisk Niveau i Sundhedsklynge Midt den 13. marts 2023.

Der gives en orientering om de 2 nedenstående indsatser i Handleplanen.

Indsats 5 - Henvisning og vedligeholdelse af superviseret gangtræning ved Claudicatio Intermittens (CI)
CI (”Vindueskigger-syndrom”) er en hjertekarsygdom, som bl.a. giver smerter i benene og dermed nedsat
gangdistance. Der kan i tillæg opstå sår, som har svært ved at hele pga. den nedsatte blodforsyning og i sidste
ende kan det føre til amputation.

Der stærk dokumentation for, at forløb med superviseret gangtræning kan mindske de ramte borgeres gener.
Der kan henvises til et sådan forløb fra Karkirurgisk ambulatorium samt almen praktiserende læge.

Forløbet består af 12 ugers superviseret gangtræning på gangbånd 3 gange ugentligt. Inden forløbet er der
opstartssamtale og gennem forløbet er der løbende dialog med borgeren om ønsker/behov efter afsluttet
forløb og hvad der skal til for at opretholde funktionsniveauet bedst muligt. Der udformes således en plan for,
hvorledes borgeren kan træne videre på egen hånd og der tilbydes en telefonisk opfølgning 3 mdr. efter
forløbet.

Evaluering fra Aalborg Kommuner viser at deltagerne har præsteret markant fremgang og har kunnet omsætte
forløbet til en forbedret funktionsevne og øget livskvalitet.

Indsats 6 - Træning af patienter med kroniske lænderygsmerter
Op mod 150.000 borgere oplever ”ondt i ryggen” årligt på landsplan, og af disse søger ca. 60.000 behandling i
det offentlige sundhedsvæsen. Sundhedsstyrelsen skønner at ca. 2% af befolkningen har kroniske smerter fra
lænderyggen, hvilket svarer til ca. 9.800 personer over 16 år i Nordjylland.

GLA:D Ryg er et struktureret behandlingsforløb til patienter med lændesmerter. Programmet følger
Sundhedsstyrelsens anbefalinger for behandling af patienter med rygsmerter, og bygger på principper for
hjælp-til selvhjælp

GLA:D Ryg:
Er en patientuddannelse med fokus på viden om, og håndtering af, lænderygsmerter.
Er et holdforløb, der består af 2 timers patientuddannelse og 8 ugers vejledt træning.
Monitoreres i et register (patientforløb), hvor patienterne følges med spørgeskemaer ved start og slut –
samt efter 3,6,og 12 måneder.



I Jammerbugt Kommune er der i allerede gode erfaringer med træning af knæproblematikker inden for ”GLA:D
Knæ”

Tidsplan
SSU 06.02.24 (orientering)
Retsgrundlag
Sundhedslovens §§119 og 140 for indsats 5.
Sundhedslovens § 119 for indsats 6.
Budgetmæssige konsekvenser
Der er afsat 1 mio. til indsats 5 via klyngemidler, heraf 270.000 kr. til Jammerbugt Kommune, og 2 mio. til
indsats 6 via klyngemidler, heraf 580.000 kr. til Jammerbugt Kommune.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.
Indstilling
Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Social- og Sundhedsudvalgets
orientering.
Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 11: Orientering om sammenligningstal på tværs af kommuner

00.30.14-G01-7-23

Beslutningstema
Orientering om sammenligningstal på tværs af kommuner.
Sagsbeskrivelse
I budgetaftalen for 2024 i Jammerbugt Kommune er følgende aftalt:

"Politisk bliver der i de stadig hårdere prioriteringer brug for benchmark med andre kommuner via
kommunernes egne FLIS-tal – en benchmark hvor vi såvel politisk som administrativt bliver inspireret til at gå
nye veje såvel fagligt som økonomisk"

Social- og Sundhedsudvalget orienteres af forvaltningen om sammenligningstal og evt. potentialer på social-
og sundhedsområdet.

Sammenligningstallene er primært økonomiske nøgletal, og der er ikke nødvendigvis en kobling til kvalitet og
omfang.

Sammenligningstallene tager udgangspunkt i sammenlignelige kommunestørrelser og kommuner i
Nordjylland.

Sammenligningstallene medbringes på dagens møde.

Tidsplan
SSU 06.02.24 (orientering)
Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten.
Budgetmæssige konsekvenser
Ikke relevant.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.
Indstilling
Social-, Sundheds og Beskæftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Social- og Sundhedsudvalgets
orientering.
Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 12: Godkendelse af kommissorium for Frivilligpolitik

27.15.12-A00-1-24

Beslutningstema
Drøftelse og godkendelse af kommissorium for udarbejdelse af Tværgående Frivilligpolitik.

Afdelingsleder Line Jakobsen deltager i drøftelsen af punktet.

Sagsbeskrivelse
Baggrund
Der er fra Social- og Sundhedsudvalgets side ønske om, at der igangsættes en proces i forhold til kobling
mellem kommunens samarbejde med frivillige foreninger, § 18 midler og den pulje til forebyggelse af mistrivsel
og ensomhed, som blev afsat i forbindelse med vedtagelsen af budget 2024 i Jammerbugt Kommune.

I denne forbindelse bør Jammerbugt Kommunes Frivilligpolitik revideres, da der er sket ændringer på området,
siden den nuværende Frivilligpolitik blev vedtaget i 2014. Den eksisterende politik retter sig udelukkende mod
frivilligt socialt arbejde og udmøntes primært gennem støtte til Frivillighuset.

Social- og Sundhedsudvalget udtrykte derfor på møde d. 9. januar 2024 ønske om, at der udarbejdes en
tværgående frivilligpolitik, som går på tværs af Kultur-, Fritid- og Landdistriktsudvalgets og Social- og
Sundhedsudvalgets områder.

Tværgående Frivilligpolitik
En tværgående frivilligpolitik for en kommune er en strategi, der fremmer og styrker samarbejdet mellem
frivillige organisationer, borgere og kommunen selv. Der er et afsnit om frivillighed i Kultur-, Fritids- og
Landdistriktspolitikken. Den Tværgående Frivilligpolitik kan ses som en forlængelse eller udvidelse heraf og
ikke en afløsning.

Kommissorium og Frivilligråd
Der er vedhæftet udkast til kommissorium for udarbejdelse af en Tværgående Frivilligpolitik.

Såfremt kommissorium godkendes, og der skal arbejdes videre med en tværgående Frivilligpolitik, skal der, i
forbindelse med udarbejdelse og vedtagelse af denne, tages stilling til etablering af et Frivilligråd. Jf. vejledning
fra Social og Ældreministeriet vedr. frivilligt socialt arbejde kan dette evt. ske som et §17, stk. 4 udvalg.
Arbejdsgruppen, der nedsættes i forbindelse med udarbejdelse af politikken, foreslås sammensat med både
politisk og civilsamfundsrepræsentation, og kan, hvis det ønskes, efter endt arbejde fortsætte som et §17, stk.
4 udvalg (Frivilligråd).

Tidsplan
SSU 06.02.24. Drøftelse af kommissorium for udarbejdelse af Tværgående Frivilligpolitik
KFL 08.02.24. Drøftelse af forslag om udarbejdelse af tværgående frivilligpolitik samt tilhørende kommissorium
Primo marts. Opstart af arbejdsgruppe
Ultimo september. Drøftelse af udkast til Tværgående Frivilligpolitik i KFL og SSU

Uddybning af tidsplan fremgår af vedhæftede kommissorium.

Direktionen, den 16. januar 2024
Kommissoriet blev godkendt. Der blev drøftet, at en ny frivilligpolitik eventuelt kan være en handling i
handlingskataloget.
Retsgrundlag
Ikke relevant.
Budgetmæssige konsekvenser
Ikke relevant.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant pt.



Indstilling
Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget;

drøfter kommissorium for udarbejdelse af Tværgående Frivilligpolitik
godkender kommissorium for udarbejdelse af Tværgående Frivilligpolitik

Beslutning
Kommissoriet for udarbejdelse af Tværgående Frivilligpolitik blev drøftet og kommissoriet blev godkendt.

Per Halsboe-Larsen deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Kommissorium frivilligpolitik 2024 -



Punkt 13: Godkendelse af tilsyn i henhold til Serviceloven

00.01.00-A00-2-24

Beslutningstema
Godkendelse af tilsyn efter serviceloven.
Sagsbeskrivelse
I henhold til serviceloven i Danmark pålægges kommunen ansvaret for at føre tilsyn med forskellige typer af
tilbud og institutioner, herunder aktivitets- og samværstilbud, beskyttet beskæftigelse, leverandører på
fritvalgsområdet samt plejecentre, herunder også friplejehjemmet. Her er en beskrivelse af
tilsynsforpligtelserne i forhold til disse områder:

Tilsynsforpligtelserne i henhold til serviceloven sikrer, at borgere, der modtager sociale ydelser eller opholder
sig på institutioner, får den nødvendige kvalitet og pleje samt at de fastsatte standarder overholdes. Det er en
central del af kommunens ansvar for velfærd og omsorg for sine borgere.

Tilsyn 2024 -
I 2022 arbejdede forvaltningen på, at samle tilsynene på alle områder i en aftale. Det viste sig dog, at der var
indgået en flerårig aftale om tilsyn på seniorområdet, og derfor blev der ikke gennemført en tilbudsindhentning.
Denne aftale er nu udløbet.

Der skal således besluttes om der skal indgås en ny samlet aftale for alle tilsyn for 2024, eller eventuelt en
aftale gældende i en flerårig periode. Det skal bemærkes at Regeringen lægger op til at afskaffe de 98
kommunale ældretilsyn samt det statslige ældretilsyn og i stedet erstatte dem med en ny model, hvor alle
tilsyn som udgangspunkt afvikles samme dag. Dette kan tale for, at der som udgangspunkt kun indgås en 1.
årig aftale gældende for 2024. Når vilkårene i forbindelse med de nye tilsyn kendes, kan der eventuelt indgås
en flerårig aftale.

Det vurderes, at en samlet aftale ikke vil have en værdi, som gør, at opgaven skal i udbud.

Tidsplan
SSU 06.02.24 (godkender)
Retsgrundlag
Serviceloven.
Budgetmæssige konsekvenser
Ikke relevant pt.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.
Indstilling
Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget godkender at;

der indledes dialog/forhandling om ny 1. årig tilsynskontrakt
alle tilsyn samles i en aftale

Beslutning
Indstillingen godkendt.

Per Halsboe-Larsen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 14: Godkendelse af udmøntning af Solsikkesnor-programmet

27.00.00-A00-2-23

Beslutningstema
Godkendelse af udmøntning af Solsikkesnor-programmet.
Sagsbeskrivelse
I forbindelse med Budget 2024 blev der truffet beslutning om, at Jammerbugt Kommune skal søge at indtræde
i Solsikkesnor-programmet.

Solsikken er et simpelt værktøj som synliggør skjulte handicap, og at personer måske har brug for en
hjælpende hånd, forståelse- fx mere tid i butikker, på arbejde, i transport eller i offentlige rum. Solsikkesnoren
er en fysisk snor, som personer kan få udleveret med henblik på at synliggøre et handicap.

Ved at deltage i Solsikkesnorprogrammet opkvalificeres kommunens medarbejdere til mødet med borgere
med usynlige handicap, og der indkøbes et antal snore til udlevering til borgere.

Det vurderes at opgaven med udlevering af Solsikkesnore med fordel kan forankres i Borgerservice, hvor
borgerne i forvejen møder kommune. Solsikkesnoren vil kunne afhentes i Borgerservice i både Aabybro og
Fjerritslev indenfor Borgerservices normale åbningstid.

Økonomi
Der er muligt at indgå medlemskab af Solsikkenor-programmet på 3 niveauer.
Medlemskab Omfatter Pris (ex.

Moms)
Sølv 3 x træningsvideo – Mediepakke – adgang til

webshop for medlemmer – 10% rabat ved køb i
webshop

Kr.
14.500

Guld 3 x træningsvideo | Mediepakke – adgang til
webshop for medlemmer | 15% rabat ved køb i
webshop | fælles lancering på SOME

Kr.
39.500

Platin &
Global

3 x træningsvideo | Mediepakke – adgang til
webshop for medlemmer | 15% rabat ved køb i
webshop | undervisning, materialer og SOME
lancering på flere sprog (typisk målrette
internationale virksomheder)

Kr.
150.000

Forskellen i de 3 niveauer består i, hvorvidt der tilkøbes hjælp til lancering af Solsikkeprogrammet via Sociale
Medier, på flere sprog mv.

Medarbejderne i Borgerservice gennemgår træning via træningsvideoer for at leve op til kravene fra Solsikke-
programmet.

Det er vurderingen, at et medlemskab på niveau ”Sølv” vil være dækkende for Jammerbugt Kommune, da
presse og opmærksomhed via SOME med fordel kan håndteres via kommunens eksisterende
kommunikationskanaler. I forbindelse med lanceringen skal der laves opslag til sociale medier, således
borgerne kan få kendskab til muligheden for at hente en solsikkesnor hos Borgerservice.

Medlemskabet vurderes efter 12 måneder med henblik for fornyelse.

Tidsplan
SSU 06.02.24 (godkender)
Retsgrundlag
Ikke relevant.
Budgetmæssige konsekvenser
Afholdes indenfor eksisterende budget.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.



Indstilling
Staben og Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen indstiller, at Jammerbugt Kommune indgår
medlemskab på niveau ”Sølv”, og at opgaven med udlevering af Solsikkesnoren forankres i Borgerservice.
Beslutning
Punktet blev taget af dagsordenen.

Per Halsboe-Larsen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 15: Valg af repræsentanter til §17, stk. 4 udvalg

17.01.08-A00-1-22

Beslutningstema
Valg af repræsentanter til §17, stk. 4 udvalget - Tværgående Sundhed.
Sagsbeskrivelse
Jævnfør Kommunestyrelovens §17 stk. 4 har Kommunalbestyrelsen mulighed for at nedsætte særlige udvalg
til varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse af forberedende eller rådgivende funktioner for
Kommunalbestyrelsen, Økonomiudvalget eller de stående udvalg. Kommunalbestyrelsen beslutter desuden de
særlige udvalgs sammensætning og fastsætter regler for deres virksomhed.

Målet med at nedsætte det aktuelle §17 stk. 4 udvalg i Jammerbugt Kommune er at optimere det tværgående
samarbejde på tværs af Jammerbugt Kommunes forvaltninger, politiske udvalg og eksterne interessenter på
indsatsområder, som er relevante og tværgående for de involverede parter.

Udvalgets medlemmer består af en blanding af kommunalbestyrelsesmedlemmer og eksterne interessenter -
eksempelvis eksperter og andre samarbejdspartnere.

Udvalget har fokus på en afgrænset og defineret opgave, er midlertidigt og løber indtil den aftalte opgave er
overgået til drift, hvorefter det som udgangspunkt nedlægges, medmindre Kommunalbestyrelsen beslutter at
tildele udvalget nye opgaver.

Udvalget nedsættes af Kommunalbestyrelsen via indstilling fra Økonomiudvalget.

Udvalgets opgave
Udvalget vil i sit arbejde fokusere på følgende tema:

Udarbejdelse af ny sundhedspolitik for Jammerbugt Kommune

Følgende er eksempler på, hvad der kan arbejdes med, men de konkrete delopgaver fastsættes af udvalget:
Sundhedsfremme og forebyggelse
Lighed i sundhed
Meningsfulde fællesskaber
Samarbejde mellem lokale aktører
Fysisk aktivitet
Mental sundhed

Når Sundhedspolitikken er vedtaget, er udvalgets opgave gennemført.

Udvalgets medlemmer
Kommunalbestyrelsen:
Det foreslås at der udpeges 1-2 repræsentanter fra hvert af de følgende fagudvalg;

Børne-, og Familieudvalget
Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget
Social-, og Sundhedsudvalget
Beskæftigelsesudvalget

Forvaltningerne:
Direktøren for Social-, Sundhed- og Beskæftigelsesforvaltningen deltager fast i udvalgets møder sammen med
Sundhed og Seniorchefen. Der skal herudover være repræsentation fra alle forvaltninger på chef eller
lederniveau. Dette sikres af de enkelte forvaltninger.

Andre direktører og chefer kan inviteres til deltagelse ad hoc.

Eksterne repræsentanter kunne fx være fra:
Aftenskolerne
Frivillighuset
Regionen – somatik og psykiatri
Praktiserende Lægers Organisation
Praktiserende Fysioterapeuter
Folkeoplysningsudvalget
Uddannelsesinstitutioner



Patientforeninger – eks. Kræftens Bekæmpelse, Skleroseforeningen
Kulturelt samvirke
Landdistriktsrådet

Det er desuden muligt at invitere eksterne parter til deltagelse ad hoc afhængigt af konkrete temaer –
eksempelvis lokale idrætsfaciliteter.

Proces i forbindelse med nedsættelse af §17, stk. 4 udvalg
Direktionen udarbejder udkast til rammer for §17, stk. 4 udvalg
Økonomiudvalget koordinerer den politiske proces i forhold til igangsætning af §17, stk. 4 udvalg
Kommunalbestyrelsen beslutter efter indstilling fra Økonomiudvalget, hvor mange og hvilke politiske
repræsentanter og fra hvilke udvalg, der skal indgå
Kommunalbestyrelsen beslutter efter indstilling fra Økonomiudvalget, hvor mange og hvilke eksterne
parter, der skal indgå som repræsentanter i §17, stk. 4 udvalget
Kommunalbestyrelsen godkender efter indstilling fra Økonomiudvalget kommissorium til og medlemmer
af §17, stk. 4 udvalget

Tidsplan
SSU 06.02.24 (vælger)

Tidsplan for udvalgets arbejde fremgår af kommissorium.

Borgmestermøder, den 12. december 2023

Drøftet. Der blev givet bemærkninger til eksterne repræsentanter. Det blev aftalt, at det indstilles, at der
udpeges 2 repræsentanter fra hver af følgende udvalg:

Børne- og Familieudvalget
Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Beskæftigelsesudvalget

Punktet sendes til politisk behandling i januar.

Beslutning fra Økonomiudvalget, 17. januar 2024, pkt. 16:

Økonomiudvalget anbefaler, at Kommunalbestyrelsen godkender, §17 stk. 4 udvalgets kommissorium, og at
udvalget sammensættes med 2 repræsentanter fra hvert af følgende udvalg:
Børne- og Familieudvalget, Kultur-, Fritids-, og Landdistriktsudvalget, Social- og Sundhedsudvalget og
Beskæftigelsesudvalget. Fagudvalgene udpeger selv deres repræsentanter.
Økonomiudvalget anbefaler, at Økonomiudvalget får 2 repræsentanter i § 17.4 udvalget. Mogens Christen
Gade og Jørgen Ravn Christensen er udpeget af Økonomiudvalget.
Økonomiudvalget anbefaler, at Diabetesforeningen inviteres til at deltage.
Den eksterne repræsentation bliver iøvrigt, som det fremgår af vedlagte bilag.

Kommunalbestyrelsen, den 25. januar 2024

Økonomiudvalgets anbefaling godkendt.

Afbud:
Helle Bak-Andreasen. Bøje Lundtoft deltog som stedfortræder
Retsgrundlag
Kommunestyrelovens §17, stk. 4.
Budgetmæssige konsekvenser
Udgifter til mødeafholdelse afholdes indenfor stabens budget.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.
Indstilling



Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget udpeger 1-2
repræsentanter til §17, stk. 4 udvalget.

Beslutning
Ib Nellemann og Frank Østergaard udpeges til repræsentanter til §17.4 udvalget vedr. Tværgående Sundhed.

Per Halsboe-Larsen deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Kommissorium §17 stk 4 tværgående sundhed

Notat vedr. repræsentation i § 17 stk. 4-udvalg.pdf



Punkt 16: Orientering om særligt tilskud

27.15.04-G01-2-23

Beslutningstema
Orientering om særligt tilskud til frivilligt socialt arbejde (vennekredse) på plejecentrene.
Sagsbeskrivelse
I forbindelse med budgetforlig 2010 bevilgede Kommunalbestyrelsen 150.000 kr. til det frivillige sociale
arbejde på plejecentrene.

Beløbet er i de mellemliggende år blevet prisfremskrevet, således at der i 2024 er bevilget 165.000 kr. Det er
særligt vennekredse på plejecentrene som er påtænkt denne støtte.

Reduktion i antallet af vennekredse
Der er siden september 2015 sket en reduktion i antallet af plejecentre og i antallet af ældreboliger, og der er
blevet etableret et friplejehjem i kommunen. Forhold der har betydning for antallet af vennekredse.

2016: Hune Plejecenter blev nedlagt (juni) og demensenheden på Poppelvej 1a blev nedlagt (december) og
der blev etableret et friplejehjem (november), som har oprettet en vennekreds.

2017: Møllegården blev nedlagt i uge 1. Vennekredsene de førnævnte steder ophørte, idet grundlaget for
vennekredsene ikke længere var eksisterende.

Fordelingsnøgle
Siden 2017 er udmøntningen af tilskud foretaget ud fra følgende fordelingsnøgle:

5.000 kr. som fast tildeling og 352 kr. pr. tilknyttet bolig.

Plejecenter Indeboliger Udeboliger I alt Antal
boliger

Fordelingsnøgle (beløb
2024 -
5.000 + 352 kr.)

Solgården 69 0 69 29.288
Solbakken 40 0 40 19.080
Brovst fripl. 30 0 30 15.560
Kaas 22 20 42 19.784
Pandrup 42 26 68 28.936
Saltum 22 6 28 14.856
Birkelse 22 11 33 16.616
Aabybro 45 0 45 20.840
I alt 292 63 355 164.960

Regnskab
Senest d. 28. februar året efter tildeling af tilskud indsender vennekredse redegørelse om det forløbne års
aktiviteter.

Tidsplan
SSU 06.02.24 (orientering)
Retsgrundlag
Ikke relevant.
Budgetmæssige konsekvenser
Der er budgetteret med en udgift på 165.000 kr. til fordeling i 2024.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.
Indstilling



Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Social- og Sundhedsudvalgets
orientering.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning .

Per Halsboe-Larsen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 17: Orientering om årsrapport for klinik for sunde vaner

29.09.00-P20-1-19

Beslutningstema
Orientering om årsrapport for klinik for sunde vaner.
Sagsbeskrivelse
Kommunalbestyrelsen godkendte den 12. december 2019 en kommunal sundhedspolitik for 2019-2022 med et
tilhørende handlekatalog. I handlekataloget fremgik det, at Jammerbugt Kommune skulle etablere en klinik for
overvægtige børn og unge i alderen 3-17 år. Klinikken skulle bidrage til at reducere andelen af overvægtige
børn og unge i Jammerbugt Kommune, hvilket var et af målene i sundhedspolitikken for 2019-2022.

Klinik for sunde vaner tager udgangspunkt i Holbæk-modellen, som er en familieorienteret behandlingsmetode
til svær overvægt hos børn og unge. I de første to år i klinikken var der fokus på svært overvægtige børn og
unge, mens der i det tredje år også var fokus på den forebyggende indsats blandt overvægtige børn. Et barn
eller en ung kan komme i betragtning til et forløb i klinikken, hvis forældre indsender et ansøgningsskema på
opfordring fra Julemærkehjemmet, skolen eller egen læge eller via en henvisning fra Sundhedsplejen.
Klinikken åbnede første gang dørene i Sundhedshuset i Brovst i august 2020.

I januar og februar 2022 besluttede henholdsvis Børne- og Familieudvalget, Social- og Sundhedsudvalget og
Beskæftigelsesudvalget, at udvalgene skal orienteres årligt om en status på klinikken i januar. Børne- og
Familieforvaltningen har derfor udarbejdet en årsrapport for 2023.

Årsrapport for 2023
Nedenfor fremgår en orientering om status på klinik for sunde vaner pr. 31. december 2023:

Der er i alt 38 aktive børn og unge i klinikken. Heraf har fire børn haft et forløb på Julemærkehjem.
Den yngste er fem år, mens den ældste er 15,8 år. Gennemsnitsalderen er 10,1 år.
Der er 73,1 procent drenge og 26,9 procent piger i klinikken.
De aktive børn og unge i klinikken har i gennemsnit haft 1,9 målinger pr. barn
Der er ni familier, der selv har afbrudt et forløb. I gennemsnit har de haft 4,2 samtaler i klinikken.
Der er syv familier, der er afsluttet i klinikken i et samarbejde mellem sundhedsplejersken og familien. I
gennemsnit har de haft 5,4 samtaler i klinikken. De har været tilknyttet i klinikken i seks måneder.
Målinger viser, at de i gennemsnit har tabt 0,42 kg fedt, og er vokset 1,4 cm.
Der har været 12 udeblivelser og 53 telefonkonsultationer.
Der er ingen venteliste.

I 2023 er klinikken begyndt at anvende Behandlerlicens PRO, som er en elektronisk platform, som giver
klinikken et kvalitets- og kompetenceløft samt et effektivt og givende samarbejde med familien.
Behandlerlicens PRO kan udarbejde en grundig, individuel behandlingsplan til familien, ud fra Holbæk-
modellen, og derigennem behandle, guide og monitorere behandlingsforløbet. Desuden er der adgang til et
omfattende bibliotek med forskning, retningslinjer, anbefalinger, kliniske erfaringer m.v. Familierne får således
adgang til deres behandlingsplan samt et bibliotek, hvor de kan søge svar på mange af de spørgsmål, der ofte
opstår, når en behandling igangsættes.

Det er erfaringen fra klinikken, at Behandlerlicens PRO er tidssparende samtidig med, at det er en afgørende
støtte for at kunne praktisere Holbæk-modellen korrekt. Platformen sikrer de korrekte spørgsmål og svar, og
dermed en konkret behandlingsplan, der løbende optimeres og kvalitetssikres, hvilket tilsammen giver en
smidig kommunikation, korrekt pædagogik og et fokus på det, der er svært i samtalen. Fordelen opleves
således at være lettere arbejdsgange, et væsentligt reduceret tidsforbrug og en kontinuerlig kvalitetssikring og
optimering.

Via platformen er der to målinger i et behandlingsforløb. Det sker ved opstart og afslutning, hvor der måles på
barnets livsglæde, livskvalitet, appetit, oplevelser med mobning, ønske om vægttab og kropsopfattelse.
Desuden kan der trækkes data på BMI og drop out. Med platformen er der således mulighed for at udtrække
data omkring behandlingsforløbene, når der, om et år, er en større mængde målinger fra opstart og afslutning.

Efter første års intensive behandlingsindsats, følges familien én gang årligt eller i særlige tilfælde to gange
årligt, så længe familien ønsker det.



HIIT'n'Move
I sommeren 2023 blev "HIIT med kiloene" afsluttet. "HIIT med kiloene" var et forskningsprojekt, som klinik for
sunde vaner var en tæt samarbejdspartner i. Projektet undersøgte effekten af højintensitets intervaltræning
samt behandling i forhold til vægttab, fysisk aktivitet, psykosociale problemstillinger og biomedicinske målinger.
De foreløbige fund viser følgende:

Høj grad af deltagelse i træningsforløbet (>77 procent fastholdes i forløbet)
Børnene scorer højt på enjoyment i forbindelse med træningen (>4,0 på en skala fra 1-5)
Børnene oplever træningens intensitet som relativ lav i forhold til, at der er tale om HIIT
Der ses en sundhedsfremmende effekt målt på biomedicinske markører

Efter projektet udløb og de foreløbige fund blev projektet videreudviklet og omdøbt til "HIIT'n'Move". Klinik for
sunde vaner deltager i "HIIT'n'Move" i samarbejde med Steno Diabetes Center Nordjylland i perioden fra
september 2023 til april 2025. Målgruppen er børn og unge med overvægt i alderen 9-16 år.

Formålet med "HIIT'n'Move" er at undersøge, hvorvidt "HIIT'n'Move" kan medvirke til:
At forebygge og bremse en eventuel udvikling af type 2-diabetes
At understøtte udvikling af bevægelsesglæde, kropslig dannelse og trivsel
At fastholde børn og unge med overvægt i aktivitetstilbud gennem brobygning til
bevægelsesfællesskaber i civilsamfundet

Udvikling i BMI-klassificering
Sundhedsplejen måler højde og vægt på elever i 0., 1., 3., 6. og 8. klasse. Udviklingen i BMI-klassificeringerne
fra 2021-2023 ser ud som følger:
Status Procent (2023)

2.116 målinger
Procent (2022)
2.052 målinger

Procent (2021)
2.092 målinger

Svær overvægt 6,1 5,7 6,2
Overvægt 17,5 17,8 18,9
Normalvægt 74,8 74,7 72,7
Undervægt 1,6 1,8 2,0

Der gøres opmærksom på, at der har været Corona-nedlukning eller restriktioner i 1. kvartal af 2022 samt
løbende i 2021. Antal målinger er derfor lavere i 2022 og 2021 sammenlignet med 2023.
Indstilling
Børne- og Familieforvaltningen og Social-, Sundhed- og Beskæftigelsesforvaltningen indstiller til Børne- og
Familieudvalget, Social- og Sundhedsudvalget og Beskæftigelsesudvalget:

at orienteringen om årsrapport for klinik for sunde vaner tages til efterretning

at godkende, at årsrapporten for klinik for sunde vaner fremadrettet bliver en
orientering under punktet vedr. orientering fra direktør/forvaltning

Beslutning fra Børne- og familieudvalget, 5. februar 2024, pkt. 9:

Orientering taget til efterretning.

Årsrapport bliver fremover en orientering under punktet vedr. orientering fra direktør/forvaltning.
Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Per Halsboe-Larsen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 18: Orientering om Seniorrådets årsrapport for 2023

27.15.04-A00-1-24

Beslutningstema
Orientering om Seniorrådets årsrapport for 2023.
Sagsbeskrivelse
Seniorrådet har, på baggrund af afholdte møder og andre aktiviteter i årets løb, udarbejdet vedhæftede
årsrapport for rådets virke i 2023.

Rådet har afholdt 11 ordinære møder i 2023. Derudover har der været afholdt 2 dialogmøder med henholdsvis
Social- og Sundhedsudvalget og Beskæftigelsesudvalget.

Seniorrådet har i 2023 blandt andet arbejdet med:

Synliggørelse af seniorrådets arbejde
Deltaget i dialogmøder med Social-og Sundhedsudvalget
Deltaget i dialogmøder med Beskæftigelsesudvalget
Haft fokus på Jammerbugt kommunes økonomi og budgetter
Haft fokus på rekruttering og personalesituationen i sygeplejen, hjemmepleje og på plejecentre
Gennemgået tilsynsrapporterne for kommunes plejecentre, hjemmepleje og sygepleje samt
fritvalgsområdet
Madservice til borgere i eget hjem og på plejecentre

Endvidere har Seniorrådet givet høringssvar til:

Fremtidens kollektive trafik – Nordjyllands Trafikselskab
Tilsynsrapporterne for kommunens plejecentre, hjemmepleje og sygepleje samt fritvalgsområdet
Kvalitetsstandard for Sundhed-Senior
Kvalitetsstandard for Sundhed-Handicap
Kvalitetsstandard for genoptræning efter sygehusindlæggelse, og kvalitetsstandard for genoptræning
uden sygehusindlæggelse og vedligeholdende træning
Kvalitetsstandard for Rusmiddelcenter Jammerbugt
Kvalitetsstandard for genoptræning efter sygehusindlæggelse, og kvalitetsstandard for genoptræning
uden sygehusindlæggelse og vedligeholdende træning
Kvalitetsstandard Rusmiddelcenter Jammerbugt

Tidsplan
SSU 06.02.24 (orientering)
ØKU 14.02.24 (orientering)
KMB 29.02.24 (orientering)
Retsgrundlag
Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område §30.
Budgetmæssige konsekvenser
Ikke relevant.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant.
Indstilling
Staben indstiller, at Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen at tage orienteringen til efterretning.
Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Per Halsboe-Larsen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Bilag

Seniorrådets årsrapport 2023 -NY



Punkt 19: Orientering fra Social- og Sundhedsudvalget og forvaltningen

00.01.00-A00-8-21

Beslutningstema
Orientering fra Social- og Sundhedsudvalget og forvaltningen.
Sagsbeskrivelse
Der orienteres om;

Aktuelle fokusområder
Venteliste til plejeboliger
Nye navne på afdelinger i SSBF

Indstilling
Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Social- og Sundhedsudvalgets
orientering.
Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Per Halsboe-Larsen deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Venteliste 25.01.24
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