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Punkt 22: Arsregnskab 2017 og overfersler af drifts- og anlaegsbeleb fra
2017 til 2018

00.32.10-S00-5-18

Beslutningstema

Orientering om arsregnskab 2017 samt indstilling om overfersel af driftsbeleb- og anleegsbelob fra 2017 til 2018.
Sagsfremstilling

Noter til arsregnskabet

Arsberetningen og regnskabet for 2017 behandles i @konomiudvalget den 18. april og Kommunalbestyrelsen den 26.
april.

Som opleag til @konomiudvalgets og Kommunalbestyrelsens behandling orienteres udvalgene om indholdet i noterne i
beretningen. I noterne beskrives gkonomien i 2017 pa Jammerbugt kommunes forskellige udgiftsomrader.

Note 5 dekke Beskeftigelsesudvalgets fagomrader - noten er vedlagt som bilag.

Serligt om Beskaftigelsesudvalgets omréade:
Beskaftigelsesudvalget har i forhold til det korrigerede budget pa 571,6 mio. kr. et mindreforbrug pé 9,9 mio. kr. pa
driften. Mindreforbruget i forhold til oprindeligt budget udger 41,8 mio. kr.

Pr. 30. november 2017 blev der pa Beskaftigelsesudvalgets omrade givet en positiv tillegsbevilling pa samlet 31,8 mio.
kr. Heraf skulle 11 mio. kr. finansiere tekniske korrektioner / omstillingsforslag i budget 2018, hvilket blev besluttet i
forbindelse med vedtagelsen af budget 2018.

Politikomrade 5:
Pé politikomrade 5 er der i 2017 et mindreforbrug pa 2,1 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. I forhold til
oprindeligt budget 2017 er mindreforbruget pa 15,4 mio. kr.

Mindreforbruget pa netto 2,1 mio. kr. set i forhold til det korrigerede budget fremkommer ved folgende:

Et merforbrug pa sygedagpenge pa 3,9 mio. kr.

Et mindreforbrug pa kontant- og uddannelseshjaelp pa 0,7 mio. kr.

Et mindreforbrug pa 0,7 mio. kr. pa revalidering.

Et mindreforbrug pa 0,9 mio. kr. pa ressource- og jobatklaringsforleb, hvilket skal ses i sammenhaeng med sarligt

merforbruget pa sygedagpengeomradet.

Et mindreforbrug pa integrationsomradet pa samlet 0,6 mio. kr.

¢ Derudover er der et mindreforbrug pa 2,9 mio. kr. vedrerende evrige udgifter, hvor de sterste udsving er:

¢ mindreforbrug pa 0,3 mio. kr. vedrerende ungdommens uddannelsesvejledning

e mindreforbrug pad STU omrédet pa 0,3 mio. kr.

o mindreforbrug pa samlet 0,5 mio. kr. pa boligydelse og boligsikring

e mindreforbrug pa 0,5 mio. kr. pé driftsudgifter, hvilket skal ses i ssmmenhang med lavere refusion, fordi
driftsloftet er reduceret, da det er lykkes at nedbringe antallet af borgere pa offentlig forsergelse mere end
estimeret. Séledes har opstramningen pa omradet i 2017 haft effekt.

e mindreforbrug pa 0,8 mio. kr. pd seniorjob

¢ mindreforbrug pé 0,3 mio. kr. pé sekretariat og forvaltning

Politikomrade 6:

P& politikomrade 6 er der i 2017 et mindreforbrug pa 7,7 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.i forhold til
oprindeligt budget 2017 er mindreforbruget pa 26,4 mio. kr. Mindreforbruget skyldes primart en positiv udvikling i
antallet af forsikrede ledige.

Overforsel af driftsbeleb 2017 til 2018

Der er ingen driftsbelgb til overfersel fra 2017 til 2018.

Overforsel af anleegsbelob fra 2017 til 2018



Der er ingen anlagsbeleb til overfersel fra 2017 til 2018.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov og 'Principper for ekonomistyring i Jammerbugt kommune'
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirektoren indstiller, at Beskaftigelsesudvalget orienteres om indholdet i note 5 i
arsregnskabet 2017

Beslutning
Indstillingen godkendt
Bilag

Note 5 Beskeftigelsesudvalg



Punkt 23: Budgetopfolgning pr. 28. februar 2018 pa Beskzftigelsesudvalgets
omrader

15.00.00-S00-1-13

Beslutningstema

Droftelse af budgetopfelgning pr. 31. februar 2018 pé Beskeftigelsesudvalgets omréader.

Sagsfremstilling

Der er foretaget budgetopfelgning pr. 28 februar 2018 pé Politikomréde 5: Arbejdsmarkedsomrédet og Politikomrade 6:
Forsikrede Ledige.

Budgetopfelgning pr. 28. februar 2018 - Samlet resultat:

I alt - 0,351 mio. kr. i mindreforbrug pa politikomrade 5: Arbejdsmarkedsomradet
I alt - 0,766 mio. kr. i mindreforbrug pa politikomrade 6: Forsikrede Ledige
I alt - 1,117 mio. kr. i mindreforbrug — Total Beskeftigelsesudvalget

De vasentligste arsager til det estimerede mindreforbrug er, at beskeftigelsesindsatsen i Jammerbugt Kommune generelt
medferer gode resultater samt den nuvaerende gode konjunktur med den generelt lavere ledighed og pan beskaftigelse,
som resulterer 1 feerre borgere pa offentlige forsergelsesydelser.

Der er ikke storre afvigelser pa de enkelte malgrupper.

I forhold til sygedagpengeomréadet orienteres om, at der indtil videre ses efterreguleringer i storrelsesordenen ca. 0,5 mio.
kr., hvorfor der er tilfert resultatet 0,5 mio. kr. af de 5 mio. kr., der er blevet restancebogfert med regnskab 2017 netop til
deekning af forventede efterreguleringer. Forvaltningen har veret i dialog med STAR, der oplyser, at der vil komme flere
efterreguleringer uden dog at kunne oplyse sterrelsen heraf.

Indstilling
Social-, Sundheds & Beskeftigelsesdirektoren indstiller;

o at Beskaftigelsesudvalget drefter budgetopfelgningen pa udvalgets omrader.

o at Beskaftigelsesudvalget tager budgetopfelgningen til efterretning.

Beslutning
Indstillingen godkendt
Bilag

Samleark pr. 02-2018

Mangdeark pr. 02-2018



Punkt 24: Procesplan for etablering og placering af FGU institution og
skoler

15.20.05-A00-1-18
Beslutningstema

Orientering om procesorganisering og tidsplan for etablering af FGU-institution og -skoler i Morsg, Thisted og
Jammerbugt kommuner.

Sagsfremstilling

Kommunerne i KKR Nordjylland er gdet sammen i klyngesamarbejder, der udarbejder oplaeg til placering af FGU-
institutioner og -skoler. Disse oplaeg behandles af KKR Nordjylland, der indsender en samlet indstilling til placering af
FGU-institutioner og -skoler til undervisningsministeren, der behandler indstillinger til placering af FGU- institutioner og
-skoler pa landsplan.

Morsg, Thisted og Jammerbugt kommuner har valgt at indga i et klyngesamarbejde omkring etablering af en FGU-
institution med et deekningsomrade, der dekker de tre kommuner. Det er endvidere oplaegget fra de tre kommuner, at der
skal etableres en FGU-skole i henholdsvis Morse, Thisted og Jammerbugt Kommune.

Processen omkring etablering af FGU-institution og -skoler i Morse, Thisted og Jammerbugt kommuner under KKR
Nordjylland organiseres som vist i figuren nedenfor.

Undervisningsministeren

KKR Nordjylland

Styregruppe pa tvaers af Morsg,
Thisted og Jammerbugt kommuner

Arbejdsgruppe Arbejdsgruppe Arbejdsgruppe

Morsg Kommune Thisted Kommune Jammerbugt Kommune

Styregruppen pa tvers af Morsg, Thisted og Jammerbugt kommuner er bestaende af folgende:

- Hanne Madsen, Direkter for Social, Sundhed og Beskaftigelse Jammerbugt Kommune
- Henrik Rene Christensen, Direktor for Social, Sundhed og Beskaftigelse Morsg Kommune
- Lone Becker, Direktor for Beskaftigelse, Social og Sundhed Thisted Kommune

Styregruppen pé tveers af kommunerne skal sikre forankringen pé tveers af kommunerne og skitsere den overordnede
ramme, der danner grundlag for de lokale processer i henholdsvis Morsg, Thisted og Jammerbugt kommuner. Der er
endvidere den tvaergdende styregruppe rolle labende at kvalitetssikre arbejdet i de lokale arbejdsgrupper i henhold til
fastsatte rammer for placering og etablering af FGU-institution og -skoler.

De lokale processer i hver af de tre kommuner

I hver af kommunerne nedsettes en lokal arbejdsgruppe. Den lokale arbejdsgruppe i henholdsvis Morse, Thisted og
Jammerbugt kommuner skal besté af folgende:

- Kommunale repraesentanter pa chef- og lederniveau samt konsulenter
- Repreaesentanter fra VUC, produktionsskoler og erhvervsskoler.



Den lokale arbejdsgruppe skal udarbejde oplag til lokalpolitisk behandling i forhold til placering og organisering af FGU-
skolen i kommunen med henblik p& sammenskrivning i den tveergadende styregruppe. Arbejdsgruppen skal i sit oplaeg til
placering og organisering af en FGU-skole blandt andet tage stilling til og tage hegjde for folgende:

- FGU-skolens deekningsomrade

- Placering af FGU-skole herunder:

- Organisering af undervisningsaktiviteter:

- Hvilke eksisterende institutioner skal fremadrettet indga i FGU-institutionen, og

- Hvilke eksisterende institutioner skal udspalte aktiviteter til den nye institution.

- Hvorledes der skabes sammenhangende uddannelsesmiljoer med et faglige og skonomisk baredygtige miljoer
- Redegere for transportforhold — hvordan pévirker placeringen tilgeengeligheden med offentlig transport

Forste arbejdsgruppemede i Jammerbugt Kommune finder sted den 5. april 2018.
I Jammerbugt Kommune sker den politiske behandling af den lokale arbejdsgruppes opleg i henholdsvis Berne- og
Familieudvalget og Beskeftigelsesudvalget.

Partsinddragelsen af de involverede skoler afrundes med et stormade den 30. maj 2018, hvor deltagerne er folgende:

- Repraesentanter fra skolerne

- KKR-politikere

- Politikere fra relevante fagudvalg

- Kommunale administrative reprasentanter

Vedlagt dagsordenpunktet er proces/tidsplan, som dakker perioden frem til deadline den 1. juni 2018, hvor KKR skal
indsende de tre kommuners forslag til ministeren.

Indstilling

Borne- og Familiedirekteren og Social-, Sundheds & Beskeftigelsesdirektoren indstiller, at Berne- og Familieudvalget &

Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Berne- og Familieudvalget, 9. april 2018, pkt. 35:
Berne- og Familieudvalget tog orienteringen om procesorganisering og tidsplan for etablering af FGU-institution og -
skoler til efterretning.

Beslutning

Barne- og Familieudvalget tog orienteringen om procesorganisering og tidsplan for etablering af FGU-institution og -
skoler til efterretning.

Beskeftigelsesudvalget. Orienteringen blev taget til efterretning

Bilag

Procesplan for etablering og placering af FGU-institution og -skoler 3



Punkt 25: Sundhedsprofil - Hvordan har du det?

29.30.08-G01-9-15
Beslutningstema

Resultaterne fra den Nordjyske Sundhedsprofil blev offentliggjort pa sundhedsprofilkonferencen den 12. april 2018.
Undersggelsens resultater skal benyttes som grundlag for den nye sundhedspolitik, der saettes fokus pé i 2018.

Arbejdet med sundhedsprofilen vil blive forankret i Den Sundhedsstrategiske Taenketank, som har ansvaret for at sikre
tvaergdende fokus pé sundhed. I Den Sundhedsstrategiske Tanketank er alle forvaltningsgrene i Jammerbugt Kommune
reprasenteret pa ledelsesniveau.

Sagsfremstilling

I Jammerbugt Kommune arbejdes der pa at skabe de bedste rammer og vilkar for ”dit gode liv”. Det gaelder det gode
helbred, psykisk velbefindende, gode relationer og et nermilje, der giver mulighed for bade fysisk og mental trivsel.

For at skabe de bedste rammer og vilkér er der behov for viden om borgernes sundhed, og denne viden fas blandt andet
ved at sperge borgeme.

12007,2010, 2013 og 2017 er der indsamlet resultater over borgernes sundhed. Det betyder, at der kan sammenlignes
resultater, og det er dermed muligt at felge udviklingen blandt kommunes borgere. Tilsvarende kan der sammenlignes
trivsel, sundhed og sygdomme med de evrige nordjyske kommuner.

I foraret 2017 blev 37.000 tilfeeldigt udvalgte borgere i Region Nordjylland spurgt om, hvordan de har det, heraf 2.900 i
Jammerbugt Kommune. Svarprocenten var i 60 pct. 1 Jammerbugt Kommune.

Selvvurderet helbred

Sundhedsprofilen viser, at hovedparten af de nordjyske borgere oplever, at de har et godt helbred, trives og er godt
tilfredse med livet. Andelen af borgere i Jammerbugt Kommune, der angiver, at deres helbred er fremragende, veldigt
godt eller godt er 80,8 pct. Selv om det er et lille fald i forhold til 2013, sa er det séledes fortsat en hej andel, der angiver
at have et godt selvvurderet helbred.

KRAM (Kost, Rygning, Alkohol og motion)

Rygning er den enkeltfaktor, der har sterst negativ indflydelse pé helbredet. Antallet af borgere, der ryger ligger pé cirka
samme niveau som for 4 ar siden. Antallet af storrygere i Jammerbugt Kommune er svagt faldende. I de andre nordjyske
kommuner er andelen af daglige rygere faldet en smule mere end i Jammerbugt Kommune.

En anden positiv nyhed er, at andelen af borgere med hgjrisikoforbrug af alkohol er faldende fra 2013-2017. Jammerbugt
Kommune ligger under regionsgennemsnittet pa dette parameter, og sammen med Brenderslev Kommune har
Jammerbugt Kommune det laveste procenttal pa dette omrade. Tilsvarende er procentdelen faldende fra 2013-2017 1
forhold til lavrisikoforbrug af alkohol, og ogsa her ligger Jammerbugt Kommune under regionsgennemsnittet.

I forhold til kost, fysisk aktivitet og overvaegt er der dog desvarre ikke sket samme positive udvikling. Det er derfor bl.a.
disse tal som Den Sundhedsstrategiske Tanketank vil dykke ned i og analysere pa.

I praksis har Jammerbugt Kommune arbejdet aktivt med KRAM-tilbuddene bl.a. ved at hjemtage alkohol- og
misbrugsbehandlingen, siledes at tilbuddene findes taet pé borgerne, og der kan arbejdes mere tvaerfagligt og holistisk
med borgernes problematikker. Derudover er der indsatser og tilbud pé tobaksforebyggelsesomradet og rygestop til
forskellige malgrupper. Endvidere er der ansat kostvejledere mm. Der er siledes taget flere initiativer til forebyggende
indsatser, hvilket forventes at medfere en effekt. Sddanne tiltag skal ses over en leengere arraekke, inden effekten bliver
synlig og kan méles.

Den mentale sundhed

Umiddelbart ser det ud til, at den mentale sundhed er forringet, at ensomheden er steget, og at flere foler sig stressede,
hvilket geelder i hele Nordjylland. Undersogelsen viser samtidig, at det er bestemte aldersgrupper, der pé disse parametre
skiller sig ud ved ikke at have det helt godt. Inden for den mentale sundhed synes der ogsé at vaere kensmeessige
skeevheder, og her vil undersegelsen kunne bruges aktivt, da det ofte er forskellige indsatser, der skal ivaerksettes i
forhold til ken, alder, erhvervsstatus etc. Samtidig er det vigtigt at der er fokus p4, at der allerede pagar en reekke
initiativer i forhold til den mentale sundhed. Projekt ABC - for mental sundhed er ivaerksat, der er ansat 6 psykologer i



Sundheds- og Arbejdsmarkedsafdelingen, der arbejdes aktivt med civilsamfundet ift. inkluderende feellesskaber, og
kommunens medarbejdere er opmarksomme pé bern og unges tidlige tegn pé psykisk mistrivsel.

Social ulighed i sundhed

Social ulighed i sundhed betyder, at sundhedsrisici og sygdomme er socialt skavt fordelt. Nogle af de faktorer, som har
betydning for den sociale ulighed i sundhed er uddannelseslangde, indkomst og beskeftigelsesforhold. Den sociale
gradient er markant malt i forhold til selvvurderet helbred, rygning, fysisk inaktivitet, kost og overvagt, men ogsa pa de
mentale sundhedsparametre, hvilket betyder, at undersegelsen beviser, at der er sammenhange mellem f.eks.
beskeaeftigelsesstatus og ringere selvvurderet helbred. I forhold til kroniske sygdomme er der en direkte sammenhang i
forhold til uddannelseslaengde.

Adskillige undersogelser dokumenterer at hgjtuddannede i gennemsnit lever 7 ar leengere end ufaglerte. Uligheden er
fordoblet over de seneste 25 ar. De livsstilsbetingede sygdomme berer en stor del af skylden herfor — eksempelvis lever
en ryger i gennemsnit 10 ar kortere end ikke-rygere. Denne viden kan beres videre ind i arbejdet med at reducere den
sociale ulighed i sundhed, og dette omrade vil blive et af fokuspunkterne i den kommende sundhedspolitik, som det ogsé
er tilfeeldet i den gaeldende politik.

En kraftig opfordring som folge af undersogelsen har fra Regionens side varet, at tenke sundheds- og
beskeaeftigelsesindsats teettere sammen, og her kan Jammerbugt Kommune konstatere, at tidligere vedtagne
omorganisering i efterdret 2017 understotter denne hensigt.

Bemmesundhedsprofil
Som den forste region har Region Nordjylland kombineret undersggelsen med en bernesundhedsprofil. Ogsa her giver
undersggelsen et unikt redskab til at malrette de forebyggende indsatser og sundhedsfremme.

I lgbet af efteraret 2017 blev 27.300 nordjyske bern, unge og foraldre inviteret til at deltage i undersggelsen.
Undersagelsen blev lavet blandt alle barn og unge i 1., 5. og 8. klasser samt foraeldre til bern i bernehave og 1. klasse. 45
pct. svarede pa undersegelsen.

Born og unges sundhed og trivsel er hgjt prioriteret i Jammerbugt Kommune. Bernesundhedsprofilen er derfor et vigtigt
element i forhold til i endnu hgjere grad at mélrette indsatser pa berneomradet.

P& berneomrédet er der blevet spurgt ind til KRAM, helbred og smerter. Da det er forste gang, at denne undersggelse er
gennemfort pi berneomradet er det ikke muligt at méle pa udvikling hen over tid. Til gengeld er det muligt at male pa,
hvornér evt. adferd @ndres, idet der er spurgt til barnehavebern, bern fra indskolingen, mellemtrinet og udskolingen.

Pa trivselsomréadet er der spurgt ind til relationer, mobning, fritid, ”for meget at se til” og sevn. Langt de fleste barn trives
savel i skolen, derhjemme og med deres venner/i fritiden. Positivt er det, at 5. klasses elever i Jammerbugt Kommune i
hej grad gér i fritids- eller ungdomsklub. Omvendt viser undersggelsen, at iser piger i 8. klasse foler sig ensomme. Det er
tendenser, som skal bearbejdes yderligere og indga i prioriteringen og arbejdet i Den Sundhedsstrategiske Tanketank.

Den forebyggende tankegang er allerede hejt prioriteret inden for berneomréadet i Jammerbugt Kommune. Jammerbugt
Kommune har bl.a. deltaget i projekt Nordlet (for overvagtige bern og deres familier). Sundhedsplejen har gode
kompetencer i forhold til at spotte og handle pa bekymringsbern/-familier, hvor tidlig indsats i negleordet.

Herudover er projektet "Familien pé Vej" (stottet af den AP-mellerske stottefond) netop startet. Her fokuseres pa metoder,
som kan vare med til at bryde den negative sociale arv og dermed indsatser, der vil komme savel bern som voksne til
gavn.

Afslutning

Undersggelsen er et centralt vaerktej i det fremtidige planleegningsarbejde, saledes at midlerne bruges der, hvor de ger
bedst nytte og der, hvor de sundhedsfremmende og forebyggende indsatser gar den sterste forskel. Arbejdet hermed
placeres i Den Sundhedsstrategiske Tanketank og sammen med KL’s 6 nye pejlemarker (Forebyggelse For Fremtiden),
den kommende sundhedsaftale, De 8 nationale mél for sundhedsvasnet m.v. skal sundhedsprofilens resultater bringes i
spil og teenkes ind i den nye Sundhedspolitik for Jammerbugt Kommune.

Lovgrundlag
Sundhedslovens §§ 204 og 205.
Indstilling

Direktoren indstiller,



at dagsordenpunktet tages til efterretning

at dagsordenspunktet sendes til orientering i Kommunalbestyrelsen

Social- og Sundhedsudvalget, 10. april 2018, pkt. 46:
Teknik- og Miljoudvalget sender sagen videre til kommunalbestyrelsen til orientering.

Beskaftigelsesudvalget. Indstillingen godkendt

Berne- og Familieforvaltningen tog orienteringen om den Nordjyske Sundshedsprofil til efterretning og sender
dagsordenspunktet til orientering i Kommunalbestyrelsen



Punkt 26: Busterminalen i Fjerritslev

29.00.00-A00-1-13

Beslutningstema

Stillingtagen til eventuel indsats i forhold til unedigt ophold pa Fjerritslev Busterminal. Genoptagelse af sagen.
Sagsfremstilling

Den 11. marts 2014 blev der atholdt mede vedrerende unedigt ophold pé Fjerritslev Busterminal.

Formélet med madet var at finde en lgsning pé problematikken omkring unedigt ophold i ventesalen pa Fjerritslev
Busterminal, séledes at ventesalen igen kunne benyttes af de ventende buspassagerer uden gene til folge.

Problematikken var, at ventesalen i1 hoj grad blev benyttet af personer uden arinde i ventesalen (primart kendt som
misbrugere, der indtager alkohol og euforiserende stoffer). Disse personer henvendte sig til de evrige personer, der
benyttede eller enskede at benytte ventesalen og/eller toiletterne, pa en sddan made, at de gvrige borgere ikke turde eller
havde lyst til at bruge ventefaciliteterne.

Til stede pad medet var repraesentanter fra Nordjyllands Politi, Nordjyllands Trafikselskab (NT), Jammerbugt Kommunes
misbrugsindsats og stettekontaktkorps samt Vaekst- & Udviklingsforvaltningen.

Der blev pa medet aftalt en reekke handlinger:

o NT skulle serge for skiltning mod unedigt ophold, rygning og drikkeri.
¢ Kommunen skulle orientere politikerne.
o Stettekontaktpersoner ville have mulighed for en gang imellem at vere til stede.

NT meddelte, at de var indstillet pa at lukke ventesalen, hvis ikke der skete noget. Politiet opfordrede i gvrigt kommunen
til at finde et alternativt sted til misbrugerne.

Sagen er nu ultimo 2017 blevet rejst igen, idet der ikke er fundet en varig lesning pé problemet. Kommunens
repraesentanter har skelet til andre kommuner sammenholdt med politiets opfordring til kommunen om at finde alternativt
sted til misbrugerne. Der er i andre kommuner eksempler pa, at kommunen har igangsat netop sddanne initiativer - typisk
i regi af misbrugsindsatsen.

Forvaltningen har derfor undersggt mulighederne i fald, at Jammerbugt kommune ensker at afthjelpe problemet pa den
made. Den mest oplagte mulighed vil i givet fald vere at leje en del af den bygning (kiosken), hvor busterminalen har til
huse og indrette den til 'varmestue'. Der kan naturligvis ogsa tankes i alternative muligheder.

Givet, at Jammerbugt Kommune politisk beslutter at investere i en lesning med en varmestue, vil forvaltningen via
misbrugsindsatsen tage initiativ til et samarbejde med frivillige organisationer og stettekontaktkorpset, der sikrer, at der
lebende vil vare professionelt personale/frivillige til stede i varmestuen med henblik pa at skabe en sadan relation til
misbrugerne, at en behandling méske pa et tidspunkt vil kunne komme pé tale.

Social- og Sundhedsudvalget, 9. januar 2018, pkt. 4, og Beskeftigelsesudvalget 10. januar 2018, pkt. 5
Sagen genoptages pa naste udvalgsmade med henblik pa uddybning af de fysiske rammer og oversigt over driftsudgifter.

Genoptagelse af sagen 7. marts 2018.

Pa udvalgenes seneste mader er der givet udtryk for, dels at en varmestue er en interessant mulighed, dels at en varmestue
med placering pa selve busterminalen ikke er rette losning. En sadan placering vil bl.a. betyde @ndret lokalplan,
nabohering mv., og der er indikationer p4, at @ndringere ikke vil blive imedekommet.

Der har derfor siden veret arbejdet hen imod en alternativ placering af en varmestue i Fjerritslev.

Derfor har en misbrugsbehandler fra Behandlingscenter Jammerbugt og en SSP konsulent begge ad flere omgange besogt
terminalen for at fa et indtryk, af hvilke borgere det er, som har taget ophold pa terminalen, og som udger ’problemet”.

Ved forste besog (forst eftermiddag) medte misbrugsbehandler kun rejsende pé terminalen.



SSP konsulenten medte 2 @ldre herrer som sad i venteverelset og drak ol og reg. De gav udtryk for, at de manglede et
sted, hvor de kunne sidde og drikke en kop kaffe, drikke en ol, ryge og "bare vaere". De ville gerne have adgang til en
skurvogn, som de vidste findes i andre byer.

Misbrugsbehandler har vaeret i kontakt med samme borgere og oplever dem pé ingen méade hejtrabende og stgjende.

Til gengeeld kunne borgerne oplyse, at der er jevnligt er ballade fra en gruppe unge mennesker. Denne oplysning er
videregivet til SSP.

I forseget pa at undersege problemet har der veret taget kontakt til NT. Her har det ikke veeret muligt at indsnavre, pa
hvilket tidspunkt i lebet af dagen der er problemer med unedigt ophold i ventesalen. Det har heller ikke vaeret muligt at &
oplyst, hvor mange personer det drejer dig om, men misbrugsbehandler fik jf. ovenstadende oplyst, at der er tale om 3-4
mand.

Forsegget pa dialog med borgerne med unegdigt ophold har handlet om en dialog med disse om, hvad der skal til, for at de
flytter opholdssted. Hertil har det varet undersegt, hvilke offentlige bygninger, der ligger i nerheden, og hvad man har
gjort af tiltag i andre kommuner med lignende udfordringer.

Kommunale bygninger i naerheden:

Teet pé busterminalen ligger Parkvaenget, som er en kommunal bygning mélrettet pensionister. Uden at kende borgernes
holdning har ledelsen pa dette omrade vaere forespurgt om muligheden for at tilbyde egnede lokaler her. Den umiddelbare
tilbagemelding er, at henset til gvrige aktiviteter i bygningen, er dette ikke muligt. Det kan veare relevant at se pa andre
offentlige bygninger, men disse har en vis afstand til busterminalen og Netto (hvor borgerne handler), hvorfor det er et
spergsmal, hvor realistisk det er, at borgerne faktisk skifter opholdssted).

Erfaringer fra andre kommuner:

Thisted

For ar tilbage havde man problemer med aktive misbrugere, som holdt til pa torvet og ved kirken i centrum af byen.
Misbrugerne fik med succes tilbudt et varested pa havnen ca. 400 fra centrum af byen. At det lykkedes at traekke
misbrugerne vaek fra centrum skyldes ifalge Thisted Kommune, "at der lige ved siden af er et skur med bank, hvor man
kan fixe, adgang til rene kanyler mv., og ikke mindst et billigt méltid varm mad, og personale som elsker at arbejde med
malgruppen".

Frederikshavn

En brugerstyret varmestue for misbrugere (primert alkoholikere) kaldet Skrubben har eksisteret pa havnen i over 10 &r.
Skrubben er et af de fa fri- og vaeresteder i Danmark, hvor det er tilladt at drikke alkohol. Ifelge Frederikshavn Kommune
fungerer huset godt "samtidig med at der stort aldrig har vaeret grund til klager over brugerne af huset, selv om der af og
til bliver drukket igennem".

Orientering vedrerende TMU medet den 29. januar 2018 - plan for omradet
I relation til problematikken omkring Fjerritslev Busterminal kan oplyses, at det pa Teknik og Miljoudvalgets mede den
29. januar 2018 blandt andet blev besluttet at:

¢ den vestligste holdeplads - nermest bygningen - nedlegges. I stedet skabes et storre, reguleert opholdsomrade for
passagerer mellem bygningen og de resterende busholdepladser.

¢ pé forpladsen laves overdekkede passagerfaciliteter samt gvrige faciliteter, som herer til en busterminal
(realtidsskilt/infoskaerm, standere, cykelparkering, affaldskurv m.v.).

Forvaltningen blev bemyndiget til at treeffe beslutning om ops@tning af 1-3 leeskaerme, eller opsatning af halvtag som
monteres pa bygningen.

Grundejer er orienteret om projektet. Det vil desuden vaere nedvendigt ogsé at inddrage ejerforeningen, iseer med en
eventuel halvtagslgsning.

I samme forbindelse har Teknik og Forsyningsafdelingen oplyst, at lokalplanen ikke dbner mulig for at lave en decideret
varmestue i den tidligere kiosk, som ligger i forbindelse med ventesalen. I forbindelse med, at der tilbygges overdakkede
passagerfaciliteter kan det vare en mulighed at fjerne stolene i ventesalen. Séledes kunne man forestille sig, at de
personer som ikke har gyldigt ophold i ventesalen, "tvinges" udenfor. Eventuel fjernelse af stole skal ske efter aftale med
NT.

Beskeftigelsesudvalget, 7. marts 2018, pkt. 19:



Sagen genoptages pa neste BEU made den sagsfremstilling, som BEU behandlede skal fremgé som indledning, séledes
der er en kronologi i denne sagsfremstilling.

Genoptagelse — 11. april 2018
Som tidligere oplyst, har forvaltningen forsegt at opné dialog med borgerne med unedigt ophold om, hvad der skal til for,
at de flytter opholdssted.

I forseget pa at undersegge problemet har der ogsa varet taget kontakt til NT. Her har det ikke varet muligt at indsnaevre,
pa hvilket tidspunkt i labet af dagen der er problemer med unedigt ophold i ventesalen. Det har heller ikke vaeret muligt at
fa oplyst, hvor mange personer det drejer dig om.

En medarbejder fra misbrugsafdelingen har veeret nu vaeret i dialog med en af borgerne, der repraesenterer 6-7 af de
personer, som opholder sig pa busterminalen. Borgeren tilkendegiver, at de ensker at f& en ny skurvogn, placeret hvor den
gamle skurvogn stod i Anlaegget. Den gamle skurvogn blev desvarre breendt af. Pladsen befinder sig ca. 100 meter ret ud
for Parkvej nr. 46.

Denne losning foreslas derfor ivarksat.

Besggene pa busterminalen gav yderligere den oplysning, at der er jeevnligt er problemer med en gruppe unge mennesker,
som ogsa opholder sig ungdigt pa busterminalen. Denne oplysning er videregivet til SSP.

SSP har siden forsegt at finde ud af, hvilke unge der opholder sig ved busterminalen. De har kontaktet flere unge fra
Fjerritslev/Klim, skolen og borgere i Fjerritslev, ligesom de selv har varet forbi terminalen nogle aftener.

SSP oplyser den 19. marts 2018, at de endnu ikke har haft held med at finde ud af, hvilke unge som har uhensigtsmaessig
adferd og unedigt ophold i busterminalen, hvilket kan skyldes, at de unge ikke er bekendt med problematikken eller fordi
de ikke gnsker at oplyse SSP om dette. SSP vil fortsette deres indsats med at identificere de unge og med at udeve en
forbyggende indsats.

Lovgrundlag

Misbrugsindsatsen reguleres efter Servicelovens bestemmelser.

Okonomi

Nordjyllands Trafikselskab oplyser, at deres arlige udgifter til Fjerritslev Busterminal er i alt kr. 360.000 til husleje,

rengering, forbrug m.v.

Jevnfer BBR er bygningen pa i alt 131 kvm - bestaende af kiosk (lukket), chaufferfaciliteter og ventefaciliteter inklusiv 2
toiletter.

Vakst- & Udviklingsforvaltningen anslér, at andelen af de samlede udgifter til kiosken udger ca. arligt kr. 180-200.000
inklusiv moms. Dette vil séledes vaere den udgift, som kommunen skal overtage finansieringen af, safremt kommunen
onsker at anvende kiosken til varmestue. Da NT i forvejen atholder udgiften, vil der eventuelt kunne forhandles en
hensigtsmessig fordeling af udgifterne mellem kommunen og NT.

Da seneste oplysninger peger i retning af, at der ikke arbejdes videre med en varmestue i kiosken i Fjerritslev, er der ikke
indhentet yderligere oplysninger.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeftigelsesdirektoren indstiller, at

¢ Der som udgangspunkt enskes en varmestue i Fjerritslev
o Forvaltningen bemyndiges til at arbejde videre med den foresldede lgsning med en skurvogn
Beslutning

Beskaftigelsesudvalget kan ikke anbefale en losning i form af en skurvogn. Beskeftigelsesudvalget indstiller, at SSP
indsatsen intensiveres. Sagen oversendes til Borne- og Familieudvalget til videre behandling.



Punkt 27: Misbrugsbehandling - kvalitetsstandard

29.00.00-A00-1-13

Beslutningstema

Kvalitetsstandard for rusmiddelindsatsen i Behandlingscenter Jammerbugt 2018 - 2020. Heringssvar. Genoptagelse
Sagsfremstilling

Behandlingscenter Jammerbugt er et tilbud til borgere i Jammerbugt Kommune, som sgger behandling for et misbrug eller
skadeligt forbrug af alkohol eller stoffer, ligesom der tilbydes stette og vejledning til fagpersoner, parerende og andre, der
pé den ene eller anden made har rusmiddelrelaterede problematikker inde pa livet.

I januar 2016 overgik den ambulante behandlingsindsats i forhold til alkohol- og stofmisbrug til Jammerbugt Kommune
efter at have vearet forankret i et tveerkommunalt samarbejde igennem nogle ar. Baggrunden for, at man valgte at hjemtage
opgaven var en tro pd, at hjelp til borgerne i neermiljoet giver mulighed for bedre stotte og nemmere adgang til
behandling for borgerne i Jammerbugt Kommune. Det er vigtigt, at arbejdet med handtering af misbrug/overforbrug
héndteres i neermiljeet, hvor det daglige liv leves, og udfordringerne findes, og Jammerbugt Kommune tilstreber, at
behandlingen planlegges og foregar ambulant.

Behandlingscenter Jammerbugt er organisatorisk placeret i Sundheds- og Arbejdsmarkedsafdelingen.

Formal:
Alle borgere har ret til gratis behandling for alkohol- og stofmisbrug, og Jammerbugt Kommune skal give tilbud om
behandling senest 14 dage, efter at borgeren har henvendt sig med et enske om behandling.

Behandlingscenter Jammerbugts mission er at sikre, at borgere i Jammerbugt Kommune tilbydes og har nem adgang til
relevant, helhedsorienteret og individuelt tilrettelagt behandling. Hovedformalet med behandlingen er at understotte
borgerens lering, udvikling og mestring af eget liv og herigennem at ege borgerens livskvalitet og mulighed for
tilknytning til arbejdsmarkedet, for s& vidt angér de, der er i arbejdsstyrken. Konkret fr borgeren redskaber, der kan
hjelpe dem med at stoppe eller reducere og kontrollere brugen af rusmidler og undgé tilbagefald.

Revision m.m.

Kvalitetsstandarden gennemgés arligt med henblik pé opdateringer, revidering m.m., séledes at den reviderede
kvalitetsstandard fremadrettet praesenteres pad mede i Beskaftigelsesudvalget i december maned til godkendelse.
Forvaltningen er tidligere blevet bemyndiget til at foretage redaktionelle @ndringer af kvalitetsstandarden, som ikke
omhandler endringer i serviceniveauet.

Zndringer i serviceniveauet vil fortsat kraeve, at Beskaftigelsesudvalget godkender serviceeendringen og hermed andring
af kvalitetsstandarden.

Beskaftigelsesudvalget, 31. januar 2018, pkt. 10:

Indstillingen godkendt. Kvalitetsstandarderne vil efter endt heringsproces blive forelagt Social- og Sundhedsudvalget &
Beskaftigelsesudvalget til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen. De heringsberettigede rad fremsender
bemarkninger til horingsfristen, hvorefter Social- og Sundhedsud-valget og Beskaftigelsesudvalget fastsetter ny
haringsfrist.

Lovgrundlag

Bekendtgerelse om kvalitetsstandard for social behandling for stofmisbrug efter § 101 i lov om social service

§ 4. Kommunalbestyrelsen reviderer kvalitetsstandarden mindst hvert andet &r.
Stk. 2. Ved udarbejdelse og revision af kvalitetsstandarden inddrages reprasentanter for stofmisbrugerne og eventuelt
deres parerende.

Kommunikation

Kvalitetsstandarden sendes i hering i Handicapradet, Ungerddet og Det lokale Beskaftigelsesrad.

GENOPTAGELSE:
Heringssvar modtaget fra Ungerddet:

Side 6, afsnit "Aben radgivning": Her star afsnittet "Borgere kan valge at vare anonyme..." to gange.

Side 18, afsnit "Dggnbehandling": Her omtales i linje 7 at "du" ikke selv betaler for forlgbet. I resten af standarden



omtales "borger".

Side 19, Afsnit "Substitutionsbehandling": Setning ber rettes til: "Psykiateren atholder samtale med borgeren (ental) efter
behov, herunder i forbindelse med @ndringer i medicin ("mv" fjernes da det ikke virker som "enkel og klar information
om, hvilken stette borgeren kan fa") og han kommer herudover til Brovst en gang ménedligt (kun ét mellemrum her) til
opfolgende samtale. ("Med borgerne" virker overfladigt)

Side 19, afsnit "Medicinudlevering": Hvorfor kan det ikke bare galde alle lokale apoteker? Eller enskes det at misbrugere
skal tage bilen? Hvis formélet er at sikre "nem adgang" og at det skal foregé taet pd borgerne, bliver man nedt til at
involvere alle apotekerne som muligheder for patienten. Nar det er relativt f4 misbrugere det drejer sig om som for at fa
substitutionsbehandling har udtemt alle andre muligheder og ikke har flere muligheder, s& ber det ogsa vare muligt
udover det at preeparaterne kan udleveres tettere pa. Sarbare borgere som har behov for denne type behandling, ber man
ogsa gore det nemt for og ikke blot fa det til at fremsta som nemt ud fra kommunens 3 sterste (tror jeg nok) apoteker.

Side 19, "Legeundersogelse":

Borgere tilbydes som n@vnt en leegesamtale senest 14 dage efter henvendelse. Hvilke initiativer er gjort for at sikre at
borgere med tilknytning til Medicare i Pandrup er sikret dette? Eller hvad vil man i tilfelde af at egen leege ikke kan
tilbyde en samtale rettidigt skulle gore sa? Dette mener jeg ikke fremgéar af kvalitetsstandarden.

Side 20, "Leegeundersogelse":

I seetningen: "At sikre tilbud om serologisk screening for hepatitis og HI'V, herunder pra- og posttest radgivning og
vaccination."

Her ber det fremga tidligere for ikke-sundhedsfagligt uddannede om det ber vaere enten :"... herunder pra- og
posttestradgivning og vaccination.", "...herunder prae- og posttest, rddgivning og vaccination.” eller om der bare skulle sa
"...herunder radgivning fer og efter tests, samt vaccination."

Side 22, "Seerlige grupper”, linje 1: "v." rettes til "ved".
Side 23, "Samarbejde": I tekstlinje 8 rettes "fokus omrade" til "fokusomrade".

Side 24, "Monitorering": falgende rettelser:

"Elektronisk journal system" -> "Elektronisk journalsystem"

"...over antal borger"-> "...over antal borgere"

"Rusmiddelkonsulenter samt administrativ medarbejder i Sundhedshuset." -> "Rusmiddelkonsulenter samt administrative
medarbejdere i Sundhedshuset."

Det pépeges yderligere at der mangler en telefonliste pa relevante personer.

Handicapradet og LBR Jammerbugt har ikke afgivet heringssvar til kvalitetsstandarden
Indstilling
Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirekteoren indstiller,

 at forvaltningen bemyndiges til at foretage redaktionelle &ndringer, som ikke omhandler @ndringer 1
serviceniveauet

o at Beskaftigelsesudvalget drefter horingssvaret og sikrer besvarelse / tiltag

o at Beskaftigelsesudvalget indstiller kvalitetsstandarden til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Indstillingen godkendt
Bilag

Kvalitetsstandard Behandlingscenter Jammerbugt



Punkt 28: Kvalitetsstandard vedr. genoptraening

27.00.00-P23-1-16

Beslutningstema

Kvalitetsstandard vedr. genoptreening. Heringssvar. Genoptagelse
Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget har arligt haft kvalitetsstandarderne vedrerende genoptraening efter for Lov om social
service (Serviceloven) samt Sundhedsloven til godkendelse. Forvaltningen fremlegger nu reviderede kvalitetsstandarder
pé omradet.

Kvalitetsstandarderne beskriver det politisk vedtagne serviceniveau for den stotte og hjelp, der ydes til borgerne i
Jammerbugt Kommune.

Traeningsindsatsen er forankret i Sundheds- og Arbejdsmarkedsafdelingen, og formaélet for indsatsen er med
udgangspunkt i en rehabiliterende tilgang, at borgeren igen bliver i stand til at deltage i en hverdag som tidligere eller
genskabe en hverdag pé trods af det forleb, som borgeren har veret igennem. Formélet er siledes at sikre borgeren “det
gode liv” og med den nyligt vedtagne organisation i Jammerbugt Kommune ogsa sé teet tilknytning til arbejdsmarkedet
for borgere inden for arbejdsstyrken som muligt.

Formalet med kommunens kvalitetsstandarder er:

» at give en enkel og klar information om hvilken stette borgeren kan forvente at fa.
« at sikre borgeren “det gode liv”’ og med den nyligt vedtagne organisation i Jammerbugt Kommune ogsa sé taet
tilknytning til arbejdsmarkedet som muligt for borgere inden for arbejdsstyrken.

Beskaftigelsesudvalget, 31. januar 2018, pkt. 11:

Indstillingen godkendt. Kvalitetsstandarderne vil efter endt haringsproces blive forelagt Beskeaftigelsesudvalget, som
indstiller til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen. De heringsberettigede rad fremsender bemaerkninger til
heringsfristen, hvorefter Beskaeftigelsesudvalget fastsatter ny heringsfrist.

Lovgrundlag
Genoptraning uden sygehusindlaeggelse og vedligeholdende trening ydes efter Servicelovens § 86 stk. 1 og 2.

Genoptraning efter sygehusindlaggelse ydes efter Sundhedslovens § 140.
Kommunikation
Kvalitetsstandarden sendes i hering i ZAldreradet, Handicapradet, og Det lokale Beskeftigelsesrad.

Heringssvar fra Aldreraddet vedrerende kvalitetsstandarder 2018
Aldrerédet har pa sit mede den 22. februar, 2018, behandlet folgende kvalitetsstandarder, som er sendt til hering i
Aldreradet:

* Kvalitetsstandarder for Sundhed og Senioromradet

* Kvalitetsstandarder for Sundhed og Handicapomradet

* Kvalitetsstandard for genoptraning efter sygehusindlaeggelse

* Kvalitetsstandard for genoptraening og vedligeholdende treening

Pa baggrund heraf sendes hermed et samlet heringssvar fra Aldrerddet vedrerende alle ovenstidende kvalitetsstandarder.

Heringssvar fra ZAldreradet:
Zldreradet har faet en grundig gennemgang af heringsmaterialet af de to myndig-hedsledere, og betragter
kvalitetsstanderne som et godt og brugbart vaerktej.

Kommentarer til Kvalitetsstandarder for Sundhed og Senioromradet:
Rehabilitering: Aldreradet finder det vigtigt at have respekt for, at rehabiliteringstiltag pa et tidspunkt ikke leengere er
muligt.

Aldreradet eftersperger en kvalitetsstandard for de forebyggende hjemmebesag og opfordrer til, at en sddan
kvalitetsstandard bliver udarbejdet.



Handicapradet og LBR Jammerbugt har ikke afgivet heringssvar til kvalitetsstandarden.
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirektoren indstiller,
 at forvaltningen bemyndiges til at foretage redaktionelle &ndringer, som ikke omhandler @ndringer 1
serviceniveauet

o at Beskaftigelsesudvalget drefter horingssvaret og sikrer besvarelse / tiltag
o at Beskaftigelsesudvalget indstiller kvalitetsstandarden til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Indstillingen godkendt
Bilag

Heringssvar fra Aldreraddet vedrerende kvalitetsstandarder 2018
Kvalitetsstandard for Genoptraening efter sygehusindlaeggelse 2018

Kvalitetsstandard for Genoptraning og vedligeholdende treening 2018



Punkt 29: Statistik fra Ankestyrelsen

27.69.52-G01-1-18

Beslutningstema

Orientering omkring statistikken for afgjorte sager i Ankestyrelsen i 2017

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen fremsender arligt en ankestatistik til landes kommuner, som fortzeller, hvorledes kommunens afgerelser er afgjort i
Ankestyrelsen.

Ankestyrelsen har i 2017 behandlet i alt 238 sager fra Jammerbugt Kommune, heraf vedrerer 79 sager Beskaftigelsesudvalgets omréade.

Beskeaftigelsesudvalgets omrade daekker afgerelser efter Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats (LAB), Lov om en aktiv socialpolitik (LAS),
Lov om socialpension (PL), Lov om sygedagpenge (SDP)

Afgorelserne indenfor Beskaftigelsesudvalgets omrade fordeler sig séledes:

Afgjorte
sager i alt

Stadfaestelse MEndring/Ophaevelse Hjemvisning Afvisning/henvisning

Jammerbugt

2017

7.1 Uarbejdsdygtighed - § 7 10
7.3 Revurdering og forlaengelse - § 24-29 10
7.5 Anmeldelse - §§ 35-39 og 41, 42 og 43 1
7.7 Arbejdsgiverrefusion - anmeldelse § 59 1
7.8 Arbejdsgiverrefusion - gvrige betingelser § 54-58
og &0

7.9 Sygedagpenge - gvrige bestemmelser 85 3 -6, 8
- 20

9.2 Beregning og udbetaling - §§ 27-40 og 46-49
9.5 Ret til pension - pd det foreliggende - 517 stk. 2
10.1 Hjeelp til enkeltudgifter - E§ 81-81a
10.2 Hjeelp til sygebehandling - §5 82-82a
10.9 Forsgrgerpligt, bopasl, udlandsophold mv. - 85
2-5
10.11 Social begivenhed - §11-123 + § 22
10.13 Formue - §§ 14 og 15
10.14 Bevillingstidspunkt og satser - §§ 23-26 samt
§ 22 integrationsydelse
10.15 Hjezelp til visse persongrupper - §§ 27-29
10.16 Fradrag for indteegter - §§ 30-33
10.17 Seerlig stptte - § 34
10.18 Sanktioner - §5 35-44a
10.19 Revalidering - §§ 46-67
10.21 Tilbagebetaling af lsbende hjzelp - §5 90 - 97,
690
11.1 Tilbud til andre malgrupper end forsikrede
ledige - §5 §5 9-21a, 21c-68, 75a-75h, 75j-753, 84- 1
96c
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11.2 Ressourceforlgh - § 68a, b, ¢

11.3 Jobafklaringsforlgb - § 68d, e, f, g

11.4 Befordringsgodtgerelze ved jobsegning - 55 7
og 8

11.5 Flexjob - §§ 69-75 dog ikke § 74

11.6 Arbejdsredskaber mv. - §§ 74, 76 - 83, 100
11.8 Konkurrenceforvridning §§33,49,65,97-98b
11.10 Diverse
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* Afvisning omhandler sager, som er afvist ved Ankestyrelsen fordi borger ikke har klaget rettidigt eller har trukket sin klage tilbage.
**Hjemvisning omhandler sager, hvor Ankestyrelsen ikke pa grundlag af de fremsendte dokumenter kan treeffe afgorelse i sagen. Sagen
vurderes saledes ikke tilstraekkelig oplyst. Nar sagen hjemvises til fornyet behandling tager Ankestyrelsen saledes ikke stilling til, hvorvidt
sagens udfald er rigtig eller forkert. Dette tager den forst stilling til, hvis sagen igen bliver anket efter fornyet behandling. Kommunen kan
saledes efter fornyet behandling godt komme til samme resultat.

Som det fremgar er 50 af de 79 klager (63%) stadfzestet. 12 klager (15%) er afvist, hvilket betyder, at der heller ikke her @ndres pa
kommunens afggrelse. 10 sager (13%) er omgjort, og 7 klager (9%) er hjemvist med spergsmal til besvarelse.

De resterende afgerelser, som beskrevet i ankestatistikken (vedlagt) knytter sig til Social- og Sundhedsudvalget og Berne- og
Familicudvalget.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirektoren indstiller, at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.
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Punkt 30: Orientering fra Beskaeftigelsesudvalg og forvaltning

15.04.00-A00-1-13
Sagsfremstilling

Der orienteres om:

Projekt "Ungrus"

Projekt Rummelighed

Projekt "Handerne op"

Status p& ”Familien pa vej” (Den AP Mollerske Stettefond)
Databank Vendsyssel

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.
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