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Punkt 22: Orientering om Varkstedet og Nytteindsatsen

15.20.04-A00-1-19
Beslutningstema

Orientering om Varksted og Nytteindsats - mélgrupper, indhold og varighed. Leder af Varksted og Nytteindsats, Erland
Gudiksen deltager i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling
Der er folgende 4 tilbud pa Verkstedet:

Nytteindsats

Social aktivering
Projekt I gang”
Virksomhedspraktik

e o o o

Nytteindsats

Malgruppe:
Nytteindsats er for job- og uddannelsesparate borgere, herunder ogsa flygtninge i integrationsprogram. Forsikrede ledige
kan fa tilbuddet som et rddighedsafprevende forlab.

Indhold:

Nytteindsats tilbydes ud fra devisen om, at alle, der kan arbejde, skal arbejde for deres ydelse frem til, at de starter i job
eller uddannelse. Dette kan ske ved at udfere samfundsnyttige opgaver hos offentlige arbejdsgivere. Nytteindsats kan
vaere med til at afklare job-og/eller uddannelsesmal og til at motivere ledige til hurtigst muligt at sege mod job og
uddannelse. Opgaverne pa Verksted og Nytteindsats er primert diverse serviceopgaver for foreninger mv. Verksted og
Nytteindsats tilbyder hjelp til udarbejdelse af CV og statte til jobsegning. Der er ingen lovgivningsmeessige krav om, at
nytteindsatsen skal vaere kompetencegivende.

Varighed:
Tilbuddet kan gives i op til 13 uger.

Projektet I gang”

Malgruppe:
Projekt "I gang” er en sarlig nytteindsats for job- og uddannelsesparate, herunder ogsa flygtninge i integrationsprogram,
som umiddelbart kan tage et job, men som ikke vil.

Indhold:
Opgaverne er som udgangspunkt fysisk kraevende og til gavn for kommunen. Det er primert opgaver rettet mod at holde
kommunens veje, strande og naturomréder fti for affald. Det kan vare opgaver som:

Samle affald

Strandrensning

Vaske vejskilte

Affaldssortering pa genbrugsplads
Vintervedligehold ved kondemneringsgrunde
Andre forefaldende opgaver

e o o o o o

Varighed:
Tilbuddet kan gives i op til 13 uger.

Der er gennemsnitligt ca. 80 borgerne pa de to ovenstéende forleb, heraf er de ca. 70 i nytteindsats. Hovedparten af
borgerne i projekt ”’I gang” er integrationsborgere som har faet tilbudt IGU uddannelse, men ikke ensker at deltage, fordi
de ikke finder IGU uddannelsen tilstreekkeligt skonomisk fordelagtig o.lign.

Social aktivering



Malgruppe:
Socialaktivering er for aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere.

Indhold:

Indsatsen er rettet mod at afklare udviklingspotentialer i forhold til forskellige arbejdsfunktioner, der efterfelgende vil
kunne anvendes i en virksomhedspraktik og eventuelt senere i et fleksjob eller i et smajob. Opgaverne pa Varksted og
Nytteindsats er eksempelvis rengering i genbrugsbutikker, tejsortering til ulandsprojekt, vask af arbejdstgj, indbinding af
bager samt diverse andre serviceopgaver.

Varighed:
Varigheden af forlabet fastsattes ud fra en individuel vurdering.

Der er lobede ca. 10 borgere i social aktivering.
Virksomhedspraktik

Malgruppe:
Jobparate kontanthjelpsmodtagere med mulighed for at f et ordinzrt job i en virksomhed med arbejdsopgaver, der ogsa
forefindes pa Vearksted og Nytteindsats.

Indhold:
Opkvalificering i forskellige ordinare arbejdsfunktioner pa Vaerksted og Nytteindsats.

Varighed:
4 uger.

Der er lobende ganske fa borgere i denne aktivitet, da Sundhed Arbejdsmarked foretraekker praktikker pa ordinare
virksomheder.

Opgaver, som Vearksted og Nytteindsats udferer som service, hvori der ikke indgér vesentlig aktivering:

¢ Fremstilling og montering af ramper til senioromradet. Her betaler senioromradet materialeforbruget, men ikke
arbejdslen. Det er en meget gammel aftale. I 2018 har Verksted og Nytteindsats monteret 75 ramper, og der
medgar mellem en halv og en hel dag pr. rampe ud over fremstillingen, som foretages af en fleksjobber.

¢ Fremstilling af dertrinsudligninger til pedellerne pa senioromradet. Her betales ogsa kun for materialerne, og der er

12018 fremstillet 300 - 400 enheder.

Indkeb og udlén af arbejdstej til praktikanter ca. 8 timer ugentlig

Indkeb og udlén af scootere, herunder service samt levering og athentning.

Lokaleadministration og vedligeholdelse Industrivej 2-2A-2B

Udléan og vedligeholdelse bus

Keorsel med hjelpemidler. Her er der eget budget, men der medgér nogen tid til administration og ekstra mandskab

ved spidsbelastninger. P4 den travleste dag indtil videre blev 38 adresser besagt.

e o o o o

Personale til radighed for at lase opgaverne:

o 3 fuldtidsansatte
¢ 2 seniorjobbere
¢ 9 fleksjobbere (5-25 timer ugentlig)

Indstilling
Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirektoren indstiller, at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning



Punkt 23: Arsregnskab 2018 og overfersel af drifts- og anlaegsbeleb fra 2018
til 2019

00.32.10-S00-14-18

Beslutningstema

Orientering om arsregnskab 2018 samt indstilling om overfersel af drifts- og anlaegsbeleb fra 2018 til 2019.
Sagsfremstilling

Noter til arsregnskabet

Arsberetningen og regnskabet for 2018 behandles i @konomiudvalget den 10. april og Kommunalbestyrelsen den 25.
april.

Som opleag til @konomiudvalgets og Kommunalbestyrelsens behandling orienteres udvalgene om indholdet i noterne i
beretningen. I noterne beskrives gkonomien i 2018 pa Jammerbugt kommunes forskellige udgiftsomrader.

Note 5 dekker Beskaftigelsesudvalgets fagomrader - noten er vedlagt som bilag.
Overforsel af driftsbelgb 2018 til 2019

De belab, der indstilles overfort til 2019 pa Beskeftigelsesudvalgets driftsomrader, udger samlet 7,5 mio. kr., og fordeler
sig saledes pa politikomraderne:

Beleb der
Politikomrade Over-eller s@ges
(1.000 kr.) underskud |(Korrektioner| overfert
5. Sundhed- og arbejdsmarkedsomradet 7.500 0 7.500
Overfersel i alt 7.500 0 7.500

Belgbet skal jf. budgetaftalen for 2018 overferes til pol. 5 i budget 2019.

Overforsel af anlaegsbelob fra 2018 til 2019

Der er ingen anlaegsbelgb til overforsel fra 2018 til 2019.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov og 'Principper for ekonomistyring i Jammerbugt kommune'.

Okonomi

Korr. Budget Korr. Budget

Politikomrade pr. 28.02.19 Overfarsel Efter overfarsel
5. Sundhed- og Arbejdsmarkedsomradet 502.729 7.500 510.229
6. Forsikrede ledige 82.378 0 82378
Beskaftigelsesudvalg i alt 585.107 7.500 592.607

Indstilling
Direktionen, den 19. marts 2019

De samlede overforte midler pa drift placeres midlertidigt pa politikomrdde 16 (tvaergaende aktiviteter) med henblik pa
senere frigivelse. Dette forventes at ske i forbindelse med en kommende budgetopfelgning.

Overforsel pa 7,5 mio. kr. pa politikomrade 5 (arbejdsmarkedsomradet) fra 2018 til 2019 indarbejdes i overforselssagen.
Merforbruget vedr. Kommunal Medfinansiering (KMF) regnskabsforklares og indgér dermed ikke i overferselssagen.
Omplacering af 6 mio. kr. fra politikomrade 6 (forsikrede ledige) til politikomrade 7 (sundhed og senior) sker i
forbindelse med kommende budgetopfelgning.

Der foretages en prioritering af anlaegsprojekter inden for den godkendte anlegsramme i 2019, sdledes at allerede
igangsatte projekter med overfersel til 2019 kan rummes inden for rammen. Forslag hertil fremlegges pa
@konomiudvalgets mede i maj.

Social-, Sundheds & beskaftigelsesdirektoren indstiller at Beskeftigelsesudvalget,



e tager orienteringen om note 5 i regnskab 2018 til efterretning

¢ driftsbevillingen pé politikomrade 5 pa samlet 7,5 mio. kr. indstilles overfort til politikomrade 5 2019

o at omplacering af 6 mio. kr. fra politikomréde 6 (forsikrede ledige) til politikomrade 7 (sundhed og senior) sker i
forbindelse med den kommende budgetopfelgning.

o at omplacering af 270.000 kr. fra politikomrade 17 (sundhed og handicap) til politikomrade 8 (sundhedsomradet)
vedrerende anlaeg af treningslokaler til genoptreening af borgere sker i forbindelse med den kommende
budgetopfolgning

Beslutning
Indstillingen godkendt
Bilag

Samlet BEU - overforsler drift

Note 5 Beskeftigelsesudvalg



Punkt 24: Budgetopfolgning pr. 28. februar 2019 pa Beskzftigelsesudvalgets
omrader

15.00.00-S00-1-13

Beslutningstema

Droftelse af budgetopfelgning pr. 28. februar 2019 pé Beskeftigelsesudvalgets omréader.
Sagsfremstilling

Der er foretaget budgetopfelgning pr. 28. februar 2019 pé politikomrade 5 ”Arbejdsmarkedsomradet” og politikomrade 6
”Forsikrede ledige”.

Budgetopfelgningen pr. 28. februar 2019 viser samlet folgende estimerede resultat:

Pol. 5 =10,26 mio. kr. (merforbrug)

Pol. 6 = 6,5 mio. kr. (mindreforbrug)

I alt 3,77 mio. kr. (merforbrug)

De vaesentligste arsag til det estimerede merforbrug er, at Beskeftigelsesudvalget pa politikomrade 5 mangler at blive
tilfert 7,5 mio. kr., jf. budgetaftalen for 2019 og jf. foranstdende dagsordenspunkt. Overferslen af belgbet forventes at ske
i forbindelse med regnskabsafslutningen for 2018. Samtidig forventes der overfert 6 mio. kr. fra pol. 6 til pol. 7, ogsa jf.
budgetaftalen for 2019.

Nér overforslerne er gennemfeort, vil det estimerede resultat se sdledes ud:

Politikomrade 5:

Pol. 5=2,76 mio. kr. (merforbrug)

Pol. 6 = 0,5 mio. kr. (mindreforbrug)

I alt 2,26 mio. kr. (merforbrug)

Politikomrade 5:

Politikomrade 5 udviser pr. 28. februar 2019 et estimeret merforbrug pa 2,76 mio. kr. — ca. 1 mio. kr. yderligere i forhold
til budgetopfelgningen pr. 31. januar 2019.

De vaesentligste afvigelser er som folger:

¢ Fortidspension — et estimeret merforbrug pa 4,5 mio. kr.

I arets forste méneder har der veret en indikation pé en sterre stigning i antal fertidspensioner. Forvaltningen har
undersegt dette, og tendensen forventes at fortsatte hen over 2019. Der er to vaesentlige arsager hertil:

- flere af de borgere, der siden lovaendringen er bevilget ressourceforleb viser sig nu — trods stor indsats i
ressourceforlobet — berettiget til fortidspension

- 12018 er der for alvor sat fokus pa gruppen af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere, og der her i denne gruppe
vist sig en vis andel borgere, der er berettiget til fertidspension.

Der er indregnet en tilsvarende reduktion af de forsergelsesydelser, som borgeren har modtaget hidtil.

e Revalidering — et estimeret mindreforbrug pa -1,2 mio. kr., hvilket skyldes, at feerre far bevilget revalidering, idet
der i perioder med heje konjunkturer ses et behov for feerre omskolinger

¢ Fleksjob og flekslon — et estimeret merforbrug pa 2,1 mio. kr. Der har som navnt i forbindelse med
budgetopfalgningen pr. 31. januar 2019 veret analyseret pa omradet, hvilket desverre har vist, at budget 2019 er
sat for lavt i forhold til de ”gamle” fleksjob. Samtidig ses et mindreforbrug pa ledighedsydelse pé -1,1 mio. kr.,
hvilket skal ses i naturlig sammenhang med ovennavnte estimerede merforbrug pa 2,1 mio. kr. samt med
merforbruget pa fertidspension.

¢ Ressourceforlgb — et estimeret mindreforbrug pa -1,1 mio. kr. — en konsekvens af ovennavnte merforbrug pa
fortidspension.

» Integration — et estimeret merforbrug pa 3,4 mio. kr. Den absolut veesentligste &rsag hertil, er, at der med budget
2019 blev fastsat et for lavt budget, idet der var indregnet indtagter svarende til det forhgjede grundtilskud pr.
flygtning, som var geeldende i 2017 og 2018, men altsé ikke i 2019. Der mangler séledes indtegter for ca. 5,7 mio.
kr. i budget 2019. Fejlen imedekommes delvis af reduktioner pa forsergelsesudgifterne, idet det er lykkes at fa en
del flygtninge i selvforsergelse siden budgetleegningen for 2019. Tilsvarende er forvaltningen ved at se pa, hvilke
gvrige muligheder der er for at reducere udgifterne pa omrédet.

¢ Produktionsskoler — et estimeret mindreforbrug pa -1,1 mio. kr., hvilket skyldes, at antallet af elever pa landets
produktionsskoler fortsat falder, dels grundet den lavere skoleydelse til eleverne, dels maske ogsa grundet udsigten
til, at produktionsskolerne overgar til FGU til august 2019.

Endelig bemerkes, at der er set en storre stigning i tilgang pa kontanthjelpsmodtagere, hvilket er indregnet i
budgetopfalgningen.

Ogsa pa sygedagpengeomradet har tilgangen veeret stor siden ultimo 2018. Forvaltningen har analyseret pad omradet og
har valgt at fastholde det oprindeligt disponerede, idet der godt nok er flere modtagere pt., men der er tale om kortvarige



forleb, hvilket betyder, at refusionen er hgjere, og at chancen for hurtigere at hjelpe borger tilbage til arbejdsmarkedet i
hgjere grad er tilstede sammenlignet med leengevarende forlab.

Forvaltningen har dreftet diverse tiltag og har iverksat tiltag pé serligt kontanthjelpsomradet samt integrationsomradet.
Der er taget hgjde for de forventede effekter af disse tiltag i budgetopfelgningen. Forvaltningen fortsaetter med at forsoge
at finde lgsninger for at imedega det estimerede merforbrug pé politikomrade 5 pé 2,8 mio. kr.

Politikomrade 6:

Her ses alene en mindre afvigelse pa -0,5 mio. kr. i estimeret mindreforbrug.

Indstilling
Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirektoren indstiller

o at Beskaftigelsesudvalget drefter budgetopfelgningen pé udvalgets omrader
o at Beskaftigelsesudvalget tager budgetopfelgningen til efterretning

Beslutning
Indstillingen godkendt
Bilag

Samleark pr. 02-2019

Mangdeark pr. 02-2019



Punkt 25: Igangszettelse af arbejdet med Budget 2020 pa
Beskaftigelsesudvalgets omriade

00.30.02-S00-38-18

Beslutningstema

Igangsettelse af Beskaftigelsesudvalgets arbejde med Budget 2020 og overslagsér 2021-2023.
Sagsfremstilling

Okonomiudvalget godkendte budgetproces for 2019 og overslagsarerne pa deres mede den 13. februar 2019.

Som en del af budgetprocessen igangsatter fagudvalgene budgetarbejdet pa medet i maj.

Som opleg til igangsattelsen af udvalgets budgetarbejde drofter udvalget tilretteleeggelsen af budgetprocessen samt
forvaltningernes oplaeg til omstillingsforslag pa egne omrader.

P& mederne i august skal fagudvalgene prioritere omstillings- og udvidelsesforslagene for eget udvalgsomrade.
Den godkendte budgetproces og de tilherende bilag er vedlagt som bilag.

Lovgrundlag
Den kommunale styrelseslov og Budgetproces 2020.
Okonomi

Som en del af budgetprocessen vedtog @konomiudvalget en ekonomisk politik med udgangspunkt i mélsetningerne for
budgetforliget for 2019 samt de andrede forhold for finansieringssiden.

For at kunne finansiere en del af anlegsinvesteringerne og skabe budgetsikkerhed skal der i det vedtagne budget vere et
driftsoverskud i sterrelsesordenen 40 mio. kr.

Anlagsbudgettet skal sa vidt muligt kunne finansieres af driftsoverskuddet, og som minimum skal halvdelen af
anlagsbudgettet finansieres af driftsoverskuddet. Med en malsatning pa 40 mio. kr. i driftsoverskud afsattes der 1 2020 et
skattefinansieret anlaegsbudget i sterrelsesordenen 80 mio. kr.

Anlaegsbudgettet skal s& vidt muligt kunne finansieres af driftsoverskuddet og som minimum skal halvdelen af
anlaegsbudgettet finansieres af driftsoverskuddet. Med en mélsatning pa 40 mio. kr. i driftsoverskud afsattes der 1 2020 et
skattefinansieret anlaegsbudget i starrelsesordenen 80 mio. kr.

For at na de ekonomiske mélsatninger skal omstillingskataloget vere i starrelsesordenen 2 pct. af driftsbudgettet (ca. 45
mio. kr.). Resultater fra hhv. benchmarking og dataanalyser kan anvendes i udmentningen.

For at skabe tilstreekkeligt rum til politisk prioritering vil omstillingskataloget skulle vere i sterrelsesordenen 2 pct. af
driftsbudgettet (ca. 45 mio. kr.)
Resultater fra hhv. benchmarking og dataanalyser kan anvendes til at identificere relevante budgetomrader.

Direktionen arbejder med en fordeling af de 45 mio. ud fra driftsudgifterne i budget overslagséaret 2020. Her udger
Beskeftigelsesudvalgets andel af omstillingspuljen ca. 9,6 mio. kr. pa politikomréde 5, Sundhed og Beskeftigelse og 1,7
mio. kr. pa politikomrade 6 Forsikrede ledige.

Kommunikation

Der er aftalt en budgetproces med en aktiv og tidlig involvering af MED-systemet, som bade skal bidrage til
potentialeafdeekning, men ogsa konsekvensbeskrive de omstillings- og udvidelsesforslag, som er relevante for de enkelte
MED-udvalg.

I heringsfasen har de relevante eksterne parter mulighed for at afgive et haringssvar til de fremlagte omstillingsforslag.
Hearingsprocessen finder sted fra 22. august til og med den 2. september 2019.
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeftigelsesdirektoren indstiller, at Beskaeftigelsesudvalget drefter det videre arbejde med Budget
2020.

Beslutning



Beskeftigelsesudvalget droftede det videre arbejde med budget 2020
Bilag

Budgetproces og tidsplan 2020
Bilag A Rollefordeling budget 2020
Bilag B Drejebog for inddragelse af MED-system - redigeret 8 feb

Bilag C skema-til-afgivelse-af-hoeringssvar-budget-2020



Punkt 26: Finansieringsmodel for Taleinstituttet

29.00.00-GO1-1-17

Beslutningstema

Finansieringsaftale for Taleinstituttet/Hjerneskadecenter Nordjylland
Sagsfremstilling

Den fireérige forpligtende finansieringsaftale for Taleinstituttet/Hjerneskadecenter Nordjylland galdende for 2016-2019
udleber den 31. december 2019. Pa mede i KKR den 8. februar 2019 besluttede et flertal 1 KKR at anbefale, at man ikke
indgér en ny aftale ved den nuverende finansieringsaftales udleb. Pa den baggrund indstiller KKR til de 11
kommunalbestyrelser i Nordjylland, at man ikke indgér en ny finansieringsaftale for Taleinstituttet/Hjerneskadecenter
Nordjylland.

Der har i efterdret 2018 veeret droftelser pa administrativt niveau vedrerende ny finansieringsaftale for Taleinstituttet/
Hjerneskadecenter Nordjylland. Aalborg Kommune har i den forbindelse fremlagt to modeller for en ny
finansieringsaftale. Model A: ”Nuverende aftale” og model B ”Ingen aftale”.

Et flertal i KKR Nordjylland anbefaler, at man gar videre med Model B, hvilket betyder folgende:

Der indgés ikke en finansieringsaftale, og Taleinstituttet/Hjerneskadecenter Nordjyllands kapacitet justeres saledes, at det
primeert er et Aalborg Kommune tilbud.

o Alene, hvis der er ledig kapacitet, vil der kunne kabes enkeltydelser pa Taleinstituttet/Hjerneskadecenter
Nordjylland og i dette tilfaelde til aftalt VISO takst. Bilaterale aftaler — hvor en eller flere kommuner — fortsaetter
som aftagere af ydelserne fra Taleinstituttet/Hjerneskadecenter Nordjylland kan forhandles, hvis enkelte kommuner
fremsender enske herom

« Kommunerne er ikke garanteret, at der ikke kan forekomme ventelister

¢ Taleinstituttet/Hjerneskadecenter Nordjylland udgar af det forstaerkede samarbejde, men vil fortsat vaere en del af
det almindelige rammeaftalesamarbejde

P4 baggrund af anbefalingen i KKR Nordjylland tilkendegav Borgmester Thomas Kastrup Larsen, at Aalborg Kommune
herefter vil tilpasse tilbuddet til egne borgere og til de kommuner, der métte enske at indga bilaterale aftaler.

Safremt der er kommuner, som matte gnske at indgé bilaterale aftaler anbefales det, at Aalborg Kommune kontaktes
hurtigst muligt med henblik pa mulige bilaterale aftaler.

Bemarkninger fra Aalborg Kommune:

Aalborg Kommune m4 understrege, at sdfremt kommunerne vaelger model B, s bliver der tale om et tilbud, der som
udgangspunkt udelukkende er for Aalborg borgere. De kommuner, der matte enske at tilkebe enkeltydelser pa
Taleinstituttet/Hjerneskadecenter Nordjylland kan alene goare dette, hvis der er ledig kapacitet, og er dette tilfeldet, sa vil
det blive til fastlagt VISO takst.

Taleinstituttet

Taleinstituttets ydelser i forhold til bern og unge med komplekse tale- og sprogvanskeligheder er typisk indsatser, der
retter sig mod stammen, svere udtalevanskeligheder, stemmevanskeligheder samt bern, der ikke kan tale/forstd andre pé
grund af komplekse sproglige og kognitive vanskeligheder. Indsatserne har stor betydning for barnets udvikling og
samspil med andre.

Jammerbugt Kommune har hjemtaget adskillige opgaver, der tidligere blev tilkebt ved Taleinstituttet. Det vurderes, at de
ydelser, der tilkebes ved Taleinstituttet aktuelt, vedrerer specialistkompetencer, der ikke kan opretholdes i Jammerbugt
Kommune.

Taleinstituttets ydelser i forhold til voksne med komplekse stemme- og talevanskeligheder retter sig overordnet set mod:
Talevanskeligheder som felge af en hjerneskade.

Udtalevanskeligheder, stammen, lobsk tale, nedsat stemmefunktion eller talevanskeligheder efter en operation (f.eks.
cancer i mund eller sveelg).



Der er tale om voksne, hvis funktionsevne kan forbedres med en specialiseret og midlertidig indsats. Borgerne er ofte
aktive pa arbejdsmarkedet og har behov for indsats for at kunne blive i beskeaeftigelse.

Faggrupperne pa taleinstituttet og hjerneskadecentret arbejder badde monofagligt og tvaerfagligt, nir borgernes
kompleksitet stiller krav om dette.

De to omrader er meget svere at skille ad, da taleinstituttet og hjerneskadecentrets ydelser er sé teet forbundet, at det vil
vaere komplekst og unaturligt at skille de to omrader ad.

Hjerneskadecentret
Hjerneskadecentret har status som specialiseret tilbud pa hjerneskadeomradet. Det betyder, at de lever op til de nationale
kvalitetskrav og retningslinjer for omrédet, som bl.a. stiller krav om nedenstaende forhold:

* Hojt specialiseret team af neuropsykologer, audiologopader, socialrddgivere, ergo- og fysioterapeuter og
paedagogisk personale, der arbejder samtidigt omkring og med borgeren.

e Medarbejderne skal primert beskaftige sig med mélgruppen for at opna og vedligeholde tilstraekkelig viden om
borgere med kompleks erhvervet hjerneskade pa specialiseret niveau.

¢ Indsatserne skal vere organiserede som koordinerende sammenhangende, intensive og helhedsorienterede forleb
og have et neuropsykologisk grundlag og varetages i specialiserede vidensmiljoer.

¢ Det forudsatter en vis volumen for at leve op til de nationale kvalitetskrav.

¢ Det specialiserede tilbud skal udfere forskningsaktiviteter.

Borgere med erhvervet hjerneskade har typisk komplicerede, omfattende, sjeldne og/eller alvorlige funktionsnedsattelser
af vaesentlig betydning for flere livsomrader, herunder oftest omfattende mentale funktionsnedsattelser.

Jammerbugt Kommune har forholdsvis fa borgere med komplekse folger efter erhvervet hjerneskade med behov for et
specialiseret ambulant tilbud. Det vurderes tvivlsomt, om sddanne specialiserede tilbud savel fagligt og ekonomisk er

beredygtigt i en enkelt kommune eller i samarbejde mellem fa kommuner.

Muligheder
Objektivt set kan opgaven fremadrettet loses pé tre mader:

1. Jammerbugt Kommune lofter selvstendigt opgaven
2. Der etableres aftaler med omkringliggende kommuner om 1 fellesskab at daekke tilbuddet
3. Der indgés aftale med Aalborg Kommune i forhold til fortsat tilkeb af ydelser.

Ad 1) Pa savel omraderne inden for Taleinstituttet som hjerneskadecentret vurderes det ikke hensigtsmassigt at forsege at
lose opgaverne i egen kommune, da

Kompleksiteten er meget hgj,

Befolkningsgrundlaget er ikke til stede for at kunne opretholde specialiseringen,

Stor forsyningsusikkerhed

Meget omkostningstungt at leve op til de specialiserede nationale krav fra sundhedsstyrelsen

Ad 2) I forhold til at lase opgaven sammen med andre kommuner vil ovenstdende punkter stadig vere af afgerende
betydning. Herunder kendes pa nuvarende tidspunkt ikke de andre kommuners holdning til et kommende kommunalt
samarbejde.

Et felleskommunalt samarbejde vil betyde, at flere kommuner skal indga for at fa en rimelig volumen. For borgerne, der
skal benytte et felleskommunalt tilbud, kan den geografiske afstand mellem hjem og tilbud vere afgerende for udbyttet.
Mange borgere med folge efter hjerneskade lider af hjerneskadetreethed og vil derfor ikke kunne klare bade transport og
trening.

Ad 3) Fortsat tilkeb at ydelser ved taleinstituttet/hjerneskadecentret vurderes at vaere den fagligt bedste losning. Dog
kendes skonomi og andre aftalevilkér (f.eks. ventetider) ikke pt.



Okonomi

Okonomi og finansiering

Forbrug i Jammerbugt Kommune

12018 har Social-, sundhed- og beskaftigelsesomradet kebt ydelser for 1,9 mio. kr. Dette deekker bade ydelser fra
taleinstituttet og hjerneskadecentret.

Pé berneomradet er der i 2018 kebt ydelser for 235.000 kr. Det reelle forbrug af ydelser har vaeret 73.926 kr. pa
hjerneskadeomréadet samt 32.142 kr. ift. tale/sprog (pr. 31. okt. 2018). Det vil sige, at forbruget af konkrete ydelser ikke
svarede til de faktiske udgifter — grundet finansieringsmodellen.

Kommunikation
Direktionen den 19. marts 2019:

Det indstilles at:

¢ at der arbejdes videre med model 3
o at der arbejdes videre pa det akonomiske overblik og vurdering af faglige konsekvenser
¢ at der indledes dialog med Aalborg Kommune vedr. keb af ydelserne

Indstillingen godkendt.
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeftigelsesdirektoren indstiller til Beskaeftigelsesudvalget, Social- og Sundhedsudvalget samt
Borne- og Familieudvalget;

¢ at der arbejdes videre med model 3
o at der arbejdes videre pa det akonomiske overblik og vurdering af faglige konsekvenser
¢ at der indledes dialog med Aalborg Kommune vedr. keb af ydelserne

Social- og Sundhedsudvalget, 2. april 2019, pkt. 44:
Indstillingen godkendt

Beslutning

Indstillingen godkendt

Bilag

Faktaark om Taleinstituttet Hjerneskadecenter Nordjylland

Uddrag af KKR referat vedr. Taleinstituttet punkt 3.2 inkl bilag

Brev fra Hjernesagen



Punkt 27: Genoptraening efter SUL § 140

29.21.00-A00-1-19
Beslutningstema

Droftelse af problematik angdende manglende/upraecis udskrivningsdato i genoptraningsplaner efter sundhedslovens §
140

Sagsfremstilling

Med ny lovgivning pa genoptraeningsomradet primo juni 2018 har en borger frit valg mellem private leveranderer, som er
godkendt af KL, s&fremt en kommune ikke kan opstarte genoptraening inden for 7 dage efter udskrivningsdatoen.

Kommunerne i Nordjylland har samstemmigt konstateret, at der er udfordringer med at udskrivningsdato ikke fremgér
tydeligt af genoptraningsplanen (GOP).

Jammerbugt Kommune har lavet en undersogelse af 126 genoptreningsplaner fra januar 2019.

Nedenstaende viser, hvor mange genoptraeningsplaner der er modtaget rettidigt samt hvor mange planer, der indeholder
uklar udskrivningsdato. Udskrivningsdato er dag 0. Regionen skal sende genoptraningsplanen til kommunen senest pa
udskrivningsdagen.

GOP modtaget pa dag 0 - 45 stk.

GOP modtaget pa dag 1 - 14 stk.

GOP modtaget pa dag 2 - 7 stk.

GOP modtaget pa dag 3 - 3 stk.

GOP modtaget pa dag 4 - 3 stk.

GOP modtaget pa dag 5 - 0 stk.

GOP modtaget pa dag 6 - 3 stk.

GOP modtaget dag 7 eller mere - 14 stk.

GOP hvor det ikke er muligt at identificere udskrivningsdato - 37 stk.

Det vil sige, at Jammerbugt Kommune i 51 ud af 126 GOP (40,5%) har modtaget planen for sent og i 37 planer (29%) slet
ikke med sikkerhed kan fastsla, hvornar udskrivningsdatoen har veret. I hele 64% af sagerne er det séledes fejl af en
sadan karakter, at det kan veere svert for kommunen at leve op til lovgivningens krav, hvorved borger kan fé ret til at
veelge en privat leverander.

KL informationsmede og pressemeddelelse
KL afholdt et informationsmede om den nye lovgivning for kommunerne den 17. januar 2019. Her spurgte kommunerne
ind til, hvordan problematikken med uklare udskrivningsdatoer skal handteres.

KL opfordrede kommunerne til at anvende modtagelsesdatoen.
Pressemeddelelse fra KL:
I forbindelse med godkendelse af de farste leveranderer til basal genoptraening og borgerens ret til et reelt frit valg

udsendte KL den 19. februar 2019 en pressemeddelelse.

Her understreger KL, at borgerne har ret til frit valg, hvis kommunen ikke kan opstarte genoptraening inden for 7 dage, og
at de 7 dage telles fra udskrivningsdatoen.

KL anerkender samtidigt, at kommunerne ikke altid har kendskab til udskrivningsdatoen (fremhavet i pressemeddelelsen,
som er vedhaftet som bilag).

Som det ses, er det siledes ogsa uklart, hvad KL's anbefaling til kommunerne er i forhold til at overholde kravet om
borgerens frie valg til genoptrening efter 7 dage.

Made i Projektgruppen for genoptraning i Region Nordjylland den 4. marts 2019
Pa medet blev problematikken jf. ovenstaende droftet.

Referat



I forhold til maling af rettidig afsendelse af genoptreeningsplaner er der pt. ikke overensstemmelse mellem, hvordan de 5
regioner maler pa denne indikatorfx F.eks. maler et par regioner alene pa udskrivning fra stationare afsnit, mens de gvrige
regioner ogsd maler pa ambulante og dagkirurgiske forleb.

Der arbejdes i regi af Danske Regioner pa at sikre, at alle regioner benytter samme udgangspunkt/definition for at male
rettidighed.

Der vil i flere tilfaelde vere forskel pa udskrivningsdato og GOP-dato — enten fordi GOP’en udarbejdes for udskrivelse
eller efter udskrivelse.

Problemet med forskel pa udskrivningsdato og GOP-dato opstar oftest, fordi den sidste laegelige kontakt pa et afsnit
definerer udskrivningstidspunktet — dvs. der er en forlabskode, som definerer dette som udskrivningstidspunktet.

Hyvis leegen i forbindelse med udskrivningen enten laver en intern henvisning til vurdering ved ergo/fysioterapeut eller
berammer en ambulant tid til vurdering, og der i forbindelse med denne vurdering bliver udarbejdet en GOP, sa vil de to
datoer i mange tilfelde blive forskellige.

Ergo/fysioterapeut fungerer som assistance til stamafdelingen, og har derfor ikke en slutkode, men alene en kode for
udarbejdelse af GOP.

Der er saledes et registreringsteknisk problem, som ikke kan lgses lokalt, men som skal bringes op pé nationalt niveau.

Projektgruppen dreftede desuden tidspunktet for vurdering af genoptreningsbehovet, og der er enighed om, at det
optimalt forst skal vurderes, nér en patient/borger reelt afsluttes — fx efter en planlagt ambulant kontrol. I modsat fald er
der risiko for, at nogle patienter, som vurderes tidligt i forlabet og far en GOP, viser sig ikke at have tilsvarende behov ved
den afsluttende vurdering/kontrol. Antallet af GOP’er ber sé vidt muligt begrenses til det, der reelt er nedvendigt.

I forbindelse med de af KL afholdte informationsmeder opfordrede man her kommunerne til indtil videre at benytte dagen
for modtagelse af GOP, som udskrivningsdatoen vel vidende, at der er en national udfordring omkring det tekniske i at
registrere denne.

KL arbejder videre med at finde en lgsning pa nationalt niveau.

Projektgruppen anbefaler, at kommunerne i Region Nordjylland indtil videre benytter dagen for modtagelse af GOP som
udgangspunkt for hindtering af de nye tidsfrister.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirekteren indstiller, at Social og Sundhedsudvalget tager orienteringen til
efterretning.

Social- og Sundhedsudvalget, 2. april 2019, pkt. 46:
Orienteringen blev taget til efterretning

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning. Udvalget finder det utilfredsstillende, at der ikke bliver etableret en ensartet
praksis vedr. udskrivningsdato

Bilag

KL pressemeddelelse



Punkt 28: Reformen af fortidspension og fleksjob af 1. januar 2013

32.03.16-P00-1-13

Beslutningstema

Orientering om kriterierne for Fertidspension samt beskrivelse af stramningerne, som fulgte med reformen i 2013.
Sagsfremstilling

Reformen af fortidspension og fleksjob, som tradte i kraft 1. januar 2013, havde som en af de centrale intentioner at
reducere antallet af tilkendelser af fortidspension ved hjelp af en styrket forebyggende indsats.

Den seneste reform fra 2003 havde ikke virket tilstreekkelig efter hensigten, og selv om man fastholdt principperne
vedregrende arbejdsevnekriteriet, onskede man at reducere tilgangen — primert hos unge under 40 &r.

Der blev ved reformen ikke endret i de grundlaeggende tilkendelseskriterier ift. tilkendelse af fortidspension:

Tilkendelse af fortidspension forudsatter fortsat, at borgerens arbejdsevne varigt er nedsat i en sddan grad, at borgeren
ikke kan blive selvforsergende ved arbejde, heller ikke i et fleksjob.

De konkrete @ndringer ved reformen i 2013 var:

Der blev indfert nye redskaber: Rehabiliteringsplaner, oprettelse af rehabiliteringsteams, Klinisk
funktion/sundhedskoordinator, serlig legeerklering — LA 265.

¢ Der blev indfert en aldersgreense pa 40 ar for tilkendelse af fartidspension, hvor unge under 40 ar skulle have helt
serlige udfordringer for at fa tilkendt pensionen — og dette som absolut udgangspunkt forst efter et ressourceforleb.

¢ Ressourceforleb blev indfert for at udvikle borgerens arbejdsevne, og dermed hvis det er muligt forebygge
fortidspension. Deltagelse i et ressourceforleb skal sikre, at alle relevante muligheder for at udvikle arbejdsevnen
har veret forsegt, inden der tilkendes fertidspension.

¢ Det er som hovedregel en forudsatning for tilkendelse af fortidspension, at borgeren har deltaget i mindst ét
ressourceforlgb. Hvis det er dokumenteret, at det er &benbart forméalslest at forsege at udvikle arbejdsevnen i
ressourceforleb, er borgeren dog undtaget herfor.

¢ Det blev fastholdt, at borgere, for hvem det pa grund af sarlige forhold er helt dbenbart, at den pagaldendes
arbejdsevne ikke kan forbedres, fortsat skal have fartidspension, uanset om de er under eller over 40 ér. De er
ligeledes undtaget fra reglerne om, at man skal have deltaget i et ressourceforlgb, inden der kan tilkendes
fortidspension.

o Malretning af fleksjobordningen, s& ogsa borgere med en aktuelt meget lille arbejdsevne kan visiteres til ordningen
og ad den vej udvikle arbejdsevnen.
Betingelser for tilkendelse af fortidspension.

Tilkendelse af fortidspension forudsatter som naevnt (fortsat), at borgerens arbejdsevne varigt er nedsat i en sddan grad, at
borgeren ikke kan blive selvforsergende ved arbejde, heller ikke i et fleksjob.



Tilkendelse af fortidspension forudsatter desuden, at alle relevante muligheder for at udvikle arbejdsevnen har veret
forsegt, og at borgeren slet ikke vil kunne bestride selv et fleksjob pa meget lavt ugentligt timetal.

Det nye ved reformen blev séledes ift. dokumentationen for at sikre, at alle relevante muligheder har vearet forsegt,
primert skulle vaere med afsat i deltagelsen 1 mindst et ressourceforleb, inden der kan tilkendes fertidspension.

Medio 2018 blev der besluttet en mindre andring til ovennavnte lovgivning pr. 1. januar 2013, der indeberer, at
kommunerne ikke skal visitere til ressourceforlegb fremfor til fortidspension, hvis der ikke er tilstreekkeligt
udviklingsperspektiv i ressourceforlgbet. Da Jammerbugt Kommune i hele perioden alene har visiteret til ressourceforleab
i de situationer, hvor der var hab om udvikling, har endringen i 2018 ikke faet konsekvenser i Jammerbugt Kommune.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirektoren indstiller, at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning

Bilag

Bilagsnotat til Fertidspension og udviklingen efter reformen



Punkt 29: Orientering om Rusmiddelcenter Jammerbugt

15.00.00-A00-23-18

Beslutningstema

Orientering om Rusmiddelcenter Jammerbugt

Sagsfremstilling

Der er pt. 40 indskrevet i ambulant behandlingsforleb. Disse behandlingsforlab er oprettet i henholdsvis i 2018 og 2019.

De fordeler sig pa denne méde:

¢ Alkohol: 24 borgere
o Stoffer: 16 borgere

I alt: 40

Indskrevet i udredning/rad og vejledningsforleb har vi pt (2019) registeret:
e 30 borgere
Indskrevet substitutionsbrugere i alt:
e 20 borgere
Afsluttet sager til dato i 2019, som har vaeret indskrevet i ambulant behandlingsforleb:
¢ Alkohol: 11 borgere
o Stoffer: 12 borgere

I alt: 23

Afsluttet sager i 2018, som har varet indskrevet i ambulant behandlingsforleb:

¢ Alkohol: 24 borgere
o Stoffer: 33 borgere

I alt: 57

Bevilling af degnbehandling i 2018:

¢ 10 borgere
Bevilling af degnbehandling i 2019:

e 4 borgere (heraf er en nu udskrevet)
Opsummering:

Det betyder samlet set at der lebende er ca. 90 borgere tilknyttet rusmiddelteamet. Borgere er bade indskrevet i ambulante
behandlingsforleb, substitutionsbehandling, 1 udredningsforleb, og i rdd og vejledningsforleb. Hertil kommer de borgere,



som bevilges dognbehandling, som indebarer opfolgning fra kommunens side.

Hertil kommer en reekke henvendelser, som ikke registreres, da de enten er anonyme, eller fordi borger ringer og aftaler
en tid, som s ikke bliver til noget alligevel.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirektoren indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget og Beskaftigelsesudvalget tager
orienteringen til efterretning

Social- og Sundhedsudvalget, 2. april 2019, pkt. 48:
Indstillingen godkendt. Forvaltningen udarbejder en opfelgning pé orienteringen, som indeholder oversigt vedr.
Progression for de enkelte malgrupper, denne oversigt forventes klar ultimo 2019.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning



Punkt 30: Statistik fra Ankestyrelsen

27.69.52-G01-1-18

Beslutningstema

Orientering om statistik for afgjorte sager i Ankestyrelsen i 2018

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen fremsender arligt en ankestatistik til landes kommuner, som fortaeller, hvorledes kommunens afgerelser er

afgjort i Ankestyrelsen.

Ankestyrelsen har i 2018 modtaget 253 klagesager over Jammerbugt kommunes afgerelser pé social- og
beskaftigelsesomréadet. I samme periode har Ankestyrelsen afgjort 277 sager. Heraf vedrerer 97 sager
Beskeaftigelsesudvalgets omrade.

Beskaftigelsesudvalgets omrade dackker afgerelser efter Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats (LAB), Lov om en aktiv
socialpolitik (LAS), Lov om socialpension (PL), Lov om sygedagpenge (SDP)

Som det fremgar, er 56 af de 97 klager (58%) stadfaestet. 10 klager (10%) er afvist, hvilket betyder, at der heller ikke her
@ndres pd kommunens afgarelse. 18 sager (19%) er eendret/ophavet, og 15 klager (15%) er hjemvist med spergsmal til
besvarelse.

De resterende afgarelser, som beskrevet i ankestatistikken (vedlagt) knytter sig til Social- og Sundhedsudvalget.

Kommentarer til statistikken:
Fagkoordinatorgruppen har set pé statistikken, og det ma konstateres, at andelen af endrede/ophavede sager desvarre
virker for hejt.

Der skal selvfolgelig i statistikken tages hejde for, at eksempelvis hjemviste sager ogsa kan vere sager, hvor der mangler
oplysninger til at kunne treeffe afgerelserne, men hvor afgerelserne méske ikke i sig selv er forkerte rent juridisk.
Ligeledes teelles afviste sager med, som ogsa kan vere juridisk rigtige trufne afgerelser, men som maske er afviste, fordi
borger eksempelvis har klaget for sent eller lignende.

Ankestyrelsen er kun inde i de sager, hvor der rent faktisk klages. Da der “kun” har veret 16 klagesager samlet pa LAB i
2018 i Ankestyrelsen, kommer nogle fa sager ogsa nemt til at give stort udslag pa fejlprocenten.

Béde pa LAB-omrédet, og konkret pd LAS-omgerelserne pa sanktioner, er der konkret arbejdet med afgerelserne i.fit.
sikring af arbejdsgange.

For fremadrettet at reducere antal andrede/ophavede sager er det besluttet, at alle sager, der kommer fra Ankestyrelsen,
skal omkring Socialfaglig konsulent for at sikre leering og spotte eventuelle udviklingspunkter.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirektoren indstiller, at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning

Bilag

Ankestatistik - Jammerbugt Kommune



Punkt 31: Orientering fra Beskaftigelsesudvalg og forvaltning

15.04.00-A00-1-13
Sagsfremstilling

Der orienteres om:

e Status vedr. FGU
e Jobbarometer
e Det sociale frikort

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning. Beskeftigelsesudvalgets made d. 6. juni starter kl. 8.00.
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