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Punkt 1: Orientering om status pa udmeontning af budget 2021 og
godkendelse af interval for status — Social- og Sundhedsudvalget.

00.01.00-A00-2-21

Beslutningstema

Social- og Sundhedsudvalget orienteres om status pa udmgntningen af budget 2021 pr. januar 2021.
Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget har besluttet at felge udmgntningen af budget 2021 Igbende over 2021.
Forvaltningen har til formalet udarbejdet et notat pa baggrund af godkendelsen af udmgntningen af budget
2021 den 24. november 2020. Af notat fremgar ligeledes en status pa udmentningen af den vedtagende
strategi pa Sundhed og Handicaps omrade.

Forvaltningen foreslar, at Udvalget far status til orientering 3 gange fordelt over aret — farste gang en status pr.

januar.
Notat er vedlagt som bilag.

Tidsplan

Social- og Sundhedsudvalget (orientering og godkendelse) 02.02.21
Social- og Sundhedsudvalget (orientering) 08.06.21

Social- og Sundhedsudvalget (orientering) september 2021

Lovgrundlag
Ikke relevant
Okonomi

Ikke relevant
Kommunikation
Ikke relevant
Indstilling

Sundheds-, Social- og Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller til Sundheds- og Socialudvalget
» At godkende interval for status pa udmegntningen af budget 2021
« At tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Interval godkendt
Orientering taget til efterretning.

Bilag

Notat udmentning budget 2021 SSU - januar21



Punkt 2: Godkendelse af Tilskud til Frivilligt Socialt Arbejde 2020 - 2021.
Genbehandling af ansegning

27.15.12-G01-3-20
Beslutningstema

Social- og Sundhedsudvalget genbehandler ansggning fra Neestehjaelperne for 2020 og 2021 om tilskud efter
Servicelovens § 18 - Frivilligt Socialt Arbejde til betaling af forbrugsudgifter.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget behandlede pa mgde den 24. november 2020 sag nr. 99 og nr. 100 om fordeling
af tilskud til frivilligt socialt arbejde efter servicelovens § 18. Punkterne indeholdt bl.a. ansagning fra
Naestehjeelperne om tilskud til betaling af forbrugsafgifter i savel 2020 med kr. 24.911 samt 2021 med kr.

24 .911.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at oversende ansggningerne til Jammerbugt Kommunes
Ejendomscenter med begrundelse i, at Ejendomscentret har overtaget driften af de bygninger, som
Neestehjeelperne benytter.

Ejendomscentret har efterfglgende meddelt, at ansagningen ikke kan imgdekommes.

Pa den baggrund genfremsendes ansggningerne til Social- og Sundhedsudvalgets behandling.
Ejendomsccentret har efterfalgende meddelt, at ansggningen ikke kan imgdekommes.

Pa den baggrund genfremsendes ansggningerne til Social- og Sundhedsudvalgets behandling.

Social- og Sundhedsudvalget har telefonisk behandlet sagen og er pa denne baggrund enige om at
imgdekomme ansggningen.

Tidsplan

Social- og Sundhedsudvalget (godkendelse) 02.02.21
Lovgrundlag

Lov om Social Service § 18

Okonomi

Ansggning om forbrugsudgifter

2020 - kr. 24.911,00

2021 - kr. 24.911,00

Belgbet kan afholdes indenfor eksisterende pulje il frivilligt socialt arbejde i 2020 og 2021.
Kommunikation

Ikke relevant.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeaeftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og Sundhedsudvalget at godkendelsen af
de ansggte tages til efterretning.

Beslutning
Godkendelsen taget til efterretning.



Punkt 3: Godkendelse af tilskud til aktiviteter med aktiverende og
forebyggende sigte (omsorgsmidler)

27.35.08-G01-2-20
Beslutningstema

Social og Sundsudvalget skal godkende fordelingen af tilskud til aktiviteter med aktiverende og forebyggende
sigte jfr. Lov om Social Service servicelovens § 79 for 2021.

Sagsfremstilling
Kommunen kan ivaerksaette eller give tilskud til aktiviteter med aktiverende og forebyggende sigte jfr. SEL § 79.
I Jammerbugt Kommune er det de 14 pensionistforeninger, der tildeles tilskud til aktiviteter med aktiverende og

forebyggende sigte. Uddeling af midler finder sted én gang arligt og omtales i Jammerbugt Kommune som
"omsorgsmidler”.

Der uddeltes mellem 2.759 og 31.328 kr. pr. forening i 2020, hvilket svarede til 89 kr. pr. medlem. Der er 14
pensionistforeninger i Jammerbugt Kommune.

Det budgetterede belgb til omsorgsarbejde uddeles forholdsmaessigt efter antal medlemmer, der opfylder
kriterierne.

Kriterierne for at modtage omsorgsmidler er, at pensionistforeningens registrerede medlemmer er tilmeldt
folkeregisteradresse i Jammerbugt Kommune og enten er fyldt 65 ar eller modtager social pension.

Pensionistforeningerne plejer at ga fra der til der med medlemskort og opkraeve kontingent. Det har ikke veeret
muligt i ar, hvor foreningerne pa grund af COVID-19 udtrykker bekymring for eventuel smittespredning.
Foreningerne anmoder pa den baggrund om, at medlemsfortegnelserne for 2020 er geeldende for 2021.

Forvaltningen anbefaler, at pensionistforeningernes anmodning imgdekommes. Det er saledes
medlemsfortegnelserne for 2020, der er anvendt i nedenstaende beregning af fordeling af omsorgsmidlerne for
2021.

Tidsplan
Social- og Sundhedsudvalget (godkendelse) 02.02.21
Lovgrundlag

Lov om Social Service § 79
1. Kommunalbestyrelsen kan iveerkseette eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende og
forebyggende sigte. Kommunalbestyrelsen skal fastsaette retningslinjer for, hvilke persongrupper der kan
benytte tilbuddene.

Stk. 2. Afgarelser efter stk. 1 kan ikke indbringes for anden administrativ myndighed.

Stk. 3. Sundheds- og eeldreministeren fastseetter i en bekendtgarelse regler om betaling for tilbud efter stk.
1 herunder om beregningsgrundlaget for betalingen.
Okonomi

Der er i lighed med tidligere ar et budget pa 166.000 kr. i 2021.



Antal 2020
medlemmer
31 2.759
51 4.539
59 5251
64 5696
66 5874
31 7.209
a8 7.832
1] 8.010
97 8.633
133 11.837
152 16.198
215 19.135
348 30.972
352 31.328
1857 165.273
Kommunikation

Ikke relevant.
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og Sundhedsudvalgets godkendelse;
o At omsorgsmidler i 2021 uddeles med 89 kr. pr. medlem, der opfylder kriterierne og
« At pensionistforeningernes medlemstal for 2020 benyttes ved fordelingen i 2021

Beslutning
Godkendt.



Punkt 4: Godkendelse af tiltraedelse af SKI-aftale (Statens og Kommunernes
indkebsservice) om vikarydelser pa social- og plejeomradet

88.20.12-054-13-19
Beslutningstema

Godkendelse om tiltreedelse af aftale om vikarydelser pa sundheds- og plejeomradet via SKI (Statens og
Kommunernes Indkgbsservice).

Sagsfremstilling
Jammerbugt Kommune har tidligere indgaet aftale om vikarydelser pa social- og sundhedsomradet via udbud.
Den nuveerende aftale udlgber den 31. marts 2021, og aftalen kan ikke forlaenges yderligere.

Forvaltningen har foretaget en sammenligning af forskellene mellem kommunens egen aftale og tiltraedelse af
SKil-aftalen ift. vikardaekning. Sammenligningen har vist, at der ikke er store forskelle mellem SKi-aftalen
vedrgrende vikarydelser i forhold til Jammerbugt Kommunes egen aftale. Den eneste vaesentlige forskel er, at
paedagogiske vikarer ikke er en del af SKl-aftalen, og der skal derfor indgas en seerskilt kontrakt pa dette
omrade.

Det er forvaltningens forslag, at Jammerbugt Kommune tiltreeder SKil-aftalen for vikarydelser med en
kontraktperiode fra 1. april 2021 til 31. maj 2024, hvor SKl-aftalen opharer.

Det er muligt pa ethvert tidspunkt at opsige SKi-aftalen med et varsel pa 3 maneder, hvis Jammerbugt
Kommune skulle gnske at gennemfgre sit eget udbud.

Tidsplan:

Social- og Sundhedsudvalget (beslutning) 02.02 2021
Okonomi

Ingen

Kommunikation

Ikke relevant

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og Sundhedsudvalget at godkende
tiltreedelse af SKl-aftalen med kontraktudlgb 31. maj 2024.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 5: Orientering om kontraktindgielse for paedagogiske vikarer

88.20.04-054-1-21

Beslutningstema

Orientering om indgaelse af kontrakt om vikarydelser for paedagogiske vikarer.
Sagsfremstilling

Forvaltningen har foreslaet Social- og Sundhedsudvalget at godkende, at Jammerbugt Kommune tiltraeder
SKl-aftalen vedr. vikarydelser. SKl-aftalen indeholder alene vikarer pa sundheds- og plejeomradet - altsa SSH,
SSA og sygeplejersker.

Ved en tiltraedelse af SKl-aftalen (saerskilt punkt), orienteres der om, at forvaltningen vil indga en saerskilt
aftale om vikarydelser for paedagoger til de sociale tilbud pa voksenomradet.

En aftale vedr. psedagogiske vikarer vil ikke veere omfattet af reglerne om udbud, idet en samlet kontraktveaerdi
ikke vil ligge over taerskelvaerdien.

Tidsplan:

Social- og Sundhedsudvalget (orientering) 02.02 2021
Okonomi

Ingen

Kommunikation

Ikke relevant

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesforvaltningen indstiller at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen
til efterretning.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.



Punkt 6: Orientering om '""Plejehjemmene bag facaden"

27.42.00-A00-1-21
Beslutningstema

Social- og Sundhedsudvalget orienteres om fokus pa forraelse i Sundhed- Senior og Sundhed- Handicap
afdelingerne, som fulgte af TV2 dokumentaren "Plejehjemmene bag Facaden".

Sagsfremstilling

P& baggrund af sagerne i Arhus og Randers omhandlende forréelse pa plejehjemmene (TV2
dokumentarprogram) besluttede Social- og Sundhedsudvalget den 11. august 2020 at ivaerkseette initiativer pa
de kommunale plejecentre og botilbud i Jammerbugt Kommune, med formalet at saette fokus pa kvalitet og
den gode kultur. Forvaltningen har saledes, pa forskellig vis, dreftet kulturen i samarbejdet med borgerne.

Nedenstaende status beskriver, hvad der konkret er arbejdet med i Sundhed og Senior samt i Sundhed og
Handicap.

Status og opfelgning - Sundhed og Senior

Sundhed og Senior har haft ekstraordinaere drgftelser i LokalMED, hvor ledelsen og medarbejderne har haft
mulighed for at reflektere over, hvordan der arbejdes med omsorg, pleje og kommunikation i madet med
borgerne, og hvordan man som leder og medarbejder sikrer en veerdig aldrepleje for alle borgere. En del af
denne refleksion har veeret, hvordan man som medarbejder og leder opdager og handterer uhensigtsmaessig
kommunikation med borgerne eller pargrende, da netop kommunikation var et centralt element i
dokumentaren fra TV2. Her har medlemmerne af MED-udvalgene haft seerlig fokus pa trygheden i at forteelle
ledelsen om haendelser i kontakten med borgere eller pargrende.

Pa baggrund af ovenstaende blev det besluttet, at naeste skridt i processen er, at hver enkelte arbejdsplads
tager draftelsen og dialogen med medarbejderne om, hvad vaerdig zeldrepleje er, samt hvordan forraelse
forebygges pa den enkelte arbejdsplads. | 2021 har Sundhed & Senior valgt at have det som et
gennemgaende fokusomrade pa hvert personalemade samt inviteret drgftelsen ind i
bruger-/pargrenderadsmeader pa plejecentrene i 2021 (disse mader har veeret aflyst i 2020 som fglge af Covid-
19, og det har derfor ikke veeret muligt at drafte problemstillingerne her).

Samtidig vil Sundheds- og Seniorchefen saette det pa dagsordenen pa feelles ledermader der afholdes i
afdelingen i 2021, ligesom MED-udvalgene vil behandle emnet Igbende pa deres mader.

Derudover er der besluttet at undersage mulighederne for at optimere tilsyn generelt i for at sikre en
tilstraekkelig kvalitet i tilsynsarbejdet. Dette med vaerdighed som et gennemgaende fokus, og hvordan de
kommende tilsyn kan have en mere brugerinvolveret tilgang blandt andet med en teettere dialog med
pargrende og beboere.

| forhold til kompetenceudvikling vil veerdig aeldrepleje have et endnu hgjere fokus i planen for
kompetenceudvikling i 2021 med det formal at hgjne medarbejdernes kompetencer.

Dertil arbejdes der med at videreudvikle den sunde kultur ift. tilgang, kommunikation og relation til borgerne.
Dette geelder bade kommunikation til og om borgerne — hvilket ligeledes var et omdrejningspunkt i
dokumentaren fra TV2.

Som Seniorradet ogsa har udtrykt enske om pa deres mgde den 27. august 2020, vil forvaltningen indteenke
kulturen og arbejdet med veerdig ldrepleje i borgers eget hjem, saledes hele s&eldreomradet behandler de
problemstillinger, som dokumentaren fra TV2 fremviste.

Status og opfelgning - Sundhed og Handicap

Overordnet set har emnet veere drgftet pa feelles ledermader med deltagelse af Psykiatri, Handicap og
Myndighed. Det centrale i draftelserne har veeret den gode kultur og kommunikation samt inddragelse af
borgerne og de pargrende. Lokalt har tilbuddene arbejdet forskelligt med initiativerne, hvilket fremgar af
nedenstaende status.

Generelt set inddrages de pargrende Igbende og konkret er det pa sigt aftalt, at de pargrende formelt inviteres
til draftelse af kulturen de enkelte steder, nar dette igen er muligt.

Overordnet set er der stort ledelsesmaessig fokus pa den gode kultur med det formal at undga forraelse.

Psykiatri



Pa botilbuddene Toftehgj og Sneppen er der taget initiativ til en undersggelse af borgernes trivsel, behandling
og personalets omgang med borgerne generelt.

Tiltaget bliver en fokusundersggelse, som gennemfares af to personer uden tilknytning til Toftehgj og
Sneppen, og som vil gennemfgre interview af alle borgerne jf. vedlagte skema. Svarene samles i en rapport og
denne vil anvendes proaktivt til dels at opspore uhensigtsmeaessig og ugnsket adfeerd i relationen fra
medarbejder til borger samt sikre at der etableres de korrekte fremadrettede tiltag. Ledelsen kan ikke veere til
stede pa alle tider af dagnet, derfor gennemfgres undersggelsen og derigennem sikres, at omgangstonen er
fagligt funderet, respektfuld og i trdd med de overordnede veerdier Jammerbugt Kommune har besluttet.

Undersggelsen udfeerdiges elektronisk og bistas af én eller to medarbejdere, som er tilknyttet i andre
afdelinger end psykiatrien — dette for at sikre uvildigheden mest muligt.

Foruden dette har Psykiatri et lsbende skaerpet ledelsestilsyn i forhold til omgangstone og adfaerd for at
forebygge forraelse. Dette kraever bl.a. at vi har medarbejdernes trivsel og generelle oplevelse af deres
arbejde i fokus. | november 2020 gennemfgrtes individuelle samtaler med samtlige medarbejdere pa Toftehg;j
og Sneppen, med fokus pa temaerne Trivsel, Samarbejde, Ledelse, Kerneopgave og Fremtiden. Der er en
opsummerende rapport under udarbejdelse og i kombination med undersggelsen hos vores beboere er det
forventningen, at vi kan fa et naesten komplet overblik pa Toftehgj, fra bade borger, - personale, - og ledelse.

Handicap

Der er stor fokus pa forraelse i handicaptilbuddene. Medarbejderne er opmaerksomme pa hinanden og bruger
den paedagogiske referenceramme, der tilsiger fokus pa medinddragelse i alle handlinger med borgerne.
Derudover er det et Igbende fokus som bringes op til supervision.

Der er er i efteraret 2021 planlagt temadage med NetNord, hvor alle ansatte forventes at deltage. Emnet er
forraelse og forestas af den anerkendte psykolog, Dorte Birkmose. Dorte Birkmose har udgivet faglitteratur om
dette emne og er en meget brugt oplaegsholder om netop dette. Temadagen planleegges ad 2 omgange, sa
alle medarbejdere har mulighed for at deltage.

Lovgrundlag
Ikke relevant
Okonomi

Ikke relevant
Kommunikation
Ikke relevant
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget;
o drgfter de i sagsfremstillingen beskrevne tiltag
» tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Droftet.
Orientering taget til efterretning.

Bilag

Brugerunderseggelse Toftehgj Sneppen



Punkt 7: Orientering om indretning af aflastningsboliger — Sundhed og
senior

27.27.15-A00-1-21

Beslutningstema

Orientering om indretning af aflastningsboliger.
Sagsfremstilling

Pa baggrund af henvendelser fra pargrende til borgere pa midlertidigt ophold har forvaltningen undersagt,
muligheden for at indrette midlertidige pladser mere hyggeligt og hjemligt — evt. via indkgb af genbrugsmgbiler,
malerier mm.

Forvaltningen vil i denne orientering redegeare for forholdene pa de midlertidige pladser og hvilke initiativer, der
igangseettes pa baggrund af henvendelserne.

Pa de midlertidige pladser indlogeres borgere, som oftest har komplekse sundhedsfaglige problemstillinger,
vaesentlig funktionsnedsaettelse og som kommer direkte udskrevet fra sygehuset eller har en indleeggelse
naertforestdende. Mange af borgerne har infektionssygdomme eller nedsat immunforsvar, og der ses relativt
ofte borgere, som er inficeret med multiresistente bakterier og saerligt smitsomme sygdomme. | det perspektiv
kan en midlertidig plads sammenlignes med en sygehusstue.

Dette stiller hgje krav til hygiejneforhold pa stuen og til de forebyggende tiltag, der skal foretages for at afbryde
smitteveje og sikre personalets og de andre beboeres sundhed ift. infektionssygdomme, multiresistente
bakterier og forebyggelse af svaer sygdom hos borgere med nedsat immunforsvar.

Pladserne behandles efter szerlige hygiejniske forskrifter, og personalet anvender vaernemidler. Det stiller
samtidig hgje krav til inventaret i boligen, som skal rengeres med midler, der er velegnet til at afbryde
smitteveje. De midlertidige pladser har et stort flow af borgere, da ophold typisk har en varighed pa 14 dage.
Efter endt ophold skal boligen inkl. al inventar renggres og afsprittes pa samtlige dele og flader, inden ny
borger modtages. Dette er ngdvendigt for at kunne overholde de gaeldende hygiejniske retningslinjer, men
begreenser samtidig mulighederne for indretning af pladserne, da alle mgbler dels skal kunne holde til at blive
rengjort med de seerlige midler, og dels skal have overflader, hvorpa mikroorganismer har vanskeligt ved at
overleve. Det skal understreges, at disse forholdsregler er geeldende pa alle tidspunkter, og er saledes ikke
seerlige foranstaltninger som konsekvens af Covid-19.

Forvaltningen vil igangsaette en undersggelse af, hvilke tiltag der er mulige ift. en mere hyggelig og hjemlig
indretning af de midlertidige pladser, som samtidig er forenelig med gaeldende hygiejniske retningslinjer. Det
kunne eksempelvis vaere maling af vaegge og indkab af inventar efter udvalgte hygiejniske og
arbejdsmiljgmaessige kriterier.

Tidsplan
Social- og Sundhedsudvalget (orientering) 02.02.21

Lovgrundlag

Lov om social service § 84.

Okonomi

Indretningen forventes afholdt indenfor eksisterende budget

Kommunikation

Efter undersggelse af mulige tiltag vil Seniorradet blive hert i sagen om indretningen af de midlertidige pladser.
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget tager orientering
om indretning af aflastningsboliger til efterretning.

Beslutning

Orientering taget til efterretning.



Punkt 8: Genoptagelse af behandling af ansegning fra Frivillighuset

27.15.12-G01-17-19
Beslutningstema

Behandling og godkendelse af forslag til uddeling af midler pa det frivillige sociale omrade 2. pulje 2020, samt
stillingtagen til hvilke aktiviteter eller tiltag i 2021, der evt. bor stgttes ekstraordinaert.

Sagsfremstilling
Uddeling af tilskud til frivilligt socialt arbejde foretages to gange i 2020. Fra 2021 uddeles tilskud én gang arligt.

Ved ansggningsfristens udlgb er der indkommet 16 ans@gninger. Det neesten ikke eksisterende antal
ansggninger skyldes Covid-19, forbud mod forsamlinger. Isaer fordi pensionister og seniorer er den malgruppe,
der er mest udsat for Covid-19 smitte.

Forvaltningen foreslar, at det ikke uddelte belgb fra budget 2020 overferes til brug i 2021.

Udvalget bedes i den forbindelse tage stilling til, hvilke aktiviteter, bestemte malgruppe eller nye frivillige tiltag,
der bgr stattes ekstraordineert i naeste tilskudsperiode.

Ansggningerne er gennemgaet med Frivillighuset. Kriterier godkendt i Social- og Sundhedsudvalget den
26.11.19 er anvendt som grundlag for forslag til tildeling.

Udvalget @nskes specielt at afgare to af ansggningerne:
* Ansgagning nr. 11 Frivillighuset - At der treeffes afggrelse om der kan ydes tilskud til udgifter i forbindelse
med flytning til andre lokaler pga. indeklima i nuveerende.
* Ansggning nr. 13 Naestehjeelperne Jammerbugt - Der gnskes principiel beslutning om er kan ydes
forhgjet tilskud til lys, vand og varme i forhold til tidligere beslutning - senest drgftet pa Udvalgets made
den 29/10-2019.

Forslaget fremgar af vedhaeftet bilag.

Retsgrundlag
Lov om Social Service § 18

Gkonomi og finansiering
Der er afsat 912.000 kr. til frivilligt socialt arbejde i 2020.

Til frivilligpris og arrangement er der afsat 27.000 kr. Til Frivillighusets "projektvugge" er der afsat 20.000 kr.
"Projektvugge" er betegnelsen af midler til brug for grupper inden etablering som forening; annoncering,
mgadevirksomhed, fornadenheder, aktiviteter f.eks. foredrag. Midler der skal understgtte etablering af nye
foreninger. | alt 47.000 kr. er omplaceret til Frivillighuset.

Horing/borger- og brugerinvolvering
Ansggningerne er gennemgaet med Frivillighuset

Indstilling
Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller,
1. at Social- og Sundhedsudvalget godkender forslag til udmgntning af § 18 midler for 2. halvar 2020 jf.
bilag for i alt kr. 121.787
2. at der treeffes afgerelse om bevilling af udgifter til flytning af Frivillighuset, ansggning nr. 11
3. at der traeffes principiel beslutning om tilskud til lys, vand og varme vedrgrende ansagning nr. 13
4. at ikke anvendte midler fra puljen overfgres til 2021

Social- og Sundhedsudvalget, den 24. november 2020
Social- og Sundhedsudvalget godkender forslag til udmgntning af §18 midler for 2. Halvar 2020 jf. bilag for i alt
kr. 121.787 og at de ikke anvendte midler fra puljen overfares til 2021.



Ansggningen vedr. udgifter til Flytning af Frivillighuset behandles pa naeste SSU mgde. SSU anmoder
forvaltningen om at udarbejde en sag vedr. de faktuelle forhold i forhold til en evt. flytning af Frivillighuset. Til
brug for behandlingen af sagen anmodes Frivillighuset bestyrelse om at fremsende motivation for flytning af
Frivillighuset til en anden lokalitet. Sagen skal suppleres med et notat fra Ejendomscentret vedr. de
bygningsmaessige forhold. S

Ansggning 13 vedr. tilskud til lys, vand og varme meddeles afslag. Ansggningen fremsendes til
Ejendomscentret idet lokalerne er anvist herfra.

Genoptagelse: Social- og Sundhedsudvalget den 2. februar 2021

Beslutningstema
Genoptagelse af behandling af ansggning fra Frivillighuset om 50.000 kr. til flytning.

Sagsfremstilling
Frivillighuset anmodede i efteraret 2020 til § 18-puljen om 50.000 kr. til daekning af udgifter til flytning af
Frivillighuset. Anmodningen blev behandlet af Social- og Sundhedsudvalget den 24. november 2020 (pkt. 99)
med falgende beslutning:
"Ansagningen vedr. udgifter til Flytning af Frivillighuset behandles pa neeste SSU made. SSU anmoder
forvaltningen om at udarbejde en sag vedr. de faktuelle forhold i forhold til en evt. flytning af Frivillighuset. Til
brug for behandlingen af sagen anmodes Frivillighuset bestyrelse om at fremsende motivation for flytning af
Frivillighuset til en anden lokalitet. Sagen skal suppleres med et notat fra Ejendomscentret vedr. de
bygningsmaessige forhold."

Forvaltningen har pa baggrund af Social- og Sundhedsudvalgets beslutning indhentet et notat fra
Ejendomscenteret vedr. indeklimaproblematikken, samt en udtalelse fra Frivillighuset omkring motivationen for
flytning. Herudover har forvaltningen afholdt et uddybende m@gde med formanden for Frivillighusets bestyrelse
og den daglige leder.

Forvaltningen har sammenfattet konklusionerne i vedlagte notat. Herudover vedleegges notat fra
Ejendomscenteret og brev fra bestyrelsesformand for Frivillighuset til brug for udvalgets behandling af
ansggningen.

Tidsplan
Social- og Sundhedsudvalget (behandling) 24.11.2020 (pkt. 99)
Social- og Sundhedsudvalget (genoptagelse) 02.02.2021

Lovgrundlag

Servicelovens § 18

Okonomi

Ingen budgetmaessige konsekvenser.

Ved godkendelse af ansggning tages belgbet fra § 18-midlerne, herunder de overfarte midler fra 2. pulje 2020.
Kommunikation

Ikke relevant

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og Sundhedsudvalget at tage stilling til
ansggningen.

Beslutning

Drgftet.
» Social- og Sundhedsudvalget beslutter ikke at imgdekomme ansggningen om stgtte til flytning.
» Social- og Sundhedsudvalget opfordrer Frivillighuset til at optage en politisk repraesentant og en
repreesentant fra Forvaltningen i bestyrelsen.
» Social- og Sundhedsudvalget beder Forvaltningen udarbejde oplaeg til videre proces for drgftelse af
frivilligpolitikken i Jammerbugt Kommune og for ny samarbejdsaftale mellem Jammerbugt Kommune og
Frivillighuset.



« Frivillighuset informeres om Social- og Sundhedsudvalgets beslutning og inviteres til dialogmade

Sagen genoptages pa neeste Social- og Sundhedsudvalgsmgde.
Bilag

SAGSOVERBLIK - Flytning af frivillighuset
Brev til Social- og Sundhedsudvalget 09.12.2020
Notat vedr. Frivillighuset Jammerbugt - indeklima

Frivillighuset. Samarbejdsaftale



Punkt 9: Orientering om status vedrorende midlertidige pladser og it-
daekning pa plejecenter

27.45.08-A08-1-20

Beslutningstema

Orientering om status vedrgrende midlertidige pladser og den oplevede manglende it-daekning.
Sagsfremstilling

Der har i en periode veeret udfordringer med utilstraekkelig internetdeekning pa de midlertidige pladser pa
Pandrup Plejecenter. Netveerket har vaeret svagt, og det har veeret til gene for de borgere, der har benyttet
pladserne.

Sundhed & Senior er i dialog med IT-afdelingen, som besigtiger netvaerksforholdene pa Pandrup Plejecenter
og efterfglgende leverer et forslag til Iasning af problemstillingen samt udbedring heraf.

Forvaltningen vil samtidig undersgge de resterende plejecentre med henblik pa at afdeekke
netveerksdaekningen generelt i plejecentrene. Dette vil kunne afdaekke flere omrader med
netveerksudfordringer, der skal udbedres, og der vil kunne vaere behov for at allokere ressourcer til omradet.

Der forventes at veere en Igsning pa den specifikke problemstilling pa Pandrup Plejecenter medio februar
2021.

Tidsplan

Social- og Sundhedsudvalget (orientering) 02.02.21
Lovgrundlag

ikke relevant

Okonomi

De budgetmaessige konsekvenser af netvaerksudvidelsen er endnu uafklaret, da der er behov for at undersgge
problemstillingen naermere. Ved budgetmaessige konsekvenser, som ikke kan afholdes i Sundhed og Seniors
eksisterende budget, vil sagen genfremlaegges i Social- og Sundhedsudvalget.

Kommunikation
Ikke relevant
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget tager orientering
om status vedrgrende midlertidige pladser og it-deekning til efterretning.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.



Punkt 10: Orientering om status pa overtagelse af driften pa Solgiarden og
Saltum plejecentre

27.69.24-G01-1-18

Beslutningstema

Orientering om status pa overtagelse af driften pa Solgarden og Saltum Plejecentre.
Sagsfremstilling

Jammerbugt Kommune overtog i november 2020 driften af Solgarden i Fjerritslev og Saltum plejecentre fra
den private leverandgr Altiden. Her fglger en orientering af status for overtagelsen.

Pa det gkonomiske omrade har der veeret Ignkarsler for november og december, hvor det farst i Ienkarslen for
januar vil veere muligt at danne et retvisende billede af de samlede lgnudgifter og dermed overblik over
budget- og driftsbalance. Forvaltningen forventer dog, at udgifterne holdes indenfor de forudsaetninger, der
ligger til grund for Social- og Sundhedsudvalgets beslutning om hjemtagelse af driften. Der opleves
udfordringer i loansystemet, da medarbejderne fra de to plejecentre er overdraget med privat overenskomst,
hvilket ikke er foreneligt med det nuvaerende lgnsystem, som har opsaetning efter kommunal overenskomst.
HR-afdelingen har arbejdet malrettet med at finde en Igsning til handtering af problemstillingen, og denne
lasning vil give yderligere administrative opgaver pa de to plejecentre i de tre ar, medarbejderne forbliver pa
den private overenskomst.

| forhold til organisatoriske perspektiver bliver der pa nuvaerende tidspunkt arbejdet pa at fa udvidet LokalMED
for plejecentre og SOSU-udd., sa Saltum og Solgarden plejecentre integreres i MED-systemet i fremtiden.
Derudover har forvaltningen i november og december arbejdet med at klarlaegge fremtidige behov for
koordinerende funktioner pa Solgarden og Saltum, da disse har vaeret organiseret anderledes under Altidens
drift. Formalet med klarleegningen er at sikre overensstemmelse mellem koordinerende funktioner pa alle de
kommunale plejecentre.

Derudover er medarbejdertrivsel og kultur pa Solgarden og Saltum plejecentre et stort opmaerksomhedspunkt i
gjeblikket. Ledelsen har igangsat en undersggelse af, hvorvidt der er behov for en proces pa Saltum
Plejecenter ift. facilitering af en sund arbejdskultur. Samtidig arbejder ledelsen malrettet med nedbringelse af
fraveer, hvor begge plejecentre aktuelt ligger pa 8,9 % sygefravaer — gennemsnittet for de tre gvrige
kommunale plejecentre er generelt noget lavere mellem 4,1 % og 6,3 %. Dette i samarbejde med
fastholdelsesteamet i Jammerbugt Kommune.

Forvaltningen havde planlagt at invitere pargrende ind til et feelles velkomstarrangement i forbindelse med
hjemtagelsen af driften pa Solgarden og Saltum Plejecentre. Dette har dog ikke veeret muligt at afholde pga.
Covid-19. Der er ansat en ny leder pa Saltum Plejecenter som i stedet har veeret i dialog med samtlige borgere
og pargrende i forbindelse med sin opstart 1. december 2020.

Far hjemtagelsen var de to plejecentre organiseret under én ledelse. Forvaltningen har valgt at anszette ledere
pa begge plejecentre, da vi erfarer, at det er ngdvendigt. Medarbejdere og ledelsen har oplevet, at det, inden
overdragelsen, har veeret vanskeligt at drive naervaerende og udviklende ledelse pa to destinationer og med et
hgjt antal beboere og medarbejdere tilknyttet. Dette har forvaltningen en stor opmaerksomhed pa og kan
allerede nu se gevinsten af en leder pa hvert plejecenter med de store ledelsesopgaver, der ligger.

Der opleves generelt en positiv tilgang fra medarbejdere og ledere til overdragelsen, og at de nu arbejder i
kommunalt regi.

Forvaltningen oplever, at der, som under Altidens drift, fortsat er et hgijt fagligt niveau, og vil sammen med den
daglige ledelse sikre videreudvikling af fagligheden pa plejecentrene.

Fra start 2021 vil de sterste fokus- og udviklingsomrader vaere at fa overblik over den gkonomiske drift og
stabilitet heraf samt arbejde med den sunde arbejdskultur, og hvordan komplekse sager handteres med de
rette kommunikations- og kommandoveje. En fortsat udvikling af det gode hverdagsliv er ligeledes en hgj
prioritet fgrst i 2021.

Frivillighedsarbejdet pa begge plejecentre fortsaetter uaendret.

Tidsplan
Social- og Sundhedsudvalget (orientering) 02.02.21



Lovgrundlag
Ikke relevant
Okonomi

Driften forventes afholdt indenfor eksisterende budget.

Kommunikation
Ikke relevant
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget tager orientering
om status pa overtagelse af driften pa Solgarden og Saltum Plejecentre til efterretning.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.



Punkt 11: Orientering om brug af tro og love-erklaeringer i
sagsbehandlingen i regi af Sundhed og Handicap

83.11.00-G01-2-18
Beslutningstema

Orientering om brug af tro og love-erkleeringer i sagsbehandlingen i regi af Myndighed - Sundhed og
Handicap.

Sagsfremstilling
En tro og love-erkleering er en erklaering, hvor det i sig selv er gjort strafbart at opgive urigtige oplysninger.

Det betyder, at man kan blive gjort ansvarlig for flere strafbare forhold som for eksempel bedrageri eller falsk
tro og love-erkleering; jf. retssikkerhedsloven. Udgangspunktet ved benyttelse af erkleeringerne er, at borger
henvender sig til bevilgende myndighed, hvis der er aendringer i borger forudsaetninger for at modtage en
ydelse.

Myndighed tilstreeber at lave korrekte afgarelser, der sikrer borgernes retssikkerhed og med hgj kvalitet.
Myndighed skal ligeledes sikre, at der traeffes afgerelser, der sikrer bevillinger til de borgere, der er berettiget
og at der ikke er bevillinger, som fortsaetter pa ukorrekt grundlag.

Myndighed kan benytte tro og love-erklaering, hvis Myndighed i forbindelse med en bevilliget ydelse lader
ydelsen fortsaette "pr automatik” uden at indhente nye oplysninger. Dette sker i praksis ved at borgerne skriver
under pa, at de oplysninger, der er kendt og anvendt ved bevillingstidspunktet, fortsat er gaeldende.

Der er saledes en raeekke sager, hvor det er helt &benlyst, at behov og grundlag for bevilling er uaendret. Det
kan for eksempel veere bgrnesager, hvor barnet stadig gar i skole eller i sager, hvor borgeren skal bruge
handicapkompenserende hjaelpemidler for at varetage sit arbejde.

Men som udgangspunkt benytter Myndighed ikke tro og love-erklaeringer i sagsbehandlingen. | stedet veegtes
at lave konkrete opfelgninger, hvor der udredes og indhentes eventuelle fornyede oplysninger i samarbejde
med borger og samarbejdspartnere. Heri ligger ogsa en bedre understattelse af borger, der maske ikke selv er
bevidst om/opmeerksom pa, at eendrede forhold kan have betydning for borgers bevilling.

Den tilgang til sagsbehandling er pa baggrund af, at Forvaltningen ved en tidligere sagsgennemgang fandt fem
bevillinger, der ved en tro- og love-erklaering ville have haft en mere automatisk forlaengelse, men hvor det ved
indhentning af nye oplysninger viste sig, at kun én ud af de fem bevillinger var reelt fortsat berettiget.

Myndighed finder derfor, at fejludbetalinger/ydelser, hvor det efterfelgende er nadvendigt til at opkreeve
tilbagebetaling til gene for bade borger og Jammerbugt Kommune minimeres ved ikke at benytte tro-og
loveerklaeringer, men i stedet fokusere pa opfalgning og eventuel fornyet afgarelse.

Tidsplan
Social- og sundhedsudvalget (orientering 02.02.21

Lovgrundlag

Retssikkerhedsloven:

“Efter retssikkerhedslovens § 11, stk. 2, har du pligt til straks at underrette kommunen om gendringer i de
oplyste helbredsforhold, samt merudgiften og eventuelle handicapkompenserende tilskud.

Forkerte eller manglende oplysninger kan medfare, at der rejses krav om tilbagebetaling af ydelsen, |f.
servicelovens § 164.

Endvidere kan du — hvis du ved grov uagtsomhed afgiver urigtige eller vildledende oplysninger — idemmes
bade efter retssikkerhedslovens § 12b eller straffes efter straffelovens § 289a.”

Lov om Social Service:

For Myndighed Sundhed og Handicap er det primzert indenfor Lov om social service §§ 95, 96, 100, 112 og
114, der kan benyttes tro- og love-erkleeringer.

Okonomi



Den administrative tilgang til sagsbehandlingen antages at bidrage positivt til overholdelse af budgettet.
Kommunikation

Ikke relevant

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget tager
orienteringen til efterretning.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.



Punkt 12: Godkendelse af heringssvar til Profilplan for Region Nordjyllands
hospitaler, Psykiatrien samt den Prahospitale Virksomhed

29.30.08-G01-15-20
Beslutningstema

Godkendelse af hgringssvar vedr. Profilplan 2021-2025 for Region Nordjyllands hospitaler, Psykiatrien samt
den Preehospitale virksomhed.

Sagsfremstilling

Baggrund
Region Nordjylland inviterede i oktober 2020 alle kommuner klyngevist til virtuelt mgde i forbindelse med
udarbejdelsen af kommende hospitalsprofiler for Region Nordjylland

Jammerbugt Kommune har den 13. januar 2021 modtaget hgringsmateriale vedr. Profilplan 2021-2025 for de
nordjyske hospitaler, Psykiatrien samt Den Preehospitale Virksomhed i hgring. Deadline for hgringssvar er den
1.marts 2021.

Profilplanen har forud for denne hgringsperiode veeret til behandling i de politiske udvalg i Region Nordjylland
og herefter sendt bredt ud i haring.

Det overordnede formal med profilplanen er, at udarbejde klare profiler for regionens hospitaler, Psykiatrien
samt Den Praehospitale Virksomhed. Profilerne skal danne rammen for den generelle faglige udvikling og
opsaette generelle, feelles preemisser for denne udvikling.

Forvaltningen har gennemgaet hgringsmaterialet med felgende opmarksomhedspunkter:

Med udgangspunkt i, at den nationale Sundhedsaftale/sundhedsreform er pa trapperne, vurderes det
hensigtsmaessigt at denne regionale hospitalsprofil laegger op til, at den nationale aftale skal veere
rammeseettende ind i deres hospitals-profil. Det er vaesentligt, at der ikke kommer til at opsta parallelsystemer
og evt. modsatrettede visioner, malsaetninger og handlingsinitiativer.

Jammerbugt Kommune finder den opridsede sygehusstruktur hensigtsmaessig, herunder at regionen har et
centralt hospital, hvor de specialiserede funktioner er centreret, saledes at dette giver rum for modning af nye
omrader og handtering af nye specialiserede behandlinger med volumen og specialiseret faglighed.

Det er helt centralt for Jammerbugt Kommune, at behandlingsansvaret er klart defineret i takt med, at der
leegges flere og flere opgaver ud i det naere sundhedsvaesen. Det laegelige ansvar skal defineres klart i forhold
til sygehuslaeger og leeger i almen praksis. | den forbindelse er Jammerbugt Kommune seaerligt udfordret, idet
der dels er laegemangel og dels har den stgrste andel af udbudsklinikker i regionen. Vedr. sidstnaevnte opleves
udfordringer pa samarbejdssiden og i forhold til skiftende laeger i klinikkerne, hvilket iseer presser udsatte og
sarbare borgere.

Det beskrives i materialet, hvordan hospitalerne skal arbejde hen imod, at en starre del af behandlingen skal
forega i neermiljget. Jammerbugt Kommune er helt enig i ngdvendigheden af og formalet med "det naere
sundhedsvaesen”, men retter samtidig opmaerksomheden pa, at dette skal ske koordineret og aftalt, sdledes at
der ikke opstar parallelle systemer.

Endelig er det centralt, at nar patienterne udskrives tidligere, s& medfgrer dette nye og evt. komplekse
behandlingsforlgb. Opgaver som kommunerne gerne patager sig, men hvor der er brug for regionens
kompetencer til uddannelse og understatning af disse funktioner.

Konkret laegges der ikke op til at aendre pa den geografiske struktur. Der bgr dog veere fokus pa at ensrette
behandlinger m.v. endnu mere. Det er ikke kun en problemstilling i forhold til Jammerbugt Kommune, at
borgerne indlaegges pa alle matrikler, men Jammerbugt Kommune er ogsa ramt af det. Det giver f.eks.
udfordringer at have kommunens borgere indlagt pa 3 medicinske afdelinger, der ikke ka@rer synkront og har
forskellige procedure for samarbejdet med kommunen. Det vil vaere hensigtsmaessigt at der blev arbejdet pa
ar ensrette dette.

| forbindelse med COVID-19 pandemien har Regionen lagt nye opgaver over til den praehospitale indsats.
Jammerbugt Kommune er enig i det hensigtsmeessige i at flere opgaver uddelegeres til paramedicin-omradet,
saledes at det kan tage trykket af akutmodtagelserne og laegevagten. Jammerbugt Kommune er dog ogsa
meget opmeerksomme pa at det er helt centralt at fa defineret, hvad der er leegeligt ansvar, og hvor
paramedicinerne kan tage over. Det er vigtigt, at der er tydelighed omkring paramedicinerens kompetencer,
ansvarsfordeling og teet dialog med de nordjyske kommuner og almen praksis om dette.



Paramedicineromradet ma saledes ikke kompensere for lukning af laegevagt i Brovst.

| materialet er der fokus pa at kommunerne er tilknyttet et akutsygehus og klyngestrukturen som aftalt i
Sundhedsaftalen. Jammerbugt Kommune finder det dog vaesentligt at der administrativt samarbejdes med alle
de akutsygehuse Jammerbugt Kommunes borgere frekventerer.

Psykiatriens malsaetninger, indhold og roller er fint defineret. Det undrer dog at "Stepped-Care” ikke er naevnt.
Stepped-Care beskriver som udgangspunkt den overordnede organisering i det tvaersektorielle samarbejde.

Udgangspunktet er, at indsatserne gar pa tvaers af kommuner og region og organiseres efter
mindstemiddelprincippet (4 trin), og at indsatsen skal finde sted sa tidligt som muligt pa det mindst indgribende
niveau. Nar Psykiatrien allerede arbejder efter denne model og de tvaersektorielle parter ogsa inddrages, sa
kunne det veere hensigtsmeessigt at dette fremgik af profilplanen.

| materialet vedr. profilerne for Psykiatrien er det meget godt beskrevet, hvilke fagomrader de forskellige
afdelinger og satellitter varetager. Herunder er der ligeledes beskrevet hvilke funktioner der er
regionsdaekkende. Det er dog fortsat et opmaerksomhedspunkt at borgerne i Jammerbugt Kommune har
optageomrade til Klinik Psykiatri Nord, men at Jammerbugt Kommune i Sundhedsaftale sammenhaeng tilharer
Klynge Midt.

Forvaltningen har pa den baggrund udarbejdet udkast til heringssvar. Det bemaerkes, at eventuelle
kommentarer fra Handicapradet og Seniorradet af tidsmaessige arsager ikke indgar i udkastet, men skal
eventuelt indarbejdes efterfglgende.

Tidsplan

Seniorrad (kommentering) - 21. januar 2021

Handicapradet (kommentering) - 14. januar — 1. februar 2021
Bgrne- og Familieudvalget (anbefaling) - 01. februar 2021
Social- og Sundhedsudvalget (anbefaling) - 02. februar 2021
Beskeeftigelsesudvalget (anbefaling) - 3. februar 2021
Kommunalbestyrelsen (godkendelse) - 18. februar 2021

Kommunikation

Handicaprad og Seniorrad har hgringsmaterialet til kommentering 14. januar — 1. februar med henblik pa
Social- og Sundhedsudvalgets made den 2. februar 2021.
Eventuelle kommentarer medbringes til mgdet.

DH-medlemmerne af Handicapradet's hgringssvar vedrgrende Profilplan 2021-2025 for Region Nordjyllands
hospitaler, Psykiatrien samt Den Praehospitale Virksomhed:
Horingssvar:

Handicapradet synes at Jammerbugt Kommune allerede lever op til planen, dog med en kommentar til 'Det
feelles strategi billede’:

« Sammenhang og naerhed
Det ber tilstraebes, at borgerne henvises til neermeste sygehus, safremt undersggelsen kan fortages der.
Endvidere er det vigtigt at der er mulighed for kollektiv transport, nar borgeren skal til undersagelse og
lignende pa sygehuset. (lkke som det er nu, hvor f.eks. hvis borgere bosiddende i Tranum og henvises til
en undersggelse i Frederikshavn - absolut ingen kollektiv transport).

Handicapradet er dog af den opfattelse, at det er ok, at man ikke kan tilbyde alle undersggelser pa alle
sygehuse, saledes at man samler nogen ting pa et bestemt sygehus og derved bliver "eksperter’ pa omradet.

Seniorradet:
hgringssvar:

Seniorradet finder materiale ambitigst og fremadrettet. Seniorradet undres dog over at der i materialet ikke
fremgar noget om alvorligt syge bgrn, og om behandlingen af denne malgruppe i Nordjylland (selvom dette er
udenfor seniorradets regi).

Seniorradet mener der bar veere stor fokus pa vigtigheden af, at der er en smidig sektorovergang fra sygehus
til kommunen og fra kommune til sygehus.



Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller til, Social- og Sundhedsudvalget,
Beskeeftigelsesudvalget og Barne- og familieudvalget;
« At drgfte haringssvar vedr. Profilplan 2021-2025 for Region Nordjyllands hospitaler, Psykiatrien samt den
Praehospitale virksomhed.
» At anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender hgringssvar

Beslutning
Drgftet og anbefales godkendt.
Bilag

Profilplan 2021-2025 Region Nordjylland - januar 2021

Horingssvar vedr. Profilplan 2021-2025



Punkt 13: Dreftelse og godkendelse af Praksisplan for Fysioterapi

29.30.00-G01-3-20

Beslutningstema

Endelig godkendelse af Praksisplan for Fysioterapi 2021.
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i mgde den 25. juni 2020 godkendt Jammerbugt Kommunes hgringssvar og
hagringsversionen af Praksisplan for Fysioterapi 2020-2023.

P& baggrund af indkomne hgringssvar godkendte Samarbejdsudvalg for Fysioterapi 24. september en tilrettet
praksisplan til udsendelse til de relevante parter med henblik pa tiltreedelse af Praksisplanen.

Praksisplanen blev forelagt KKR Nordjylland 13. november 2020, og KKR Nordjylland gav i den forbindelse sin
anbefaling til godkendelse af Praksisplanen for Fysioterapi.

Pa den baggrund er Praksisplanen for Fysioterapi derfor nu fremsendt til de enkelte kommuner med henblik pa
en kommunal godkendelse af Praksisplanen.

Praksisplanen er et veerktgj i den fremtidige tilretteleeggelse af og udvikling pa fysioterapiomradet og skal
medvirke til at styrke samarbejdet mellem sektorerne. Herudover skal praksisplanen beskrive den gkonomiske
udvikling, antal fysioterapeutiske klinikker, praksisformer og kommunalt oprettede tilbud om vederlagsfri
fysioterapi.

Praksisplanen indeholder en beskrivelse af den eksisterende kapacitet i fysioterapeutpraksis i alle omrader i
regionen, en beskrivelse af de kommunale tilbud vedrgrende vederlagsfri fysioterapi samt en ydelsesoversigt
over preesterede ydelser fordelt pa fysioterapeutpraksis i Regionen og pa kommuneniveau. Praksisplanen
inkluderer ogsa ridefysioterapi.

Praksisplanen er udarbejdet af en arbejdsgruppe nedsat i regi af Samarbejdsudvalg for Fysioterapi bestaende
af repraesentanter fra Regionen, de nordjyske kommuner samt de praktiserende fysioterapeuter. Der er via Det
feelleskommunale Sundhedssekretariat og det kommunale netvaerk pa omradet sket en administrativ
inddragelse af kommunerne undervejs i processen.

Kommunerne har i processen haft saerlig fokus pa udvikling af samarbejdet pa tvaers og pa arbejdet med
kvalitetsudviklingen pa omradet. Herudover er der lagt vaegt pa at fa udarbejdet en overskuelig og letforstaelig
Praksisplan. Kommunerne har gennem hele forlgbet arbejdet ud fra en forudsaetning om, at den
fysioterapeutiske kapacitet i den nordjyske region er passende, og der er i Praksisplanen ikke truffet beslutning
om kapacitetsudvidelse i forhold til den vederlagsfrie fysioterapi.

Hovedelementerne i Praksisplan om Fysioterapi 2021 er:

Fysioterapi i Nordjylland

Der er i Region Nordjylland 52 kapaciteter over 30 timer og 77 kapaciteter under 30 timer.

Dette er en stigning pa 25,7% ift. 2015, og hovedparten af stigningen er pa vikarer og hjaelpepersonale.
Kapaciteterne er fordelt pa 57 klinikker.

Ventetid i klinikkerne indgar lgbende i regionens vurdering af kapacitet i Nordjylland. Ventetid opggres af
fysioterapeuterne pa sundhed.dk, hvor det desveerre ikke er muligt at adskille ventetid for almindelig og
vederlagsfri fysioterapi.

Ud af de elleve nordjyske kommuner er der otte kommuner, som er leverandgrer af vederlagsfri fysioterapi. De
kommuner er henholdsvis Aalborg, Mariagerfjord, Hjarring, Rebild, Thisted, Jammerbugt, Vesthimmerland og
Brgnderslev kommune

Note: | overenskomsten med virkning fra januar 2019 er der aftalt et loft for vaeksten pd omradet, som
medfgrer tilbagebetaling via reducerede takster séfremt det overskrides.



Den generelle kapacitet i regionen er vurderet som passende. Evt. ledig kapacitet vil altid blive opslaet med
henblik pa at alle kvalificerede fysioterapeuter kan sgge.

Samarbejde pa tvaers

De praktiserende fysioterapeuter er en del af det samlede sundhedsvaesen, og det er derfor vigtigt, at de
kommunikerer og samarbejder optimalt med de gvrige sektorer. Isser borgere, som modtager vederlagsfri
fysioterapi, vil ofte have brug for en helhedsorienteret og sammenhaengende tveerfaglig indsats.

Gkonomi

De samlede udgifter til vederlagsfri fysioterapi var i 2015 p& 100,1 mio. kr. i Region Nordjylland — stigende til
114 mio. i 2018. For ridefysioterapi var udgiften 12,5 mio. kr. i 2015 — stigende til 14,3 mio. i 2018. Fra 2015-
2018 er udgiften til vederlagsfri fysioterapi og vederlagsfri ridefysioterapi saledes steget med 14%. Pa
landsplan ses en tilsvarende stigning for vederlagsfri fysioterapi, men en markant lavere vaekst i den
vederlagsfrie ridefysioterapi.

Der lzegges op il at fastholde eller styrke gkonomistyringen pa omradet. Dette understattes for den
vederlagsfrie fysioterapi blandt andet ved det nationale omsaetningsloft i overenskomsten fra 1. januar 2019,
hvor fysioterapeuterne forpligter sig til at begraense stigningen i honorarer (sammenlignet med 2018) til 2,8% i
2019, 1,6% i 2020 og 0% fra 2021 og frem.

Det er er positivt, at det i Praksisplanen er beskrevet, at Region Nordjylland fglger og kontrollerer aktiviteter
og udgifter gennem kontrolstatistik, anvendelse af omseetningsloft, vejledning af fysioterapeuter, validering af
regninger samt ad hoc analyser af anvendelsen af overenskomstens ydelser. Herunder ligeledes en
malsaetning om at vejlede klinikker med hgje udgifter pr. patient i, hvordan behandlingen optimeres. Men selv
med disse initiativer kan det blive udfordrende at styre omradet ift. den kommunale gkonomi.

Administrative bemarkninger Praksisplanens hovedelement angaende skonomi
Jammerbugt Kommune havde gerne set, at praksisplanen afspejlede en malsaetning om at udvikle pa en
mere effektiv gkonomisk styringsmodel.

For den vederlagsfri ordning kunne det veere hensigtsmaessigt at udvikle en styringsmodel, sa den
kommunale myndighed kunne fa adgang til nadvendige oplysninger til at kunne styre den gkonomiske
ramme og forbrug for ordningen. | dag er det egen laege, der henviser borgere til og forleenger i ordningen,
det er den privatpraktiserende fysioterapeut, der planlaegger et borgerens forlgb og det er kommunen, der
betaler for ydelsen.

Jammerbugt Kommune er samtidig bevidst om, at den overordnede gkonomiske styringsmodel er nationalt
defineret. Jammerbugt Kommune finder dog, at safremt det i Praksisplanen for Fysioterapi fra Region
Nordjylland var beskrevet, at der i perioden ville veere fokus pa at udvikle pa dette omrade, sa ville dette kunne
veere med til at laegge pres pa og italesaette det uhensigtsmaessige i forhold til gkonomien pa dette omrade, pa
nationalt niveau.

Tidsplan

Sundheds- og Socialudvalget (anbefaler) - 02.02.21
Beskeeftigelsesudvalget (anbefaler) - 03.02.21
Kommunalbestyrelsen (godkender) - 18.02.21

Lovgrundlag
Sundhedslovens §§140a og 140b
Okonomi

De budgetmaessige konsekvenser af praksisplanen for fysioterapi forventes afholdt indenfor eksisterende
ramme, men da Jammerbugt Kommune ikke er myndighed og alene betalende for ydelserne, sa ma
gkonomien fglges teet.

Kommunikation
Ikke relevant.
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og Sundhedsudvalget og
Beskeeftigelsesudvalget;
« At drgfte Praksisplan for Fysioterapi 2021.



+ At anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender Praksisplan for Fysioterapi 2021
Beslutning
Drgftet og anbefales godkendt.
Bilag

Endelig praksisplan for fysioterapi 2021

Godkendelse af Praksisplan for Fysioterapi 2021



Punkt 14: Orientering om og godkendelse af status pa implementering af
handlekatalog for Jammerbugt Kommunes Sundhedspolitik 2020

29.00.00-A00-1-20
Beslutningstema

Orientering om og Kommunalbestyrelsens godkendelse af status vedrgrende handlekatalog 2019-2020 til
Jammerbugt kommunes Sundhedspolitik for 2019-2022. Handlekataloget evalueres, revideres og suppleres
om ngdvendigt arligt (bilag 1).

Sagsfremstilling

Handlekatalogets opbygning

Handlekataloget bestar i sin opbygning af flere dele og indledningsvist af det tvaergaende set-up, der skal til for
at indfri intentionerne i Sundhedspolitik for Jammerbugt Kommune 2019-2022. Derudover indeholder
handlekataloget tre nye forslag til implementering specifikt i 2020, nemlig "Uddannelse af

sundhedsambassadgrer pa veeresteder og institutioner”,” Oprettelse af overvaegtsklinik” samt "Fokus pa
Mental sundhed som en del af Vaerdighedspolitikken”.

Derneest beskriver handlekataloget en reekke tiltag, som Jammerbugt Kommune allerede har igangsat, og som
er vurderet essentielle for at nd malene i sundhedspolitikken. Disse kan derfor med fordel udvikles og
profileres. Handlekataloget indeholder sluttelig en raekke overvejelser, der skulle drgftes i 2020 med henblik pa
eventuel implementering i 2021.

Status pa implementering

En gennemgang af status pa initiativerne i handlekataloget for 2020 viser, at langt sterstedelen af indsatserne
er igangsat. Status skal dog ses i perspektiv af Covid-19, som har sat sit praeg pa implementeringen af
handlekatalogets indsatser. Dette har den betydning, at en del indsatserne ikke er feerdigimplementeret,
hvorfor disse foreslas medtaget i den reviderede handleplan for 2021. Alle indsatser er vurderet af
Sundhedsstrategisk Taenketank med henblik pa en vurdering af, om de skal foreslads medtaget i 2020, ligesom
forslag til nye tveergdende perspektiver er draftet i teenketanken (bilag 2).

Sundhedsstrategisk Taenketank har med henblik pa revidering af Sundhedspolitikkens handlekatalog
udarbejdet status pa implementering af indsatser i 2020.

KRAM og KRAMMS

Bemeerk at der i bilag skelnes mellem to begreber:

KRAM - som betyder Kost, Rygning, Alkohol og Motion

KRAMMS - som betyder Kost, Rygning, Alkohol, Motion, Mental Sundhed og Sgvn

§17, stk. 4 Udvalget Tvargaende Sundhed 17. december 2020, pkt. 16:

Punktet blev droftet.

Pa grund af COVID-19 situationen er der flere tiltag i 2020, som er forsinkede eller sat i bero, indtil situationen
normaliseres. De indsatser, som ikke er faerdigimplementeret, medtages i den reviderede handleplan for 2021.

| forbindelse med implementering af ny hjemmeside, vil handlekatalog blive preesenteret i en portallgsning.
Udvalget besluttede, at punktet sendes til orientering i de stdende udvalg.

Tidsplan

§17, stk. 4 Udvalget Tvaergdende Sundhed (draftelse) 17.12.20
Bgrne- og Familieudvalget (anbefaling) 01.02.21

Teknik- og Miljgudvalget (anbefaling) 01.02.21

Social-og Sundhedsudvalget (anbefaling) 02.02.21
Beskeaeftigelsesudvalget (anbefaling) 03.02.21

Kultur- Fritids og Landdistriktsudvalget (anbefaling) 04.02.21
Kommunalbestyrelsen (godkendelse) 18.02.21

Lovgrundlag



Ikke relevant
Okonomi

Ikke relevant
Kommunikation
Ikke relevant
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller til Teknik- og Miljgudvalget, Social- og
Sundhedsudvalget, Beskaftigelsesudvalget, Barne- og Familieudvalget og Kultur- Fritids og
Landdistriktsudvalget;
o At tage status pa implementering af Sundhedspolitikkens handlekatalog 2019-20 til efterretning
» At anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender Status pa implementering af Sundhedspolitikkens
handlekatalog 2019-20

Beslutning
Orientering taget til efterretning og anbefales godkendt.
Bilag

Handlekatalog evaluering og medtages 2021 11

Handlekatalog 2019-2020 oktober Final



Punkt 15: Dreftelse og godkendelse af nyt handlekatalog for Jammerbugt
Kommunes Sundhedspolitik 2021

29.00.00-A00-1-20
Beslutningstema

Barne- og Familieudvalget, Teknik- og Miljgudvalget, Kultur- Fritids- og Landdistriktsudvalget Social- og
Sundhedsudvalget og Beskeaeftigelsesudvalget drafter og Kommunalbestyrelsen godkender
Sundhedsstrategisk Taenketanks forslag til nyt handlekatalog for Jammerbugt Kommunes Sundhedspolitik til
implementering i 2021.

Sagsfremstilling

Forslag til nyt handlekatalog har samme opbygning som det eksisterende handlekatalog for 2020 og
indeholder en del indsatser medtaget fra 2020 med nye tvaergaende perspektiver, der afspejler den
implementering, der har fundet sted i indevaerende ar.

Det nye handlekatalog indeholder derfor kun fa nye forslag til indsatser:

+ Sundhed som en del af planarbejdet fremgar som en tveergaende indsats og vil forventeligt affade nye
indsatser, nar Planstrategiens handlekatalog godkendes og prioriteres.

» Der foreslas et projekt, der retter sig mod at skabe flere muligheder for fritidsaktiviteter og feellesskaber
for sarbare grupper. Forslaget skal ses i relation til Jammerbugt Kommune som Fritidskommune. Dette
forslag er nyt i handlekataloget.

+ Der foreslas desuden et projekt om tidlig opsporing af ensomhed og mistrivsel seerligt hos barn, unge og
eeldre samt synliggarelse af veje ud af denne ensomhed og mistrivsel. Forslaget skal ses i relation til
ABC for Mental Sundhed, som ikke er et nyt projekt, men er nyt i regi af handlekataloget. Mental
Sundhed er af stor vigtighed, ikke mindst nu hvor Covid-19 har isoleret mange mennesker, der dermed
har stgrre risiko for at blive ensomme.

o Der foreslas et tredje projekt, som udformer forslag til et helhedsorienteret tilbud til voksne med sveer
overveegt. Forslaget er bl.a. opstaet pa baggrund af Jobcentrets oplevelse af en stigning i antallet af
borgere med sa sveer overveegt, at det hindrer tilknytning til arbejdsmarkedet.

Det nye handlekatalog indeholder endelig ideer i pipeline til 2022. Et eksempel herpéa er erfaringer med
uddannelse af sundhedsambassadgrer pa kommunes institutioner samt bo- og veeresteder, som foreslas
overfgrt til private opholdssteder og socialgkonomiske virksomheder samt videreudviklet til virksomheder med
mange medarbejdere i risiko for nedslidning eller livstilssygdomme.

Nar handlekataloget er endeligt udarbejdet og godkendt, vil Sundhedsstrategisk Taenketank udarbejde plan for
implementering med angivelse af tidshorisont og ansvarlige tovholdere pa opgaven.

Sundhedsstrategisk Taenketank har med henblik pa revidering af Sundhedspolitikkens handlekatalog
udarbejdet status pa implementering af indsatser i 2020.

§17, stk. 4 Udvalget Tvaergaende Sundhed 17. december 2020, pkt. 16:

Der bgr i 2021 vaere skeerpet fokus pa;
» stigende ensomhed i flere borgergrupper, herunder fx. unge
* svaer overvaegt, som alternativt kan fare til tilkendelse af fgrtidspension
» at fortsaette fokus pa borgere / unge med spiseforstyrrelser, herunder saette fokus pa f.eks. hvordan
Jammerbugt Kommune bedst stgtter op om at fastholde unge med spiseforstyrrelser i uddannelse og
stetter familier til unge, som lider af spiseforstyrrelser.

Udvalget besluttede at punktet sendes til droftelse i de stdende udvalg samt endelig godkendelse i
Kommunalbestyrelsen.

Tidsplan

§17, stk. 4 Udvalget Tvaergdende Sundhed (draftelse) 17.12.20
Barne- og Familieudvalget (anbefaling) 01.02.21

Teknik- og Miljgudvalget (anbefaling) 01.02.21

Social-og Sundhedsudvalget (anbefaling) 02.02.21
Beskeeftigelsesudvalget (anbefaling) 03.02.21

Kultur- Fritids og Landdistriktsudvalget (anbefaling) 04.02.21



Kommunalbestyrelsen (godkendelse) 18.02.21
Lovgrundlag

Ikke relevant

Okonomi

Indsatserne i handlekataloget er finansierede som udgangspunkt inden for eksisterende budgetramme; men
der kan opsta behov for finansiering af de indsatser, der ikke er afklarede eller udviklede for nuvaerende.

Kommunikation
Ikke relevant
Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller til Barne- og Familieudvalget, Teknik- og
Miljgudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Beskaeftigelsesudvalget og Kultur- Fritids og
Landdistriktsudvalget;
o at drgfte udkast til nyt handlekatalog for Jammerbugt Kommunes Sundhedspolitik til implementering i
2021.
o at anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender udkast til nyt handle-katalog for Jammerbugt
Kommunes Sundhedspolitik til implementering i 2021.

Beslutning
Drgftet og anbefales godkendt.
Bilag

Handlekatalog oplaeg 2021 model 111



Punkt 16: Godkendelse af kvalitetsstandarder for genoptraening 2021 efter
hering

15.00.00-A00-89-18
Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal pa baggrund af Beskaeftigelsesudvalgets og Social- og Sundhedsudvalgets
anbefalinger godkende Kvalitetsstandard for Genoptraening og vedligeholdende traening 2021 og
Kvalitetsstandard for Genoptraening efter sygehusophold 2021 efter haring.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal en gang arligt godkende kvalitetsstandarderne for henholdsvis Genoptraening og
vedligeholdende treening og for Genoptraening efter sygehusophold; jf. Lov om Social Service.

Kvalitetsstandarderne er senest godkendt pd Kommunalbestyrelsens mgde den 29. januar 2020.

| udkast til kvalitetsstandarderne for 2021 er der alene foretaget enkelte redaktionelle aendringer samt
a&ndringer i ordlyden i forhold til klageadgang.

Andringer / tilfgjelser er markeret med rgd skrift i bilagene.

Udkast til kvalitetsstandarderne for 2021 har veeret i hagring hos henholdsvis Seniorradet og Handicapradet
med fglgende svar:

Genoptagelse af punktet:

Seniorradets hgringssvar:

Seniorradet gnsker, at der kommer et punkt med i kvalitetsstandarden, hvoraf det fremgar, at borgere skal
henvende sig til visitationen, hvis de snsker genoptraening.

Forvaltningens kommentar:
Det er naturligvis en fejl at kontaktoplysninger ikke fremgik af hgringsversionen. Kontaktoplysninger er tilfgjet.

Heringssvar fra DH-medlemmerne af Handicapradet:

Generelt:

Hgringsmateriale bar p4 kommunens hjemmeside ligge under Hgringer og ikke blot som et bilag til et referat
fra et udvalgsmgde.

Forvaltningens kommentar:
Jammerbugt Kommune er i gjeblikket i proces med at opbygge en ny hjemmeside hvor oplysninger til
borgerne og borgerinddragelse har hgj prioritet. Input fra Handicapradet tages med i processen.

Genoptreening_uden sygehusindleeggelse:

Handicapradet mener, at der mangler en malgruppe beskrivelse. (Det er ikke at forvente, at kommunens
borgere kender serviceloven.) Jammerbugt Kommune kunne passende bruge noget teksten fra ministeriets
vejledning om §86 1.:

Det fglger af forarbejderne til § 86, stk. 1, at malgruppen for kommunal genoptraening efter serviceloven typisk
vil veere aldre borgere, der efter sygdom, som ikke er behandlet i sygehusregi, er midlertidig sveekket.
Tilbuddet om genoptraening kan f.eks. veere relevant for en aldre borger, som er svaekket efter laengere tids
sengeleje i hjemmet pa grund af influenza eller efter et fald. Udover malgruppen vil ogsa andre voksne i
begraenset omfang kunne omfattes af kommunal treening efter § 86, stk. 1.

Handicapradet har erfaret, at det typisk kun er de borgere, der i forvejen er kendt af systemet (hjemmeplejen),
der far et tilbud om genoptreening. Jammerbugt Kommune bgr derfor ggre en indsats for, at de praktiserende
leeger i kommunen, vejleder borgerne om tilbuddet.

Forvaltningens kommentar:



Et godt forslag som bgr indarbejdes i kvalitetsstandarden.

Genoptreening_efter sygehusindleeggelse:
Handicapradet synes forslaget er udmaerket

Tidsplan

Social- og sundhedsudvalget (hgringsgrundlag) 24.11.20
Beskeeftigelsesudvalget (haringsgrundlag) 25.11.20
Seniorrad (hering) 26.11.20-04.01.21

Handicapradet (haring) 26.11.20-04.01.21

Social-og Sundhedsudvalget (anbefaling) 02.02.21
Beskeaeftigelsesudvalget (anbefaling) 03.02.21
Kommunalbestyrelsen (godkendelse) 18.02.21

Lovgrundlag

Lov of Social Service § 139.

Okonomi

Forventes afholdt indenfor eksisterende budget.
Kommunikation

Udkast til de to kvalitetsstandarder har veeret i haring hos Seniorrad og Handicaprad i perioden fra den 26.
november 2020 til den 4. januar 2021.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og Sundhedsudvalget og
Beskeeftigelsesudvalget;
» At drefte om heringssvarene giver anledning til endringeri/tilfgjelser i de to udkast til kvalitetsstandarder
o At anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender Kvalitetsstandard for Genoptraening og
vedligeholdende traening 2021 og Kvalitetsstandard for Genoptraening efter sygehusophold 2021.

Beslutning

Drgftet.
Anbefales godkendt.

Bilag
Kvalitetsstandard for Genoptrening og vedligeholdende traning 2021

Kvalitetsstandard for Genoptraning efter sygehusindleggelse 2021



Punkt 17: Godkendelse af kvalitetsstandard for Rusmiddelcenter
Jammerbugt 2021 efter horing

15.00.00-A00-89-18
Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal pa baggrund af Beskaeftigelsesudvalgets og Social- og Sundhedsudvalgets
anbefalinger godkende Kvalitetsstandard for Rusmiddelcenter Jammerbugt 2021 efter haring.

Sagsfremstilling

Rusmiddelcenter Jammerbugt er et tilbud til borgere i Jammerbugt Kommune, som sgger behandling for et
misbrug eller skadeligt forbrug af alkohol eller stoffer, ligesom der tilbydes statte og vejledning til fagpersoner,
pargrende og andre, der pa den ene eller anden made har rusmiddelrelaterede problematikker inde pa livet.

Jammerbugt Kommune tilstraeber, at behandlingen planleegges og foregar ambulant. Jammerbugt Kommune
kan ikke kraeve, at borger deltager i et ambulant behandlingsforlgb, inden der bevilges dagnbehandling
lovgivningsmeessigt. En borger kan altid sage om dagnbehandling. Dog vil der blive lagt veegt pa, som en del
af afgerelsen, hvad der forinden er forsagt. Det betyder konkret, at det ofte vil have en afgarende betydning for
stillingtagen til dggnbehandling, om borger har veeret i et ambulant tilbud eller e;.

Siden seneste godkendelse er der foretaget mindre redaktionelle zendringer. Desuden arbejder
Rusmiddelcenter Jammerbugt ikke lsengere sammen med psykiater om substitutionsbehandling, men anden
lzegemeessig deekning. Bemaerk derfor formulering vedrgrende laegekonsulenter pa side 8.

Substitutionsbehandling
Substitutionsbehandling tilbydes, hvis borgers muligheder for stoffrihed pa et givet tidspunkt ikke er til stede.

Substitutionsbehandling er en veldokumenteret medicinsk behandling af opioidafhaengighed. Medicinen virker
ved, at stoftrangen mindskes, samtidig med, at man ikke opnar nogen rus.

Rusmiddelcenter Jammerbugt har en samarbejdsaftale med laegekonsulenter, som forestar laegesamtale og
ordination af medicin. Laegekonsulenterne afholder samtaler med borgeren efter behov, fx i forbindelse med
andringer i medicin. De afholder desuden opfelgende samtaler med borgere i substitutionsbehandling.
Medicinudlevering:

Medicin ordineres af lzegekonsulenterne, og udlevering af medicin foregar som udgangspunkt via
hjemmesygeplejen.

AEndringer / tilfgjelser er markeret med rad skrift i bilaget.

Kvalitetsstandarden er senest godkendt pa Kommunalbestyrelsens mgde den 29. januar 2020.

Udkast til kvalitetsstanden for 2021 har veeret i hgring hos henholdsvis Seniorrad, Handicaprad, Ungerad og
LBR Jammerbugt med falgende svar:

Genoptagelse af punktet:

Seniorradets hgringssvar:
Seniorradet synes kvalitetsstandarden for rusmiddelindsatsen er rigtig fin. Endvidere synes Seniorradet det er
godt, at der findes et Rusmiddelcenter med viden og forstelse indenfor omradet.

Heringssvar fra DH-medlemmerne af Handicapradet:

Generelt:

Hgringsmateriale bar p4 kommunens hjemmeside ligge under Hgringer, og ikke blot som et bilag til et referat
fra et udvalgsmgde.

Meget informativt og forstaeligt. Dog kunne Handicapradet gnske, at der var noget for pargrende til
misbrugere (barn - samlever - foraeldre).

Forvaltningens kommentar:



Jammerbugt Kommune er i gjeblikket i proces med at opbygge en ny hjemmeside hvor oplysninger til
borgerne og borgerinddragelse har hgj prioritet. Input fra Handicapradet tages med i processen.

LOkal Jammerbugts hgringssvar pa Jammerbugt Kommunes Kvalitetsstandard for
rusmiddelindsatsen (LO reprasentation i LBR Jammerbugt)

Det eneste vi bemaerker, og gerne vil understrege igen, er fglgende:

"Frivillighedstankegangen” pa side 3: denne har LOkal Jammerbugt tidligere bemeerket, senest i hgringssvar
pa Jammerbugt Kommunes Beskaeftigelsesplan for 2021, og vi mener fortsat, at dette ikke er
hensigtsmaessigt, da vi ser en reel risiko for en fortraengning af de ordinaere jobs.

Forvaltningens kommentar:
Frivillighedstankegangen har veeret droftet med LBR Jammerbugt i forbindelse med udarbejdelse af
Beskeeftigelsesplan for 2021.

Tidsplan

Social- og sundhedsudvalget (hgringsgrundlag) 24.11.20
Beskeeftigelsesudvalget (haringsgrundlag) 25.11.20
Seniorrad (hgring) 26.11.20-04.01.21

Handicapradet (haring) 26.11.20-04.01.21

LBR Jammerbugt (hering) 26.11.20-04.01.21

Ungerad (haring) 26.11.20-04.01.21

Social-og Sundhedsudvalget (anbefaling) 02.02.21
Beskeeftigelsesudvalget (anbefaling) 03.02.21
Kommunalbestyrelsen (godkendelse) 18.02.21

Okonomi
Forventes afholdt indenfor eksisterende budget.
Kommunikation

Kvalitetsstandarden har vaeret i hagring hos Seniorrad, Handicaprad, Ungerad og LBR Jammerbugt (Det Lokale
Beskeeftigelsesrad) i perioden fra den 26. november 2020 til den 4. januar 2021.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og Sundhedsudvalget og
Beskeeftigelsesudvalget;

« At drefte om hgringssvarene giver anledning til aendringer/tilfajelser i udkast til kvalitetsstandarden

+ At anbefale, at Kommunalbestyrelsen godkender Kvalitetsstandard for Rusmiddelindsatsten 2020-2021.

Beslutning

Drgftet med enkelt tilfgjelse. "Ballast i Brovst" tilfgjet og markeret med radt - side 11 i bilaget.
Anbefales godkendt.

Bilag

Kwvalitetsstandard for rusmiddelindsatsen 2020-2021



Punkt 18: Dreftelse af mulig anszettelse af borgerradgiver og godkendelse af
at Direktionen udarbejder en helhedsorienteret og tvaergiaende
sagsfremstilling

00.07.40-A00-1-21
Beslutningstema

Pa baggrund af beslutning i @konomiudvalget den 20. januar 2021 drgfter Social- og Sundhedsudvalget
mulighed for ansaettelse af borgerradgiver og godkender eventuelt, at sagen tages op i Direktionen med
henblik p4 udarbejdelsen af en helhedsorienteret og tvaergaende sagsfremstilling.

Sagsbeskrivelse

Med Finansloven for 2021 er der afsat 30 mio.kr. i 2021 og 35 mio. kr. i perioden 2022-2024 til en
ansggningspulje, som kommunerne kan ansgge med henblik pa at ansaette en borgerradgiver. Det
overordnede formal er at styrke borgernes relation til kommunerne, herunder at @ge borgernes retssikkerhed
via radgivning og vejledning samt via tilsyn med den kommunale administration.

Socialstyrelsen har meldt ud, at puljen kan sgges i 2. kvartal 2021. Hermed vil kriterierne for bevilling af tilskud
forventeligt ogsa blive offentliggjort.

Borgerradgiveren skal varetage en funktion uafhaengig af de stadende fagudvalg, Borgmester og Administration
og vil veere ansat af Kommunalbestyrelsen.

Eksempler pa opgaver er:

* Radgivning og vejledning af borgere i dialogen med kommunen

» Radgivning og vejledning af borgere i forbindelse med den kommunale sagsbehandling

» Radgivning af Administration, Direktion og Kommunalbestyrelse med henblik pa at forbedre den kommunale
sagsbehandling.

Det fglger af Lov om kommunernes styrelse, at borgerradgiverfunktionen kan omfatte to dele. Den ene del er
radgivning og vejledning af borgere, der retter henvendelse til kommunen, herunder at hjeelpe borgere videre i
klagesystemet. Den anden del omfatter mulighed for tilsyn med, at kommunens gvrige administration
varetager deres opgaver i overensstemmelse med lovgivningen, god forvaltningsskik, de af
kommunalbestyrelsen og udvalgene fastsatte retningslinjer.

Det ma i forleengelse heraf forventes, at borgerradgiverfunktionen afrapporterer herom til
kommunalbestyrelsen og fremkommer med forslag og indstillinger om de skridt, som
borgerradgiverfunktionens konstateringer matte give anledning til, eksempelvis andringer i tilretteleeggelsen af
sagsbehandlingen. Borgerradgiveren kan ligeledes vejlede kommunens forvaltninger.

Det er uvist om ansaettelsen af en borgerradgiver vil kunne medvirke til at nedbringe antallet af klagesager i
Jammerbugt Kommune. | kommunen varetages klagefunktionen i dag via kommunens direkterer og fagchefer.
Der er allerede i dag pa tveers af fagomrader et styrket fokus pa at forbedre serviceniveauet samt dialogen
med borgerne. Dette styrkede fokus indebaerer ogsa, at borgerne samt talspersoner for udvalgte malgrupper
Isbende inddrages for at forbedre tilbud og indsatser.

En opggrelse udfart af Justitia, Danmarks uafhaengige juridiske taenketank, viser, at ved udgangen af 2019
havde borgere i 42 af landets kommuner mulighed for at sgge rad og vejledning hos en borgerradgiver.
Samtidig bemaerkes det, at endnu flere kommuner har medarbejdere, som varetager lignende funktioner. |
Nordjylland har Mariagerfjord, Rebild og Aalborg Kommuner ansat borgerradgivere, og der er pt. dialog i den
tveergaende kommunaldirektarkreds om et eventuelt samarbejde blandt de nordjyske kommuner i forbindelse
med funktionen.

Tidsplan
Social- og Sundhedsudvalget (drgftelse + godkendelse) 02.02.21.

Retsgrundlag



Kommunalbestyrelsen kan med hjemmel i lov om kommunernes styrelse § 65e oprette en
borgerradgiverfunktion. Hvis kommunalbestyrelsen traeffer afgerelse herom, skal det fremga af kommunens
styrelsesvedteegt. Borgerradgiveren skal referere direkte til Kommunalbestyrelsen og vil endvidere ikke vaere
underlagt borgmesterens daglige administrative ledelse.

Budgetmeessige konsekvenser

Med aftalen om finansloven for 2021 er der afsat 30 millioner kroner i 2021 og 35 millioner i de tre
efterfalgende ar til borgerradgivning, som skal sikre en bedre sagsbehandling i kommunerne, sa f.eks.
mennesker med handicap og socialt udsatte far den rigtige hjeelp. Midlerne udmentes via en ansagningspulje.

Det star klart efter en kontakt til centraladministrationen, at kriterierne for tildeling af den statslige pulje pa 30
mio. kr. er uafklarede, men Socialstyrelsen har meldt ud, at puljen kan sages i 2. kvartal 2021.Dermed kan de
Isbende udgifter forbundet med etablering af ordningen for nuvaerende ikke opgares naermere, ligesom det
endnu er uafklaret, om der vil blive tale om evt. medfinansiering.

Horing/borger- og brugerinvolvering
Ikke relevant for nuveerende.

Safremt sagen godkendes, sa inddrages relevante rad og naevn samt HovedMED i den videre proces.
Indstilling

Social-, Sundheds og Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller til Social- og Sundhedsudvalget at:
« At drgfte sagen
o At godkende, at sagen pa baggrund af sit bredere perspektiv og dermed relation til andre fagudvalg,
fremsendes til Direktionen med henblik pa udarbejdelsen af en helhedsorienteret og tveergaende
sagsfremstilling.

Beslutning
Drgftet og godkendt.



Punkt 19: Orientering fra Social- og Sundhedsudvalget og forvaltningen

27.00.00-P27-1-17

Beslutningstema

Orientering fra Social- og Sundhedsudvalget og forvaltningen.
Sagsfremstilling

Der orienteres om;

Status vedrgrende COVID-19

Status vedrgrende kost pa plejecentre

Status ventelister (jf beslutning i SSU 16.12.20)

Feelles projekt med Region Nordjylland
Idreet for Sindet

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeeftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget tager
orienteringen til efterretning.

e o o o o

Beslutning

Status vedrgrende COVID-19; herunder planer og planlaegning af vaccinationer og test.

Status vedrgrende kost pa plejecentre

Status ventelister pr. 15. januar 2021

Feelles projekt med Region Nordjylland vedr. udvikling af akuttilbud i det naere sundhedsvaesen; herunder
opleeg til faellesmade mellem Regionens Akut-udvalg og Social- og Sundhedsudvalget.

Status pa projekt Familien pa Vej.

o Orientering vedr. Toftehgj

o Orientering om borgersag

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 20: Lukket: Godkendelse af leveranderer til fritvalgsomradet

27.39.16-G01-1-20



Punkt 21: Lukket: Orientering - svar til Ankestyrelsen

27.69.40-K08-1-20
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