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Punkt 1: Orientering om Handicaprådets sammensætning for perioden
2021-2025

27.69.48-A30-3-21

Sagsbeskrivelse
Handicaprådet i Jammerbugt Kommune består af 10 medlemmer, der udpeges således, jf. forretningsordenen
for Handicaprådet:

2 medlemmer udpeges af Kommunalbestyrelsen i Jammerbugt Kommune
5 medlemmer udpeges af Danske Handicaporganisationer, DH´s lokalafdeling i Jammerbugt Kommune
3 medlemmer udpeges af forvaltningen i Jammerbugt Kommune.

Der udpeges en personlig stedfortræder for hvert medlem.

Kommunalbestyrelsen har på sit konstituerende møde den 1. december 2021 udpeget 2
kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 personlige stedfortrædere til Handicaprådet, godkendt indstillingen fra
Danske Handicaporganisationer samt givet Kommunaldirektøren bemyndigelse til at udpege de 3 medlemmer
og suppleanter fra forvaltningen.
Efterfølgende er repræsentanterne fra forvaltningen blevet udpeget.

Fra d. 1. januar, 2022, består Handicaprådet således af følgende medlemmer, som virker for en 4-årig periode,
svarende til Kommunalbestyrelsens valgperiode:

Fra kommunalbestyrelsen:
Ib Nellemann
Stedfortræder: Birgit Mejlholm Kold

Susanne Møller Jensen
Stedfortræder: Per Halsboe-Larsen

Fra Danske Handicaporganisationer:
Dorthe Godtfredsen Olsen, Fjerritslev
Stedfortræder: Anders Trabjerg, Brovst

Bent Petersen, Øland
Stedfortræder: Else Klarborg Aaved, Aabybro

Eva Grøn Pedersen, Aabybro
Stedfortræder: Ikke Udpeget

Palle L. Nielsen, Fjerritslev
Stedfortræder: Ikke Udpeget

Lone Nørager Kristensen, Fjerritslev
Stedfortræder: Michael Schirmer, Vust

Fra forvaltningen:
Anette Bilde Thoft, Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen
Stedfortræder: Ikke udpeget

Jesper Ildal Djørup, Børne- og Familieforvaltningen
Stedfortræder: Ikke udpeget

Henrik Hansen, Vækst- og Udviklingsforvaltningen
Stedfortræder: Ikke udpeget
Beslutning



Handicaprådet gennemgik og drøftede Handicaprådets sammensætning. Handicaprådet ønsker at ændre i
rådets sammensætning, til tre repræsentanter fra kommunalbestyrelsen og to repræsentanter fra
Forvaltningerne. Familie- og Forebyggelseschef Jesper Ildal Djørup følger op på proceduren for ændring af
Handicaprådets sammensætning.

Karl Ove Pedersen er stedfortræder for Eva Grøn Pedersen, fra Danske Handicaporganisationer.

Handicaprådet besluttede at hvert medlem selv sørger for at sende dagsorden og referat til stedfortræderen.

AFBUD: Henrik Hansen



Punkt 2: Valg af formand og næstformand

27.69.48-A30-3-21

Beslutningstema
Valg af formand og næstformand
Sagsbeskrivelse

I henhold til forretningsordenens § 3 udpeger Handicaprådet selv sin formand og næstformand blandt rådets
medlemmer.

Vælges formanden for rådet blandt myndighedsrepræsentanterne i rådet, vælges næstformanden blandt
DH´s repræsentanter og ligeledes omvendt

I tilfælde af stemmelighed mellem to kandidater til henholdsvis formands- og næstformandsposten,
afgøres valget ved lodtrækning.

Indstilling
Sekretariatet indstiller,

at Handicaprådet blandt sine medlemmer vælger en formand og næstformand
for perioden 2022 - 2025.

Beslutning
Som formand blev valgt Lone Nørager og som næstformand blev valgt Susanne Møller Jensen.

Den nyvalgte formand og næstformand oplyste, at de vil arbejde tættere sammen i forhold til dagsorden og
referat.
Derudover ønskede formanden også et bedre samarbejde i Handicaprådet ved udarbejdelse af høringssvar.
På mødet blev det besluttet at alle medlemmer af Handicaprådet skal hjælpe med og deltage i udarbejdelse af
høringssvar, hvor det førhen kun var DH-medlemmerne der stod for udarbejdelses af høringssvar.

ADBUD: Henrik Hansen



Punkt 3: Valg af medlem og suppleant til Trafiksikkerhedsrådet

27.69.48-A30-3-21

Beslutningstema
Valg af medlem og suppleant til Trafiksikkerhedsrådet
Sagsbeskrivelse

Trafiksikkerhedsrådet skal virke som et forum, hvor de forskellige interesser indenfor trafiksikkerhed frit skal
diskuteres. Udvalget skal arbejde for en bedre trafiksikkerhed for alle trafikanter og virke som dialogpartner for
de kommunale beslutningstagere.

Udvalget består af repræsentanter udpeget af brugere af vejene, herunder både professionelle brugere,
fritidsorganisationer samt politi og kommune.

Følgende deltager i kommunens Trafiksikkerhedsråd:

Formanden for Teknik- og Miljøudvalget

Landboorganisationerne

Nordjyllands Politi

Færdselskontaktlærerne

Dansk Kørelærer union

Dansk Cyklistforbund, Jammerbugt Kommune

Dansk Transport og Logistik, lokalafdeling

Handicaprådet, Jammerbugt Kommune

Seniorrådet, Jammerbugt Kommune

Teknik- og Forsyningschefen.

Trafiksikkerhedsmedarbejderen deltager i møderne som sekretær.

Medlemmernes valgperiode følger valgperioden for kommunalbestyrelsen, der er således tid til at der skal
udpeges repræsentanter på ny. Der skal tillige udpeges en suppleant for det ordinære medlem.

Retsgrundlag
Nedsættelse af et trafiksikkerhedsudvalg er ikke lovbestemt.

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Handicaprådet blandt sine medlemmer udpeger en repræsentant og en
suppleant/stedfortræder til Trafiksikkerhedsrådet.

Beslutning
Som repræsentant til Trafiksikkerhedsrådet blev valgt Bent Petersen og som stedfortræder blev valgt Palle L.
Nielsen.

AFBUD: Henrik Hansen



Punkt 4: Valg af repræsentanter til Bruger- pårørenderåd

27.69.48-A30-3-21

Beslutningstema
Repræsentant til Bruger - pårørenderådet
Sagsbeskrivelse
Handicaprådet mulighed for at have en repræsentant med til møderne i Bruger- pårørenderådet.
Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Handicaprådet udpeger en repræsentant blandt Handicaprådets
medlemmer, hvis der fortsat er et ønske om deltagelse af Handicaprådet i
Bruger- pårørenderådet.

Beslutning
Handicaprådet drøftede deres repræsentantskab i bruger- pårørenderådet, hertil besluttede Handicaprådet at
udpege Dorthe Godtfredsen Olsen som repræsentant fra Handicaprådet til bruger- pårørenderåd på
værestederne.

Handicaprådet ønsker at fremsende følgende tilbud til Botilbuddene:

"Hvis I ønsker det, vil handicaprådet gerne tilbyde sig selv en plads i jeres bruger-pårørenderåd. Hvis I ønsker
det kan i melde tilbage til formanden for Handicaprådet og herefter aftales det videre forløb"

AFBUD: Henrik Hansen



Punkt 5: Høring vedrørende befordring med et socialpædagogisk formål

27.69.48-K04-14-21

Beslutningstema
Høring vedrørende befordring med et socialpædagogisk formål til borgere, der modtager støtte efter
Servicelovens § 82 (tidlig forebyggende indsats), § 85 (bostøtte) samt befordring i henhold til Servicelovens §
99 (Støtte-kontaktpersonsordning)
Sagsbeskrivelse
Social- og Sundhedsudvalget besluttede den 10. april 2018 (punkt 53), at der ikke skulle ydes befordring af
borgere, som modtager bostøtte.

Efter beslutningen blev budgettet til bostøtten reduceret med 500.000 kr. Beslutningen medførte nogle klager,
som blev afprøvet i Ankestyrelsen. Ankestyrelsen gav kommunen medhold i, at der i de konkrete sager ikke
skulle ydes befordring af borgeren. På baggrund af en fortsat drøftelse er der udarbejdet et juridisk notat, som
er vedlagt som bilag.

Det fremgår af formålsbestemmelserne i Servicelovens §§ 1 og 81, at det er lovens formål, at hjælpen skal
fremme den enkeltes mulighed for at udvikle sig og for at klare sig selv, eller at lette den daglige tilværelse og
forbedre livskvaliteten.

De politiske vedtagne kvalitetsstandarder i Jammerbugt Kommune er udarbejdet i henhold til
formålsbestemmelserne i Serviceloven og beskriver serviceniveauet for den støtte og hjælp, der kan ydes til
borgere, så alle kan leve det gode liv i Jammerbugt kommune. Støtten gives ud fra en rehabiliterende tilgang,
hvilket betyder at der samarbejdes målrettet med den enkelte borger og dennes netværk om at genvinde og
vedligeholde borgerens færdigheder. Et grundlæggende mål for indsatsen i Jammerbugt Kommune er at øge
den enkeltes livskvalitet ved at være så selvhjulpen som muligt, herunder opnå tilknytning til arbejdsmarkedet
for den del af borgerne, som er i stand til dette.

Befordring på baggrund af konkrete og individuelle vurderinger
Som et led i at borgerne opnår egne mål, kan nogle borgere i særlige tilfælde have behov for både befordring
og ledsagelse. Dette kan eksempelvis være i forbindelse med angst, hukommelsesproblematikker samt
kognitive problematikker set i sammenhæng med konsultation hos læge, speciallæge, psykiater og lignende,
eller i forbindelse med jobrelaterede samtaler. I disse særlige tilfælde, som beror på en individuel og konkret
vurdering, sørger borgerne og medarbejderne på nuværende tidspunkt for befordring hver for sig. For borgere
der ikke har bil eller kørekort og som ikke har mulighed for at befordre sig på egen hånd, henvises for
nuværende til flextaxa, plustur, sygetransport eller bustræning, med det formål at sikre så høj en grad af
selvstændighed som muligt.

For at imødekomme konkrete og individuelle behov om befordring og samtidig ledsagelse samt undgå kørsel,
fx når en borger skal ledsages til kontrol hos læge eller sygehus og bostøtten ledsager borger og derfor følger
efter i egen bil, vil det være nødvendigt at ændre i de vedtagne kvalitetsstandarder. Forvaltningen anbefaler en
ændring i de vedtagne kvalitetsstandarder, således kvalitetsstandarderne udarbejdet i henhold til
Servicelovens §§ 82, 85 og 99, fremover indeholder befordring i særlige tilfælde på baggrund af en individuel
og konkret vurdering. Dette under forudsætning af, at befordringen er bevilget af Myndighed til et konkret
formål og i en tidsafgrænset periode, samt at der vurderes at være et socialpædagogisk formål.

Øvrige forhold
Når borgere befordres i medarbejdernes private biler, vil bilens forsikring dække passageren også.

Identificerede fordele og ulemper beskrives nærmere i bilag.
Retsgrundlag
Servicelovens § 85 vedr. socialpædagogisk støtte og Servicelovens § 99 vedr. støtte-kontaktpersonsordning.
Høring/borger- og brugerinvolvering
Høring i Handicaprådet med deadline den 14. februar 2022
Indstilling



Forvaltningen indstiller,

at Handicaprådet på dagens møde drøfter indholdet i høringsmaterialet og på
baggrund heraf udarbejder et høringssvar.

Beslutning
Handicapchefen gav en orientering om høringsmaterialet. På baggrund heraf blev indholdet i materialet
drøftet, hvilket mundede ud i nedenstående høringssvar.

Høringssvar:

Handicaprådet bakker op om og vil følge forvaltningens anbefaling om, at ændre i vedtagne
kvalitetsstandarder for at imødekomme konkrete og individuelle behov om befordring.

AFBUD: Henrik Hansen
Bilag

Juridisk notat - Befordring på det sociale område.docx



Punkt 6: Mødeplan for 2022

27.69.48-A26-1-22

Beslutningstema
Mødeplan for 2022
Sagsbeskrivelse
Handicaprådets mødeplan for 2022 skal fastsættes.

Følgende mødedatoer foreslås:

En dag i uge 35, på grund af budgethøring

Øvrige mødedatoer?

Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget samt Teknik- og Miljøudvalget vil gerne vide hvorvidt Handicaprådet
har mulighed for at deltage i dialogmøder med Teknik- og Miljøudvalget 4. april 2022 og med Kultur-, Fritids-
og Landdistriktsudvalget den 7. april 2022.
Alternativt kan forslag til dialogmøder være den 2. maj 2022 med Teknik- og Miljøudvalget og 5. maj 2022 med
Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget.

Handicaprådets sekretær har ikke mulighed for at deltage til dialogmødet den 4. april 2022.
Beslutning
Følgende møder blev fastlagt:

Dialogmøde med Teknik- og miljøudvalget mandag den 4. april 2022
Dialogmøde med Børne- og Familieudvalget mandag den 4. april 2022
Dialogmøde med Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget torsdag 7. april 2022
Handicaprådsmøde tirsdag den 29. marts 2022, kl. 17.00 - 19.00, mødelokale 1, på
administrationsbygningen, Borgervænget 12, Brovst
Handicaprådsmøde tirsdag den 14. juni 2022, kl. 15.00 - 17.00, mødelokale 2, på
administrationsbygningen, Borgervænget 12, Brovst.

Der afventes svar om dialogmøde med Social- og Sundhedsudvalget bliver tirsdag den 5. april 2022.

AFBUD: Henrik Hansen



Punkt 7: Uddeling af Handicapprisen 2021

00.05.07-G01-1-21

Beslutningstema
Handicapprisen 2021
Sagsbeskrivelse
Vinderen af Handicapprisen 2021 var Klinik for Fysioterapi, Cannerslundvej i Pandrup. Dette blev offentliggjort
på FN´s Internationale Handicapdag fredag den 3. december 2021, men overrækkelsen af handicapprisen
blev udskudt til 2022, grundet Corona-situationen.

På dagens møde skal der tages stilling til, hvornår Handicapprisen 2021 skal overrækkes.
Beslutning
På dagens møde besluttede Handicaprådet at formanden og næstformanden kontakter vinderen af
Handicapprisen 2021, for at aftale dato for overrækkelse af Handicapprisen 2021. Hertil blev det besluttet at
det er formanden og næstformanden der besøger klinikken for at overrække prisen.

AFBUD: Henrik Hansen



Punkt 8: Vækst- og Udviklingsforvaltningen

27.69.48-G01-1-22

Sagsbeskrivelse
Opfølgning og drøftelse vedrørende Vækst- og Udviklingsforvaltningens område:

1. Opfølgning på tilgængelighed
2. Handicaptilgængelighed i Aabybro by
3. Handicaptilgængelighed i Brovst by

Beslutning
Da repræsentanten fra vækst- og udviklingsforvaltningen var forhindret i at deltage i dagens møde, blev dette
punkt udsat.

AFBUD: Henrik Hansen



Punkt 9: Børne- og Familieforvaltningen

27.69.48-G01-2-22

Sagsbeskrivelse
Opfølgning og drøftelse vedrørende Børne- og Familieforvaltningens område.

1. I december 2021 modtog formanden for Handicaprådet i Jammerbugt Kommune en henvendelse fra
freelancer Mette Bjerregaard, fordi produktionsselskabet Final Cut for Real planlægger en
landsdækkende kampagne, hvor der sættes fokus på det at leve med et fysisk eller psykisk handicap,
samt det at være pårørende til et menneske med et handicap. Denne kampagne iværksættes i
forbindelse med lanceringen af dokumentarfilmen SKYGGEBARN, der for nylig blev vist på TV2.
Dokumentaren stiller særligt skarpt på pårørende, som er på overarbejde med at yde omsorg for deres
nære.
I filmen møder vi Peter, som er døvblind og svært autistisk, samt hans mor, far og søster, som har passet
Peter i hjemmet siden 2016.

Henvendelsen er en forespørgsel på, om Jammerbugt Kommune vil købe 3 års ubegrænset visningsret
til dokumentarfilmen SKYGGEBARN. Pris 15.000 DKK.
Filmen kan bruges ved events for fx pårørende. Filmen kan skabe en fælles referenceramme, og
igangsætte en vigtig snak om alle de svære følelser og tanker, som gennemsyrer mange familier i
samme eller lignende situation. Filmen er ligeledes yderst oplagt for kommunens relevante fagpersonale.
Ved køb af visningsret får man download link til filmen, promoveringsmateriale (trailer, billeder, filmplakat
etc.) som I kan benytte til kommende brug af filmen.

På dagens møde skal det afklares, hvem der skal tage stilling til denne henvendelse og hvem der sørger
for opfølgning på henvendelsen.

Beslutning
1. Familie og Forebyggelseschef Jesper Ildal Djørup oplyste at informationen om henvendelsen er givet

videre til relevante afdelinger i Børne- og Familieforvaltningen og det er ikke hensigten at købe
visningsretten til dokumentarfilmen. Formanden sørger for opfølgning på henvendelsen.

2. Familie- og Forebyggelseschef Jesper Ildal Djørup kunne oplyse, at der fra forvaltningernes side er stor
fokus på overgangen når borgere fylder 18 år. Der er fokus på koordineringsmøder på tværs af
forvaltningerne.

ADBUD: Henrik Hansen



Punkt 10: Social-, Sundhed- og Beskæftigelsesforvaltningen

27.69.48-G01-3-22

Sagsbeskrivelse
Opfølgning og drøftelse vedrørende Social-, Sundhed- og Beskæftigelsesforvaltningens område.

Beslutning
Der blev orienteret om følgende:

1. Sundheds- og Handicapchefen kunne oplyse at Beskæftigelsesudvalget vil invitere til dialogmøde med
Handicaprådet. Der afventes nærmere information vedrørende tid og sted.

2. Sundheds- og Handicapchefen kunne orientere om, at der har været mange sager til behandling i 2021,
hvilket betyder større belastning på myndighedsafdelingen.

 AFBUD: Henrik Hansen



Punkt 11: Orientering fra medlemmer

27.69.48-G00-1-22

Sagsbeskrivelse
Der orienteres om følgende:
Beslutning

1. På dagens møde spurgte Handicaprådet ind til hvor langt processen er vedrørende ansættelse af en
borgerrådgiver.

2. Formanden kunne oplyse at Handicaprådet var blevet inviteret til teamsmøde omkring masterplan i
Jetsmark, som formanden og Eva Grøn Pedersen deltager i.

3. På dagens møde orienterede formanden om temadagen med opfordring til Handicaprådet, at så mange
som muligt deltager. Tilmelding til temadagen via sekretæren, som laver en samlet tilmelding.
Formanden sender efterfølgende linket til temadagen ud til alle i Handicaprådet.

AFBUD: Henrik Hansen



Punkt 12: Kommende punkter til Handicaprådets dagsorden

27.69.48-G00-1-22

Beslutningstema
Kommende punkter til Handicaprådets dagsorden:

1. Danske Handicaporganisationer og KL har udarbejdet en pjece om det gode samarbejde mellem
kommunerne og handicaprådene. Med baggrund i denne pjece ønskes en dialog om, hvordan vi i
Jammerbugt Kommune får sat fokus på samarbejde og tillid i vores fælles arbejde omkring borgere med
handicap i kommunen samt en drøftelse af DCH Gap Analyse – evt. et særskilt møde med kun dette her
på dagsordenen. Handicaprådet har besluttet at nedsætte en arbejdsgruppe til at arbejde videre med
emnet, når det nye handicapråd er blevet valgt.

2. Opfølgning på indkøb af iPads til Handicaprådets DH-medlemmer udsættes til det nye handicapråd er
valgt.

Beslutning
Kommende punkt til handicaprådets dagsorden:

1. Handicaprådet ønsker en orientering vedrørende handicapvenlig belægning samt toiletfaciliteter ved Gjøl
skydebaner.

AFBUD: Henrik Hansen
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