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Orientering om COVid-19 KONSEKVENSET..........ccueieiuiiiiiiieiieectee et eetee et eee e sreeeaaeeereeesaseeeseeessneeans

Arsregnskab 2019 og overforsel af drifts- og anlaegsbelob til 2020...........c.cccevevevvreeereeeeerereeerereen.

Orientering fra Beskaftigelsesudvalg og forvaltning

Lukket
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Punkt 19: Orientering om covid-19 konsekvenser

15.00.00-A00-10-20

Beslutningstema

Orientering om konsekvenserne af covid-19 pa Beskeaeftigelsesudvalgets omréader.
Sagsfremstilling

Som forventet har antallet af ydelsesmodtagere i Jobcenter Jammerbugt veret stigende i ugerne efter, at det den 13. marts
2020 blev ngdvendigt at sende medarbejderne hjem af hensyn til inddemning af og fare for spredning af covid-19 /
coronavirus.

Tendensen har iser veeret tydelig, hvad angar stigning i antal forsikrede ledige, herunder ogsé en eget interesse for
arbejdsfordeling blandt virksomhederne.

I Nordjylland er Jammerbugt Kommune serligt voldsomt ram, jf. dette overblik med tal fra Arbejdsmarkedskontor Midt
Nord:

Udvikling i tilmeldte {procent og faktiske tal), 9, marts 2020 - 29, marts 2020
samt tilmeldte i alt - Mordjyske kommuner

S0 -AT.5%

04%
* }A%  20.0%
Tt 28,0% 27.0% 36,0

Tilsvarende har der - dog i mere begranset omfang — vaeret stigning i antal sygedagpengemodtagere, modtagere af
uddannelseshjzlp, jobparate kontanthjelpsmodtagere m.fl.

Pé sygedagpengeomradet ses desuden en effekt af den lovaendring, der er kommet i kelvandet pa covid-19 krisen, nemlig
en forlengelse af sygedagpengeperioden pd 3 méaneder, inden borgerne kan visiteres videre til jobafklaringsforleb. Det
betyder, at de enkelte sygedagpengesagers varighed oges, og at det samlede antal samtidige sygedagpengemodtagere
dermed stiger.

Endelig mé det forventes, at flere sager vil blive forleenget, fordi samarbejdet med jobcentrets vigtigste samarbejdspart —
virksomhederne — pt. er suspenderet og dermed stort set uden indhold. Det betyder, at borgerne ikke kan blive afpravet og
udviklet pa virksomhederne, og at der alene i meget begraenset omfang er muligt at udfere en rekrutteringsindsats. Det er
endnu uvist, hvornér det danske arbejdsmarked igen vil blive gearet til at fortsatte samarbejdet pa normal” vis.

Samlet set er konsekvensen af situationen séledes et forgget antal ydelsesmodtagere, og det ma desuden forventes, at fx
varigheden af ledighedsforleb og sygedagpengeforleb vil blive forleenget.

Pa madet fremlegges de aktuelle tal for ydelsesgrupperne og status vedrerende arbejdsfordeling, saledes at det sikres, at
udvalget har sa opdaterede tal som muligt i en periode, hvor disse @ndrer sig fra dag til dag.

Indstilling

Social-, Sundheds & Beskeaftigelsesdirektoren indstiller, at Beskeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning



Punkt 20: Arsregnskab 2019 og overfersel af drifts- og anlaegsbeleb til 2020

00.32.10-S00-1-20

Beslutningstema

Orientering om &arsregnskab 2019 samt indstilling om overforsel af drifts- og anlaegsbeleb fra 2019 til 2020.
Sagsfremstilling

Noter til arsregnskabet

Arsberetningen og regnskabet for 2019 behandles i @konomiudvalget den 22. april og Kommunalbestyrelsen den 30.
april.

Som opleeg til Okonomiudvalgets og Kommunalbestyrelsens behandling orienteres udvalgene om indholdet i noterne i
beretningen. I noterne beskrives gkonomien i 2019 pa Jammerbugt kommunes forskellige udgiftsomréader.

Note 5 deekker Beskeeftigelsesudvalgets fagomrader — noten er vedlagt som bilag.

Overforsel af driftsbelab 2019 til 2020

Som en del af arsregnskabet for 2019 er der udarbejdet en opgerelse over beleb pa Beskeftigelsesudvalgets omrader, som
enskes overfort til 2020.

Reglerne for overforsel af driftsbevillinger mellem &rene er angivet i ’Principper for gkonomistyring i Jammerbugt
kommune’. Heri fremgar hvilke omréder, der er omfattet af overforselsadgangen, ligesom det er beskrevet, at det er
muligt at overfere +/- 10 pct. af budgettet. Herudover er der mulighed for, at Kommunalbestyrelsen kan godkende andre
overforsler.

Pé Beskaftigelsesudvalget omrader indstilles der ingen driftsbeleb overfort fra 2019 til 2020.

Overforsel af anlaegsbelob

I forbindelse med &rsregnskabet 2019 er der udarbejdet en opgerelse over yderligere mer- og mindreforbrug pa
anleegsomradet, som enskes overfort fra 2019 til 2020.

Pé Beskaftigelsesudvalgets omrader indstilles, der ingen anlaegsbeleb overfort i 2019.

Lovgrundlag
Den kommunale styrelseslov og ’Principper for skonomistyring i Jammerbugt kommune’.
Okonomi

Pé Beskaftigelsesudvalgets omrader indstilles der ingen drifts- eller anlaegsbeleb overfort fra 2019 til 2020, hvorfor
Beskaftigelsesudvalget budget 1 2020 ikke pavirkes.

Indstilling

Direktionen indstiller:

at der af de akkumulerede uforbrugte midler pa drift (45,6 mio. kr.) overfores en
tredjedel til 2020 pa hvert af de enkelte politikomrader, svarende til 15,2 mio. kr.,

at den resterende del af de akkumulerede uforbrugte midler pa drift (30,4 mio. kr.)
overfores til politikomrade 16 i 2020 og at eventuel frigivelse af yderligere beleb
afventer budgetopfelgning 2 i august

at der overfores 39,9 mio. kr. pa anleg fra 2019 til 2020.

Social-, Sundheds & Beskaftigelsesdirekteren indstiller at, Beskaeftigelsesudvalget tager orienteringen om Note 5 i
Regnskab 2019 til efterretning.

Beslutning
Indstillingen godkendt
Bilag

Note 5 Beskeftigelsesudvalg

Overforsel af driftsbelab fra 2019 til 2020 - Samlet - redigeret den 2. april



Punkt 21: Orientering fra Beskaeftigelsesudvalg og forvaltning

15.00.00-A00-2-20

Beslutningstema

Orientering fra Beskeftigelsesudvalg og forvaltning
Sagsfremstilling

Der orienteres om:

¢ Budgetopfelgning pr. 28. februar 2020

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning



Punkt 22: Lukket

15.00.10-A00-1-18
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