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Orientering om konsekvenserne af covid-19

Beslutningstema
Orientering om konsekvenserne af covid-19 på Social- og Sundhedsudvalgets område.

Sagsfremstilling
Sundhed- og Handicapafdelingen:
· Botilbuddene er omfattet af indført forbud mod besøgende, dog undtaget særlige
livssituationer. Beboerne er hovedsageligt i egen bolig og boligfællesarealer, hvorfra aktiviteter
foregår.
· Samvær og Aktivitetstilbud Hjortdal (SAH) er lukket ned. Brugerne er i egen bolig, eller for
nogens vedkommende hos forældre.
· De 4 væresteder er lukket ned. Brugerne serviceres dagligt via telefon eller videoopkald.
Enkelte får besøg af bo-støtten.
· Sundhedsteamet er lukket ned for holdtilbud. Medarbejderne er løbende i kontakt med
borgerne via telefon med råd og vejledning samt gennemgang af og opfølgning af
hjemmetræningsprogram.
· Myndighedsafdelingen er hjemsendt og arbejder hjemmefra.

Det samlede Sundhed og Handicapområde har kun i mindre omfang været ramt af Coronarelateret
fravær blandt personalet.

Sundhed- og Seniorafdelingen:
På sundhed- og seniorafdelingens område er der iværksat følgende (ikke udtømmende) tiltag:
· Hjemmeplejen har i henhold til bekendtgørelse på området reduceret service i forhold til
rengøring og klippekort. Alle borgere er vurderet individuelt i forhold til mulighed for reduktion.
Baggrunden for reduktionen er et forøget fravær blandt medarbejdere som følge af skærpede
retningslinjer for hvornår, man skal melde sig syg. Der er lavet plan for nedskalering, hvis
sygefraværet stiger yderligere.
· Hjemsendte medarbejdere fra andre områder er påbegyndt oplæring i forhold til at løse
opgaver i sygepleje, hjemmeplejen og på plejecentre. Nogle af disse medarbejdere er i gang med
konkret opgaveløsning.
· Aktivitetscentrene er lukket ned for at reducere smittespredning. Borgere med særlige behov
kontaktes, og der findes konkrete løsninger. Medarbejderne er overført til andre funktioner.
· Der er oprettet otte ekstra midlertidige plejepladser i afskærmet område på Poppelvej.
Formålet med dette er at sikre tilstrækkelig kapacitet, hvis hospitalerne skærper udskrivningen.
· Plejecentre har indført forbud mod besøgende, dog undtaget særlige livssituationer.
· Værnemidler er centraliseret og der er stort fokus på at sikre tilstrækkelige værnemidler til
medarbejderne i kommunen.
· Myndighedsafdelingen er hjemsendt og arbejder hjemmefra. Dog er der bemanding på
visitationens centrale telefon på Møllegården.
· Funktion for opsøgende hjemmebesøg er nedskaleret for at reducere smittespredning.
Funktionen fortsætter reduceret.

INDSTILLING



Social-, Sundheds & Beskæftigelsesdirektøren indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget tager
orienteringen til efterretning

BESLUTNING
Orienteringen blev taget til efterretning



Årsregnskab 2019 og overførsel af drifts- og anlægsbeløb til 2020

Beslutningstema
Orientering om årsregnskab 2019 samt indstilling om overførsel af drifts- og anlægsbeløb fra 2019 til
2020.

Sagsfremstilling
Noter til årsregnskabet
Årsberetningen og regnskabet for 2019 behandles i Økonomiudvalget den 22. april og
Kommunalbestyrelsen den 30. april.
Som oplæg til Økonomiudvalgets og Kommunalbestyrelsens behandling orienteres udvalgene om
indholdet i noterne i beretningen. I noterne beskrives økonomien i 2019 på Jammerbugt kommunes
forskellige udgiftsområder.
Note 6 dækker Social- og Sundhedsudvalgets fagområder – noten er vedlagt som bilag.
Overførsel af driftsbeløb 2019 til 2020
Som en del af årsregnskabet for 2019 er der udarbejdet en opgørelse over beløb på Social- og
Sundhedsudvalgets områder, som ønskes overført til 2020.
Reglerne for overførsel af driftsbevillinger mellem årene er angivet i ’Principper for økonomistyring i
Jammerbugt kommune’. Heri fremgår hvilke områder, der er omfattet af overførselsadgangen,
ligesom det er beskrevet, at det er muligt at overføre +/- 10 pct. af budgettet. Herudover er der
mulighed for, at Kommunalbestyrelsen kan godkende andre overførsler.
Overførsel af anlægsbeløb
I forbindelse med årsregnskabet 2019 er der udarbejdet en opgørelse over yderligere mer- og
mindreforbrug på anlægsområdet, som ønskes overført fra 2019 til 2020.
På Social- og Sundhedsudvalgets områder indstilles der samlet 558.000 kr. til overførsel fordelt med:
- 56.000 kr. på seniorområdet (pol. 7)
- Fondsmidler Kaas Plejecenter – 56.000 kr.
- 63.000 kr. på sundhedsområdet (pol. 8)
- Cykling uden alder – 32.000 kr.
- §18 midler – 31.000 kr.
- 429.000 kr. på handicapområdet (pol. 17)
- Innovations-/strukturpulje psykiatrien – 304.000 kr.
- Hjortdal Kulturcenter – 18.000 kr.
- Socialpædagogisk støtte – 51.000 kr.
- Støtte-/kontaktperson – 51.000 kr.
- Værestederne – 15.000 kr.
Overførsel af anlægsbeløb
På Social- og Sundhedsudvalgets områder indstilles der ingen anlægsbeløb overført.

Lovgrundlag
Den kommunale styrelseslov og ’Principper for økonomistyring i Jammerbugt kommune’.

ØKONOMI
På Social- og Sundhedsudvalgets områder indstilles der ingen drifts- eller anlægsbeløb
overført, hvorfor Social- og Sundhedsudvalgets budget for 2020 ikke påvirkes.

INDSTILLING



Direktionen indstiller:

at der af de akkumulerede uforbrugte midler på drift (45,6 mio. kr.) overføres en tredjedel til
2020 på hvert af de enkelte politikområder, svarende til 15,2 mio. kr.,

at den resterende del af de akkumulerede uforbrugte midler på drift (30,4 mio. kr.) overføres
til politikområde 16 i 2020 og at eventuel frigivelse af yderligere beløb afventer
budgetopfølgning 2 i august

at der overføres 39,9 mio. kr. på anlæg fra 2019 til 2020.
----------------------------------------------------------------------------------------------------
Social-, Sundheds & Beskæftigelsesdirektøren indstiller;

• at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen om Note 6 i Regnskab 2019 til
efterretning.

• at Social- og Sundhedsudvalget søger overført samlet 558.000 kr., hvoraf en tredjedel
udgør 186.000 kr..

BESLUTNING
Indstillingen godkendt



Frivilligt socialt arbejde og omsorgsarbejde

Beslutningstema
Godkendelse og behandling af forslag til uddeling af midler på det frivillige sociale område og
uddeling af midler til omsorgsarbejde i pensionistforeningerne i 2020. Genoptagelse af sagen

Sagsfremstilling
Kommunen kan iværksætte tilbud eller give tilskud til aktiviteter med aktiverende og forebyggende
sigte jfr. servicelovens § 79. I Jammerbugt Kommune er det de 14 pensionistforeninger, der tildeles
tilskud til aktiviteter med aktiverende og forebyggende sigte. Uddeling af midler finder sted én gang
årligt.

Kommunen skal hvert år i samarbejde med de frivillige sociale organisationer og foreninger fastsætte
et beløb jf. servicelovens § 18, som uddeles til frivilligt socialt arbejde i organisationer og foreninger.
Uddeling af midler finder i 2020 sted to gange. Fra 2021 uddeles midlerne én gang årligt med
ansøgningsfrist 15. oktober 2020.

Omsorgsmidler
Der uddeltes mellem 2.492 og 31.773 kr. pr. forening i 2019, hvilket svarede til 89 kr. pr. medlem. Det
budgetterede beløb til omsorgsarbejde uddeles forholdsmæssigt efter antal medlemmer, der opfylder
kriterierne.

Kriterierne for at modtage omsorgsmidler er, at pensionistforeningens registrerede medlemmer er
tilmeldt folkeregisteradresse i Jammerbugt Kommune og enten er fyldt 65 år eller modtager social
pension.

Der er 14 pensionistforeninger, der har søgt om tilskud til omsorgsarbejde i 2020 i henhold til
servicelovens § 79. De oplyser tilsammen at have 1857 medlemmer, hvorfor der vil kunne ydes et
tilskud på 89 kr. pr. medlem i 2020.

Frivilligt socialt arbejde, 1. pulje 2020
Tilskud til frivilligt socialt arbejde uddeles i 2020 to gange. I 2021 og efterfølgende år uddeles tilskud
én gang årligt med ansøgningsfrist den 15. oktober.

Ved ansøgningsfristens udløb er der indkommet 86 ansøgninger om tilskud til frivilligt socialt arbejde i
henhold til servicelovens § 18. Dette er på samme niveau som sidste år.

Ansøgningerne er gennemgået med Frivillighuset. Kriterier godkendt i Social- og Sundhedsudvalget
den 26.11.19 er anvendt som grundlag for forslag til tildeling.

Forslag til tildeling fremgår af vedhæftede bilag.

På seneste udvalgsmøde i marts måned blev der rejst spørgsmål til konkrete ansøgninger.
Spørgsmål og svar fremgår af vedhæftede bilag.

Social- og Sundhedsudvalget, 10. marts 2020, pkt. 24:
Sagen genoptages på næste møde



Lovgrundlag
Omsorgsarbejde jf. servicelovens § 79
Frivilligt socialt arbejde jf. servicelovens § 18

ØKONOMI
Omsorgsarbejde
Der er afsat 166.000 kr. til omsorgsarbejde i henhold til servicelovens § 79.

Frivilligt socialt arbejde
Der er afsat 912.000 kr. til frivilligt socialt arbejde i henhold til servicelovens § 18.

I henhold til tidligere beslutning i Social- og Sundhedsudvalget er 27.000 kr. reserveret til
arrangement i forbindelse med den årlige uddeling af frivilligpris.

Annonce 1. pulje 2020: 3.490 kr.

Jf. bilag er der forslag til udbetaling af 592.775 kr. til første pulje i 2020.

Kommunikation
Ansøgningerne er gennemgået med Frivillighuset

INDSTILLING
Social-, Sundheds- & Beskæftigelsesdirektøren indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget
godkender forslag til udbetaling jf. bilag i alt kr. 592.775

BESLUTNING
Indstillingen godkendt



Kommissorium for arbejdsgruppen - Struktur for - og indhold i det fremtidige
væresteds tilbud i Jammerbugt Kommune.

Beslutningstema
Godkendelse af kommissorium for arbejdsgruppen - Struktur for - og indhold i det fremtidige
væresteds tilbud i Jammerbugt Kommune.

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget har som en del af budgetaftalen for 2020 drøftet den af forvaltningen
udarbejdede strategiplan 2019-2023 for voksenhandicapområdet. Strategiplanen blev godkendt i
kommunalbestyrelsen på møde den 27. februar 2020.

To af elementerne i strategiplanen er, at der skal ses nærmere på det nuværende indhold af og
struktur for de 4 væresteder i Jammerbugt Kommune. Endvidere indeholder strategiplanen en
indsats i form af at få afdækket behov og potentialer i etablering af et værestedstilbud for yngre i
alderen 15-30 år.

I vedlagte bilag - Kommissorium for arbejdsgruppen vedrørende struktur for- og indhold i det
fremtidige væresteds tilbud i Jammerbugt Kommune, er beskrevet hvilken opgave der ønskes
igangsat, hvilken ramme arbejdsgruppen har, sammensætningen, tidsplan, forventet indhold i
afrapportering samt repræsentation i arbejdsgruppen.

Formålet med dette arbejde er flerstrenget. Afrapporteringen skal indeholde en begrundet beskrivelse
af følgende;

• Den nuværende struktur, ressourcetræk og opgaveindhold.

• Evalueret om den nuværende struktur med 4 væresteder, er det den rigtige set i forhold til;

målgruppe, demografi/udviklingstendenser, geografi og aktuelt indhold?

• Afdække den fremtidige efterspørgsel og evaluere om den nuværende struktur modsvarer
denne?

• Det nuværende faglige indhold – er dette det rigtige i forhold til kvalitet, og sikring en
rehabiliterende og recovery orienteret indsats, som kan understøtte brugernes egenmestring og
livskvalitet?

• To forslag til alternativ væresteds struktur ift. det eksisterende, herunder en beskrivelse af
fordele og ulemper ved den nuværende organisering.

• At få afdækket konkrete behov og beskrivelse af eventuel behov/mulighed for at imødekomme
en potentiel ”nyere” målgruppe i form af yngre borgere 15-30-årige med sociale og psykiske
udfordringer, herunder også borgere præget af komorbide- og
dobbeltdiagnoseproblemstillinger.



• Gennemførsel af effektmåling af den nuværende struktur. Herunder at få et kvalitativt og
kvantitativt(brugerundersøgelse) input på brugeroplevelsen i værestederne i forhold til; generel
oplevelse af tilfredshed, effekten af indsatser, geografiske fordele/ulemper, relationer mellem
brugere fra forskellige målgrupper.

ØKONOMI
Der forventes ikke økonomi i forbindelse med arbejdsgruppens arbejde.

Strategiplanen Voksenhandicapområdet 2019-2023 indeholder ingen økonomisk afledt
konsekvens af arbejdet og arbejdsgruppens anbefalinger.

INDSTILLING
Social-, Sundheds & Beskæftigelsesdirektøren fremsender kommissorium til udvalget med
anbefaling om godkendelse.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt



Kommissorium for kapacitetsudvidelse Solkrogen - Klim.

Beslutningstema
Godkendelse af kommissorium for arbejdsgruppen - Kapacitetsudvidelse af Solkrogen - Klim.

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget har som en del af budgetaftalen for 2020 drøftet den af forvaltningen
udarbejdede strategiplan 2019-2023 for voksenhandicapområdet. Strategiplanen blev godkendt i
kommunalbestyrelsen på møde den 27. februar 2020.

Et element i strategiplanen er, at der skal ske en afdækning af potentialerne ved en eventuel
kapacitetstilpasning af nuværende botilbud Solkrogen i Klim. En afdækning af, hvilken effekt en
eventuel inddragelse af de 7 ældreboliger i umiddelbar tilknytning til Solkrogen vil have såvel
økonomisk som fagligt. Fagligt i forhold til en målgruppe der matcher den nuværende målgruppe på
Solkrogen.

I vedlagte bilag - Kommissorium for arbejdsgruppen vedrørende kapacitetsudvidelse Solkrogen, er
beskrevet hvilken opgave der ønskes igangsat, hvilken ramme arbejdsgruppen har,
sammensætningen, tidsplan, forventet indhold i afrapportering samt repræsentation i
arbejdsgruppen.

Det er arbejdsgruppens opgave;

• at afdække mulig supplerende målgruppe, herunder klar definering af målgruppen

• at konsekvensbeskrive en mulig udvidelse af Solkrogen med supplerende målgruppe såvel
socialfagligt som økonomisk

• at udarbejde forslag til tids- og procesplan for mulig udvidelse

ØKONOMI
Der er ikke økonomi forbundet med arbejdsgruppens arbejde.
Af strategiplanen fremgår, at der regnes med et samlet kommunaløkonomisk rationale kr. 1.5
mio. årligt fra 2021 ved en kapacitetstilpasning.

INDSTILLING
Social-,Sundheds & Beskæftigelsesdirektøren fremsender kommissorium med anbefaling om
godkendelse.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt



Meddelelser fra forvaltningen og udvalgets medlemmer

Beslutningstema
Meddelelser fra forvaltningen og Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
"Meddelelser fra forvaltningen og Social- og Sundhedsudvalget" er et fast punkt på Social- og
Sundhedsudvalgets dagsorden, hvor meddelelser udveksles til gensidig orientering.

Der orienteres om;

• Budgetopfølgning pr. 28. februar 2020

• Personsager

INDSTILLING
Social-, Sundheds & Beskæftigelsesdirektøren indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget tager
meddelelserne til efterretning

BESLUTNING
Orienteringen blev taget til efterretning
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