REFERAT Handicapradet d. 12-06-2025

Mededato Torsdag d. 12. juni 2025 kl. 15:00

Modested Brovst, Madelokale 1
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Punkt 65: Orientering vedrerende Task Force-forleb

27.69.48-G01-1-25
Sagsbeskrivelse

P4 dagens mede deltager omradeleder Taija Vangse for at orientere Handicapradet om Task Force-forlgbet pa
socialomradet.

Beslutning

Handicapradet blev orienteret og fik en gennemgang af Taskforce-forlgbet i Jammerbugt Kommune.
Den anvendte praesentation fra dagens orientering er vedhaftet — bade som PowerPoint og i PDF-format.
Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

Opleag Taskforce PDF-version

Oplaeg Taskforce 13-06-2025.pptx



Punkt 66: Ankesager

27.69.48-G01-1-25
Beslutningstema

Droftelse af antallet af anke- og klagesager fremlagt pa handicapradsmedet den 10. april 2025.

Sagsbeskrivelse

I forleengelse af droftelsen vedrerende antallet af anke- og klagesager i Jammerbugt Kommune ensker formanden at
genoptage denne dreftelse.

Beslutning
Handicapradet dreftede de vedhaftede bilag med henblik pa at skabe et faelles overblik over den aktuelle situation.

I den forbindelse blev der udtrykt forskellige synspunkter i rddet vedrerende, hvilke data fra Ankestyrelsen der vurderes
mest relevante, samt hvordan disse bar fortolkes.

Endvidere blev Danmarkskortet taget op til dreftelse. Det blev besluttet, at Danmarkskortet genoptages til fornyet
behandling i Handicapradet, nar det har varet forelagt og behandlet politisk.

Handicapradet ensker at ankestatistik fremover dreftes kvartalsvis. Dette for at sikre, at Handicapradet lobende kan folge
udviklingen.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag
Ankestyrelsen 28 april.docx

Ankestatistik Jammerbugt - hele landet 2024.pdf



Punkt 67: Igangsattelse af indstillingsperiode til Handicapprisen 2025

00.05.07-G01-1-25
Sagsbeskrivelse

Handicapridet drefter pd dagens mede igangsattelsen af indstillingsperioden for Handicapprisen 2025.

Som bilag er vedlagt forslag til indstillings materiale til brug pa hjemmeside og i lokale medier, baseret pd materialet fra
2024,

Beslutning

Handicapradet beslutter, at der ikke fastsattes et konkret tema for indstillingen til Handicapprisen.
Indstillingen skal ske senest den 15. oktober 2025.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

Indstillingsmateriale til hjemmeside og lokale medier



Punkt 68: Hering vedrerende genudbuddet af SKI-aftale 50.69 Bleer

27.69.48-K04-6-25
Sagsbeskrivelse

SKI har nu &bnet for heringen af de kommunale &ldre- og handicaprid pa genudbuddet af den feelleskommunale SKI-
aftale 50.69 Bleer. Aftalen omfatter bernebleer samt bleer pa bevilling, der er omfattet af servicelovens § 112.

Tidsplan

Der er heringsfrist senest den 10. august 2025.

Indstilling

Formanden indstiller,

at det vedhaftede materiale dreftes med henblik pa udarbejdelse af et haringssvar.
Beslutning

Handicapradet har dreftet udbudsmaterialet og har i den forbindelse ingen bemarkninger. Materialet tages derfor til
efterretning.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

Bilag E

Bilag D

Delaftale 1

Serbilag

Vejledning til @ldrerdad og handicaprad om hering



Punkt 69: Hering vedrerende Genbrugshjalpemidler 50.99

27.69.48-K04-7-25
Sagsbeskrivelse

SKI har nu &bnet heringen af de kommunale eldre- og handicaprad pa genudbuddet af den feelleskommunale SKI-aftale
50.99 Genbrugshjelpemidler (pulje 2).

Tidsplan
Der er heringsfrist senest den 10. august 2025.

Indstilling
Formanden indstiller,

at det vedhaftede materiale dreftes med henblik pa udarbejdelse af et haringssvar.

Beslutning

Handicapradet har dreftet udbudsmaterialet og har i den forbindelse ingen bemerkninger. Materialet tages derfor til
efterretning.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

50.99 Vejledning til @ldre og handicaprad.docx

50.99 Bilag B1 Kravspecifikation Trykaflastende skumpude - lav risiko for vavsskade (2026).docx
50.99 Bilag B2 Kravspecifikation Trykaflastende pude - middel risiko for vaevsskade (2026).docx
50.99 Bilag B3_Kravspecifikation Trykaflastende pude - hgj risiko for vaevsskade (2026).docx
50.99 Bilag B4 Kravspecifikation Statisk luftpude - hgj risiko for vaevsskade (2026).docx

50.99 Bilag B5 Kravspecifikation Trykaflastende pude til positionering (2026).docx

50.99 Bilag B6 Hjxlpermangvrerede kerestole med henholdsvis manuel tilt og el-tilt (2026).docx
50.99 Bilag B7_Kravspecifikation Manuel kerestol, sideverts sammenklappelig (2026).docx

50.99 Bilag B8 Kravspecifikation Forflytningsplatform med stettesede (2026).docx

50.99 Bilag B9 Kravspecifikation Forflytningsplatform uden stettesede (2026).docx

50.99 Bilag B10_Kravspec Vendesystem (2026).docx

50.99 Bilag B11_Kravspecifikation Glidelagen (2026).docx

50.99 Bilag B12_Kravspecifikation Motoriseret vendehjelpemiddel (2026).docx

50.99 Bilag D Bestilling samt Kundens og Leveranderens labende forhold (2026) v5.docx

50.99 Bilag E Leveringskontrakt (2026) v5.docx

50.99 Bilag E.2 Supplement til brugsanvisning (2026) v4.docx

50.99 Kommentarskabelon.xlsx



Punkt 70: Orientering om socialfaglige tilsyn pa de kommunale og private
§§ 103 og 104 tilbud i Jammerbugt kommune, samt sundhedsfagligt tilsyn
pa Boform Toftehgj.

00.01.00-A00-2-24
Beslutningstema

Orientering om arsrapporter vedrerende socialfaglige tilsyn pa de kommunale og private §§ 103 og 104 tilbud i
Jammerbugt kommune, samt sundhedsfagligt tilsyn pa Boform Toftehg;.

Sagsbeskrivelse
BDO har gennemfert det arlige §148 a tilsyn med béde de private og kommunale §§ 103 og 104 i Jammerbugt kommune.

Samlet set ses der en gennemsnitlig score pa 4,5 (5 er bedste score), hvilket er meget flot resultat. Eneste tilbud der ingen
anbefalinger har faet er "De gule vaerksteder” under Nordbo. Der vil i den kommende periode vare fokus pa de
anbefalinger de enkelte tilbud har féet.

Tilbuddene fremsender en handleplan for hver anbefaling og forvaltningen indkalder herefter til et dialogmede om
anbefalingerne.

Anbefalinger til de enkelte tilbud.:

Rad og Dad:

For Rad og Dads vedkommende placerer de sig stort set identisk med rapporten fra 2023. Der ses en lille forbedring i
forhold til de fysiske rammer, hvor de er gaet fra en score pa 4 til en score pa 5. Rad og Dad opnar i 2025 en
gennemsnitlig score pé 4,43.

Det er tilsynets overordnede vurdering, at tilbuddet er et veldrevet og velfungerende beskaftigelses- og aktivitetstilbud til
malgruppen af borgere med fysiske og/eller psykiske funktionsnedsattelser, herunder borgere med autisme,
senhjerneskader og udviklingsforstyrrelse. Tilbuddet deekker over fem forskellige afdelinger, fordelt pa tre matrikler,
herunder herer et gkologiske gartneri, en genbrugsbutik, en torvekebmand, landsbyservice og et aktivitets- og
samverstilbud. Dertil kommer et motor- og metalverksted, som dog mest bruges til STU-forleb.

Tilsynet har felgende anbefalinger:

1. at det ledelsesmaessigt sikres, at der er overensstemmelse mellem tilbuddets faglige og metodiske praksis og beskrivelse
af tilbuddets valgte faglige tilgange pa Tilbudsportalen.

2. at det sikres, at tilbuddet systematisk dokumenterer indsatsen over for den enkelte borger samt foretager kontinuerlig
opfelgning.

3. at leder sikrer, at medarbejderne har opdateret viden og kendskab til gaeldende regler og procedurer for
magtanvendelse.

4, at leder sikrer, at tilbuddets valgte faglige metoder og tilgange implementeres og omsattes i praksis.

De Gule veerksteder under Autismecenter Nordbo:

For De Gule varksteders vedkommende placerer de sig lidt bedre end 1 2023, hvor de gar fra en gennemsnitlig score pa
4,5 til et rent 5 tal 1 2025

Det er tilsynets samlede vurdering, at tilbuddet er et meget velfungerende aktivitets- og beskaeftigelsestilbud til
malgruppen af borgere med autisme. Tilsynet vurderer, at tilbuddet anvender relevante faglige metoder og tilgange, der
understotter borgernes behov. Tilbuddet arbejder med afsat i Neuropaedagogik som faglig tilgang, mens der metodisk
anvendes elementer fra TEACCH, Kat-kassen, Social Stories og KRAP, der tilpasses meget individuelt til den enkelte
borger.

Tilsynet har ingen anbefalinger

Skovsgdrd hotel:



For hotellets vedkommende placerer de sig stort set identisk med rapporten fra 2023. Der ses en lille nedjustering til trods
for at de fysiske rammer er vesentlig forbedret. Hotellet opnar i 2025 en gennemsnitlig score pa 4,43, hvor de i 2023
havde en score pa 4,58.

Det er tilsynets overordnede vurdering, at tilbuddet er et relevant aktivitets- og beskaftigelsestilbud til malgruppen af
borgere med fysiske og psykiske funktionsnedseattelse, herunder senhjerneskadede borgere og borgere med autisme.
Tilbuddet tilbyder borgeme et arbejdsfaellesskab inden for hotel og restauration, og der er fokus pé at skabe en
meningsfuld hverdag for borgerne.

Det er tilsynets vurdering, at tilbuddet har valgt NLP som en relevant faglig tilgang som det paedagogiske fundament. Dog
er det tilsynets indtryk, at tilgangen og de metodiske redskaber ikke i tilstraekkeligt omfang er implementeret i
medarbejdernes praksis.

Tilsynet har folgende anbefalinger:

1. at tilbuddets valgte tilgange og metoder implementeres i medarbejdernes praksis.

2. at tilbuddet anvender et dokumentationssystem, der understetter behovet for at dokumentere indsatsen over for
borgerne.

3. at tilbuddet implementerer en struktureret og systematisk dokumentationspraksis, der understotter krav til tilbuddets
dokumentation af indsatserne over for borgerne.

4. at det ledelsesmeessigt sikres, at medarbejderne har opdateret viden om gaeldende regler og procedurer pé
magtanvendelsesomradet.

5. at det ledelsesmaessigt sikres, at medarbejderne tilbydes individuelle udviklingssamtaler.

S.E.P. Nord (Ornli):

For S.E.P. Nords vedkommende placerer de sig lidt darligere end ved sidste rapport. 1 2023 havde de en gennemsnitlig
score pa 4,5, og en score pa 4,43 1 2025.

Det er tilsynets overordnede vurdering, at S.E.P. Nord ApS lever op til sin mélsetning om at tilbyde borgerne en hverdag
med meningsfuld beskaeftigelse, hvor den enkelte borger gives mulighed for at s@tte sine kompetencer i spil. Borgerne
vurderes at trives i tilbuddet, der med afsat i en anerkendende og ressourceorienteret tilgang har relevant fokus pa at
understotte borgernes mestring og selvsteendighed, hvilket giver borgerne gode muligheder for succesoplevelser og
personlig udvikling. Det vurderes, at tilbuddet skaber gode rammer for, at borgerne kan indga i meningsfulde relationer,
hvor arbejdsfallesskabet og opgavelasningen er omdrejningspunktet, der motiverer borgerne til at vere en del af
feellesskabet. Det vurderes, at de borgere, der kommer i tilbuddet, i meget hgj grad profiterer af dette, hvilket flere borgere
tydeligt tilkendegiver over for tilsynet.

Tilsynet har felgende anbefalinger:

1. at der er ledelsesmaessigt fokus pé at sikre falles faglige tilgange og metoder, der er kendt af alle medarbejdere, og som
er implementerede i indsatserne.

2. at der fortsat er ledelsesmessigt fokus pé at sikre dokumentation af den lebende opfelgning pa borgernes delmal.

3. at der fortsat er ledelsesmaessigt fokus p4, at tilbuddets oplysninger pa Tilbudsportalen er opdaterede og korrekte i
relation til mélgruppe, faglige tilgange og metoder.

4. at der er ledelsesmaessigt fokus pa at sikre tilstraekkelige personaleressourcer i tilbuddet.

5. at der er ledelsesmaessigt fokus pé at sikre et feelles fagligt fundament med faglige tilgange og metoder, der er kendte af
medarbejderne og implementerede i hverdagen.

Samveers- og aktivitetscenter Hjortdal (SAH):

For SAH’s vedkommende placerer de sig med en score pa 4,43. Det er forste gang at SAH har besgg fra BDO, hvor de
tidligere var underlagt socialtilsyn Nord.

Det er tilsynets overordnede vurdering, at tilbuddet er et velfungerende aktivitets- og samveerstilbud til borgere med
udviklingshemning. Der er et vidt spaend i tilbuddets malgruppe, hvor flere borgere har et meget lavt udviklingsniveau.

Det er tilsynets vurdering, at tilbuddet arbejder efter relevante faglige metoder og tilgange, der tager afsat i
Neuropaedagogik og en anerkendende tilgang, som tilbuddets primare faglige tilgange. Tilsynet vurderer, at
medarbejderne anvender relevante redskaber i den daglige praksis, der understetter deres mulighed for faglig refleksion,
og som bidrager til at afdeekke den enkelte borgers interesser og faerdigheder.

Tilsynet har folgende anbefalinger:



1. at ledelsen sikrer, at alle medarbejderne har opdateret og kvalificeret viden om héndtering af de sundhedsfaglige
ydelser.

2. at ledelsen sikrer, at alle medarbejderne har tilstreekkeligt kendskab til geeldende regler og procedurer for
magtanvendelse.

3. at det sikres, at tilbuddets fysiske rammer i m@der kommer borgernes behov.

Boform Toftehaj - sundhedsfagligt tilsyn vedrorende medicinhdndtering

Styrelsen for Patientsikkerhed har ud fra forholdene pa tilsynsbeseget den 22-04-2025 vurderet, at der p4 Boform Toftehgj
er:

Ingen problemer af betydning for patientsikkerheden

Behandlingsstedet fremstod sundhedsfagligt velorganiseret med gode procedurer og hgj grad af systematik, og tilsynet
identificerede ikke problemer af betydning for patientsikkerheden.

Styrelsen stiller ingen krav eller henstillinger til behandlingsstedet pa baggrund af det aktuelle tilsynsbesog.
Tidsplan

Social- og Sundhedsudvalget: 13.maj 2025

Okonomiudvalget: 21.maj 2025

Kommunalbestyrelsen: 27.maj 2025

Til orientering i Handicapradet: 12. juni 2025

Retsgrundlag

Servicelovens § 148 a

Kommunalbestyrelsen forer generelt driftsorienteret tilsyn med egne tilbud efter denne lov, som ikke er omfattet af § 4 i
lov om socialtilsyn, og med private tilbud efter denne lov beliggende i kommunen, som ikke er omfattet af § 4 i lov om
socialtilsyn. Det driftsorienterede tilsyn omfatter tilsyn med tilbuddenes personale, bygninger og ekonomi.
Budgetmeessige konsekvenser

Ikke relevant.

Heoring/borger- og brugerinddragelse

Til orientering 1 Handicapradet.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen fremsender sagen til Kommunalbestyrelsens orientering.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, den 13. maj 2025, punkt 53:

Anbefales til orientering.

Afbud Per Halsboe-Larsen

Beslutning fra @konomiudvalget, den 21. maj 2025, punkt 107:
Anbefaler at Kommunalbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.
Beslutning fra Kommunalbestyrelsen, den 27. maj 2025, punkt 79:

Orientering taget til efterretning.



Beslutning

Handicapradet blev pa dagens mede orienteret om de socialfaglige tilsyn af de kommunale og private §§ 103 og 104-
tilbud i Jammerbugt Kommune samt om det sundhedsfaglige tilsyn pa Boform Toftehg;.

Handicapradet bemerker, at der er flere gennemgaende temaer i tilsynsrapporterne, som ber folges op. Blandt andet
papeges det, at der flere steder er behov for gget fokus pad dokumentationspraksis. Derudover vurderes det nedvendigt, at
medarbejderne har opdateret viden om blandt andet magtanvendelse og sundhedsfaglige procedurer. Handicapradet
understreger vigtigheden af kompetenceudvikling.

Desuden bemarker Handicapradet, at S.E.P. Nord er visiteret til 10 fuldtidspladser, men aktuelt har 13 visiterede borgere,
hvilket giver anledning til opmaerksomhed.

Forvaltningen indkalder til dialogmeder med de enkelte tilbud med henblik pé opfelgning og faglig dreftelse.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

Tilsynsrapport Toftehoj

Tilsynsrapport S.E.P. Nord 2025-Jammerbugt-Endelig rapport
Tilsynsrapport Skovsgard Hotel 2025-Jammerbugt-Endelig rapport
Tilsynsrapport Rad og Dad 2025-Jammerbugt-Endelig rapport
Tilsynsrapport Hjortdal 2025-Jammerbugt-Endelig rapport

Tilsynsrapport De Gule Varksteder 2025-Jammerbugt-Endelig rapport



Punkt 71: Orientering vedrerende godkendelse af fuld tiltraedelse af
styringsaftale for bo- og dagtilbud

27.00.00-A00-2-25
Beslutningstema

Godkendelse af fuld tiltreedelse af styringsaftale 2025-2026 for bo- og dagtilbud i Jammerbugt kommune.

Sagsbeskrivelse

Styringsaftale 2025-2026 for Nordjysk Socialaftale er grundlaget for samarbejdet mellem de nordjyske kommuner og med
Region Nordjylland i forhold til keb af indsatser til borgere med et handicap eller sociale udfordringer.

Jammerbugt kommune har gennem de seneste ar haft en s&rlig aftale i forhold til, hvornér et bo, eller dagtilbud er
omfattet af styringsaftalens bestemmelser. Nordjylland er eneste region der har indskrevet serlige bestemmelser i forhold
til, hvorndr man er omfattet af styringsaftalen samt, hvornér man ikke er. I dag er det kun botilbuddet Toftehgoj i
Jammerbugt Kommune som er en del af styringsaftalen i Nordjylland. Situationen er i dag, at de nedenfor navnte tilbud
alle szlger et antal pladser til andre handlekommuner. Der er séledes ikke grundlag for, at der er tilbud som stér udenfor
aftalen.

Det er forvaltningens vurdering, at Jammerbugt Kommune som driftsherre vil sté sterkere i forhold til samarbejdet
mellem kommunerne, ved at alle tilbud bliver en del af styringsaftalen. Ligeledes vurderes det, at det ikke vil fa
egkonomiske konsekvenser eller konsekvenser for styring af driften i de forskellige tilbud. Ligeledes vil det ikke have
konsekvenser for borgerne i de relevante tilbud.

Forvaltningen vurderer ligeledes, at ved fuld tiltreedelse til styringsaftalen, vil Jammerbugt kommune som driftsherre sta
steerkere i forhold til de udfordringer kommunerne oplever pa det sociale omrade i fremtiden. Jammerbugt Kommune vil i
langt hgjere grad kunne koordinere optag pa tveers i kommunerne ved tomgangspladser, som det fx ses i region Sjelland.

Derfor anbefaler forvaltningen at Social-og Sundhedsudvalget godkender indstillingen om at tiltreede rammeaftalen fuldt
ud for alle bo- og dagtilbud i Jammerbugt kommune. Udover Toftehej drejer det sig om tilbuddene:

+ Samvers- og aktivitetstilbuddet Hjortdal (SAH) - salger 3 ud af 25 godkendte pladser til anden handlekommune.
* Solkrogen i Klim - s@lger 4 ud af 11 godkendte pladser til anden handlekommune
» Poppelhuset Brovst - selger 1 ud af 16 godkendte pladser til anden handlekommune

* Egehuset Brovst - selger 1 ud af 9 godkendte pladser til anden handlekommune
» Krabben Hjortdal - selger 6 ud af 22 godkendte pladser til anden handlekommune

Tidsplan

Social- og Sundhedsudvalget: 13.maj 2025

Okonomiudvalget: 21.maj 2025

Kommunalbestyrelsen: 27.maj 2025

Til orientering 1 Handicapradet: 12. juni 2025

Retsgrundlag

Styringsaftalen tager udgangspunkt i Bekendtgerelsen om rammeaftaler m.v. pé det sociale omrade og pé det almene

&ldreboligomrade samt bekendtgerelsen om rammeaftaler og udgifter ved de lands- og landsdelsdeekkende
undervisningstilbud m.v.

Budgetmassige konsekvenser

Ikke relevant.

Horing/borger- og brugerinddragelse



Det vil ikke have indflydelse pa borgere indskrevet i de forskellige tilbud da @ndringerne udelukkende er af driftshensyn.

Indstilling
Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget anbefaler, at

Kommunalbestyrelsen godkender fuld tiltreedelse af Nordjysk socialaftale 2025-2026 galdende for alle bo- og
beskaftigelsestilbud i Jammerbugt Kommune.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, den 13. maj 2025, punkt 50:

Anbefales godkendt.

Afbud Per Halsboe-Larsen
Beslutning fra Okonomiudvalget, den 21. maj 2025, punkt 106:

Anbefales godkendt.
Beslutning fra Kommunalbestyrelsen, den 27. maj 2025, punkt 78:

Godkendt.
Beslutning

Handicapradet blev orienteret om ovenstaende og tilkendegiver opbakning til, at rammeaftalen tiltraedes fuldt ud for
samtlige bo- og dagtilbud i Jammerbugt Kommune.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

Styringsaftalen 2025-2026



Punkt 72: Opfoelgning pa dialogmede med Teknik- og Miljoudvalget
27.69.48-P35-8-24

Beslutningstema

Droftelse af Handicapradets mede med Teknik- og Miljeudvalget den 12. maj 2025.

Sagsbeskrivelse

Der blev den 12. maj 2025 afholdt dialogmede med Teknik- og Miljoudvalget. Handicaprédet laver en fzlles opsamling
pa dreftelserne.

Beslutning

Punktet udsattes til naeste mede i Handicapradet.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

Referat fra dialogmede med Teknik- og Miljoudvalget



Punkt 73: Opfolgning pa dialogmede med Kultur-, Fritids- og
Landdistriktsudvalget

27.69.48-P35-2-25
Beslutningstema

Droftelse af Handicapradets mede med Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget den 15. maj 2025.

Sagsbeskrivelse

Der blev den 15. maj 2025 afholdt dialogmede med Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget. Handicapradet laver en
feelles opsamling pé dreftelserne.

Sekretaren er efterfolgende blevet oplyst om, at @AH-Hallen har ansegt og modtaget midler fra en fond til en
handicaplift.

Handicapradet har modtaget svar pa deres henvendelse, som de sendte til Jetsmark Idraetscenter. Idratscentret inviterer til
dialog om tilgengeligheden.

Beslutning
Punktet udsettes til naeste mede i Handicapradet.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

Referat fra dialogmede med Kultur- Fritids- og Landdistriktsudvalget



Punkt 74: Orientering fra Vakst- og Udviklingsforvaltningens omrade

27.69.48-G01-4-24
Beslutning

Punktet udsAttes til nAlste mA de i HandicaprA¥det.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne MA ller Jensen (StedfortrA!der Per Halsboe-Larsen).



Punkt 75: Orientering fra Berne- og Familieforvaltningens omrade
27.69.48-G01-4-24
Beslutning

Punktet udsettes til naeste mede i Handicapradet.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).



Punkt 76: Orientering fra Social-, Sundheds-, og
Beskaftigelsesforvaltningens omrade

27.69.48-G01-4-24
Sagsbeskrivelse

1. Handicapréadet ensker en afklaring af, hvor mange borgere der pr. 1. maj 2025 var i skanejob, kontra hvor mange
der pr. 1. maj var i skénejob. Laes mere om langsigtede effekter samt gkonomiske konsekvenser ved KLAP-job her

2. Hvornar anvender Jammerbugt Kommune Mentorordningen?

3. Handicapradet ensker en orientering vedrerende Jammerbugt Kommunes beredskabspolitik i forhold til
myndighedernes krav.

Beslutning
Punktet udseettes til naeste mede i Handicapradet.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).


https://www.sbst.dk/udgivelser/2023/langsigtede-effekter-og-oekonomiske-konsekvenser-ved-klapjob

Punkt 77: Orientering fra radets medlemmer

27.69.48-G01-4-24

Sagsbeskrivelse
1. Handicapuge i uge 49 - se vedhaftede bilag.
2. Et Handicaprddsmedlem ensker at drefte om det kunne veere en mulighed, at atholde en debataften om det

specialiserede socialomréde - ligesom Aalborg Kommune har gjort. Aalborg Kommune havde inviteret borgere,
medarbejdere, politikere samt faglige organisationer.

Beslutning
Punktet udsettes til naeste mede i Handicapradet.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
Bilag

Information om landsdeekkende handicapuge.pdf



Punkt 78: Kommende dagsordenspunkter

27.69.48-G01-4-24
Sagsbeskrivelse

Kommende punkter til dagsordenen:

1. Ankechef Henrik Horster har mulighed for at deltage ved Handicapradsmedet torsdag den 25. september klokken
15:00.
2. Revidering af Handicapridets forretningsorden (e&ndring af medlemssammensaetning)

Beslutning

1. Danmarkskortet over ankesager

2. Ankestatistik hvert kvartal

3. Beredskabsplan - samt overblik over beskyttelsesrum

4. Handicapradet foreslar, at der igangsattes en proces for revidering af handicappolitikken — gerne med inddragelse
af civilsamfundet, eksempelvis i form af et borgermade.

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortreeder Per Halsboe-Larsen).



Punkt 79: Eventuelt
27.69.48-G01-4-24
Sagsbeskrivelse

Eventuelt:

Beslutning

Afbud: Palle L. Nielsen, Poul-Erik Nielsen, Susanne Mgller Jensen (Stedfortraeder Per Halsboe-Larsen).
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